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ATO DA PRESIDENCIA N2 283/2025

Dispde sobre a prorrogacdo do regime de
teletrabalho e a continuidade das medidas de
adequacao fisica e tecnolégica no ambito da Camara
Municipal de Apucarana, e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Apucarana,
Estado do Parand, no uso e dever de suas atribuicdes
legais e regimentais, amparado nos termos da Lei
Organica do Municipio de Apucarana e do
Regimento Interno,

CONSIDERANDO o Ato da Presidéncia n2 136/2025,
gue regulamentou, em carater experimental, o
regime de teletrabalho na Camara Municipal de
Apucarana;

CONSIDERANDO o Ato da Presidéncia n2 242/2025,
gue prorrogou o referido regime até 31 de outubro
de 2025, diante da necessidade de adequacdo do
novo espaco fisico e de continuidade das acGes de
modernizacdo administrativa;

CONSIDERANDO que o novo espaco fisico destinado
a Camara Municipal de Apucarana ja se encontra
parcialmente em uso, mas ainda demanda a
realizagdo de pequenas reformas, reparos
estruturais, instalacGes elétricas e de rede, bem
como a montagem de equipamentos e mobilidrio,
imprescindiveis a plena ocupacdo e funcionamento
administrativo e legislativo;
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CONSIDERANDO que o ambiente de trabalho deve
observar os principios da dignidade humana,
salubridade, ergonomia e eficiéncia, sendo dever da
Administracdo assegurar condi¢cdes adequadas
antes da total reinstalacdo das equipes e setores;

CONSIDERANDO que a prorrogacao do regime de
teletrabalho, até a conclusdo das obras e entregas
pendentes, ndo compromete a produtividade e o
desempenho dos servidores, que vém mantendo

Praca Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25A
Centro, Apucarana - PR, 86800-235
email: camara@apucarana.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE

i APUCARANA

| A casa do apucaranense

niveis satisfatdrios de entrega e cumprimento das
demandas institucionais;

CONSIDERANDO que os sistemas administrativos e
legislativos em implantacdo no exercicio de 2025 ja
se encontram em uso regular, estando em fase final
de alinhamento e aperfeicoamento, com pequenas
inconsisténcias ja identificadas e em processo de
ajuste, o que reforca a necessidade de manutencao
temporaria do regime remoto até a estabilizacdo
integral das rotinas de trabalho no novo espaco;

CONSIDERANDO por fim, que a modernizacao
administrativa e tecnoldgica da Camara Municipal
de Apucarana é um processo continuo, que visa a
transparéncia, eficiéncia e aprimoramento do
servico publico,
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RESOLVE:

Art. 12 Fica prorrogado o regime de teletrabalho instituido pela Camara Municipal de
Apucarana, nas condi¢Oes previstas no Ato da Presidéncia n2 136/2025, até o ultimo dia
do més de novembro de 2025, oportunidade em que sera novamente reavaliado pela
Presidéncia, conforme o andamento das adequacgdes estruturais e operacionais do novo
espaco fisico.

Art. 22 A prorrogacao do regime de teletrabalho tem por finalidade permitir a conclusao
das adequacodes fisicas, elétricas e tecnolégicas do novo espaco da Camara Municipal de
Apucarana, incluindo:
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| —a realizacdo de pequenos reparos, reformas e ajustes de infraestrutura necessarios a
plena utilizagao dos ambientes;

Il — a instalacdo, configuracdo e testes dos equipamentos e mobilidrios destinados aos
gabinetes, departamentos e setores administrativos;
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lll — o alinhamento final dos sistemas internos, garantindo estabilidade e integracao
completa entre os médulos legislativos e administrativos ja implementados.

Art. 32 O regime de teletrabalho devera observar a continuidade dos programas de
modernizagao e inovag¢ao da Camara Municipal de Apucarana, mantendo-se o uso
regular dos sistemas ja implantados, especialmente o Sistema de Leis Municipais e o
Sistema de Processo Legislativo Legiflow, que se encontram em funcionamento e em
fase final de ajustes.

Art. 42 Fica determinado que a Administracdo da Camara Municipal devera assegurar o
suporte técnico, logistico e operacional necessario a execucao eficiente do teletrabalho,
observando-se:
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| — o respeito a dignidade e as condi¢cdes adequadas de trabalho dos servidores;
I — a continuidade das atividades institucionais e do atendimento remoto;
Il = a manutengao da comunicagao interna e da coordenagdao entre setores;
IV — a preparagdo gradativa para o retorno presencial integral, conforme a conclusdo
das obras e instalagdes no novo espaco fisico.

Art. 52 As chefias imediatas deverdo prestar contas a Administracdo da Camara
Municipal acerca dos trabalhos que estdo sendo desenvolvidos no ambito do regime de
teletrabalho, conforme relatdrio institucional ja disciplinado, apresentando relatérios
gue contemplem as atividades executadas, os resultados alcancados e eventuais
dificuldades verificadas, especialmente aquelas decorrentes da transicdo estrutural e
tecnolégica em andamento.

Art. 62 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, devendo ser amplamente
divulgado no portal institucional da Camara Municipal de Apucarana, como medida de
transparéncia administrativa.
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Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de

Apucarana, 3 de novembro de 2025.

. Camara Municipal de
2y, Apucarana

Y DANYLO FERNANDO ACIOLI
3 MACHADO

Presidente

=
Assinatura digital avancada com certificado digital nao IC
Brasil.

Danylo Acioli
Presidente da Camara Municipal de Apucarana
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