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LEIN° 14912014

Sdmula:- Dispoe sobre a criagdo, composigio e implantagéio
do Conselho Municipal de Educacio de
Apucarana, ¢ da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:-

L E 1

Art.1°.  Fica criado 0 Conselho Municipal de Educaciio de Apucarana, orgio colegiado,
de carater permanente e autdénomo, com sede ¢ foro nesta cidade.

Art.2°. O Conselho Municipal de Educagdo, como 6rgdo de gestdo democratica da rede
municipal de ensino, possui natureza propositiva de politicas publicas para a
educagdio municipal, consultiva, mobilizadora, de acompanhamento, de controle
social e fiscalizadora, garantindo, acima ¢ além da transitoriedade dos governos, a
defini¢do e a continuidade das politicas educacionais.

Art.3°. O Conselho Municipal de Educagdo tem por objetivos:-

I — assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de
participagéo no processo de discussio e defini¢io das diretrizes da educagdo
basica, visando ao aprimoramento dos servigos educacionais prestados no
ambito do Municipio, através da Autarquia Municipal da Educagio;

Il — garantir, mediante a compatibilizagio de politicas educacionais,
econdémicas, sociais e culturais, o acesso 2 educagdio de qualidade, a
permanéncia na escola ¢ o pleno desenvolvimento da potencialidade de todos
os educandos;

I — incentivar o fortalecimento e a integragio e coexisténcia harmoniosa das
institui¢Ses publicas e privadas de ensino;

IV — primar pela valorizagdo dos profissionais da educagio escolar.

Art. 4°, Sao atribui¢des do Conselho Municipal de Educagio:-

I — interagir com o Poder Executivo na definicdo de politicas de educagio
escolar no Municipio, acompanhando sua implementagio e avaliagio;

Il - acompanhar o processo de elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e do orgamento anual do municipio, para assegurar
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cumprimento das determinagdes constitucionais ¢ legais e o atendimento as
necessidades da educagfio municipal;

HI - discutir, participar da elaboracio e acompanhar a execugdo do Plano
Municipal de Educagao;

IV — promover estudos, acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no Ambito
do Municipio, propondo medidas que visem a sua expansdo ¢ aperfeicoamento;

V - propor agdes e estratégias, a partir da andlise de indicadores educacionais,
para melhoria das taxas de abandono, reprovagio, conclusdo, distorgo série-
idade € dos niveis de desempenho dos alunos da rede municipal de ensino;

VI — propor subsidios ou sugestdes de ordem técnica ao 6rgo gestor da
educagdo como forma de contribuir para a defini¢io e estabelecimento de
politicas voltadas a melhoria das condigdes de trabalho, bem como na formagéo
¢ aperfeigoamento dos recursos humanos;

VII - participar da discussdo sobre a organizagiio pedagédgica da educaciio no
Municipio, representando a posigio da comunidade escolar;

VIII- analisar e, quando for o caso, propor alternativas para a destinagio e
aplicacdio de recursos orgamentarios a espago fisico, equipamentos ¢ material
didatico;

IX - acompanhar, controlar ¢ avaliar a execugio de programas, projetos e
experiéncias inovadoras na 4rea da educagio municipal;

X - manifestar-se sobre assuntos ¢ questSes de natureza educativa e pedagogica
oriundos do Poder Executivo Municipal, do Conselho Estadual de Educagéo ou
de outras instincias e 6rgdos governamentais;

XI - coordenar os trabalhos de realizagio das Conferéncias Municipais de
Educagio;

XII - opinar sobre a abertura de novos estabelecimentos municipais de educacgio
infantil eensino fundamental, em especial sobre a sua necessidade e localizagdo;

XHI - acompanhar os processos de interrupgdo tempordria ou definitiva das
atividades escolares em estabelecimentos ligados a rede municipal,
manifestando-se a respeito, quando necessrio;

XIV - analisar ¢ opinar sobre o calenddrio escolar dos estabelecimentos de
ensino da rede municipal;

XV - emitir parecer sobre anteprojetos de lei sobre assuntos pertinentes a rede
municipal de ensino;
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XVI - constituir comissdo especial para, no 4mbito da educa¢io municipal,
apurar eventuais irregularidades, encaminhando as conclusbes aos orgdos
competentes;

XVII - acompanhar a aplicagiio dos recursos vinculados para manutengfio ¢
desenvolvimento do ensino e exercer controle social para garantir a correta
aplicagdio desses recursos, de acordo com a legislagdo vigente, em cooperagio
com o Conselho Municipal do FUNDEB;

XVHI - interagir com o Conselho Municipal de Alimentagio Escolar,
acompanhando a qualidade da merenda escolar ofertada aos alunos;

XIX - acompanhar os trabalhos do transporte escolar, ouvindo os alunos e seus
pais, sugerindo medidas para seu aperfeicoamento;

XX - acompanhar os trabalhos da avaliagio de desempenho dos docentes para
fins de aprovagio em estagio probatério ou progressio na carreira, opinando
sobre o instrumento de avaliagio, quando solicitado;

XXI - propor uma sistemética de formagfio continuada ofertados pela Secretaria
Municipal de Educagfo aos profissionais do magistério e profissionais de apoio
escolar, com objetivo de transformar a escola em uma unidade de capacitagio
permanente;

XXII ~ indicar um de seus membros para compor o Conselho Deliberativo da
Autarquia Municipal da Educagfo;

XXHI - eleger, dentre seus membros, o Vice-Presidente o Secretario do
Consetho, na forma prevista no Regimento Interno;

XIV - elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho.
Art.5°. O Conselho Municipal de Educaggo ¢ constituido, por doze membros das categorias
dos profissionais da educagio, pais de alunos e representantes da sociedade civil, a
saber:-

I - 2(dois) membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo um do
Poder Executivo e outro do Poder legislativo;

II - 1(um) representante da Secretaria Municipal de A¢do Social;

IH — 1(um) representante da Autarquia Municipal da Sande;

IV -1(um) representante do Consetho Tutelar.

V -1(um) representante dos diretores/professores da rede municipal de ensino;
VI -1(um) representante dos diretores/professores da rede estadual de ensino;

VII - 1(um) representante dos diretores/professores das escolas privadas;
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VIHI - 1(um) representante dos funcionarios da rede municipal ou estadual de
ensino;

IX- 1(um) representante dos pais de alunos com frequéncia regular na rede
municipal de ensino;

X — 1(um) representante do ensino superior publico ou privado;
XI-1(um) representante da sociedade civil organizada de Apucarana.
§ 1° Para cada membro titular sera indicado um suplente.

§ 2° A indicagéio de cada membro definido nos incisos V, VIII ¢ IX devera ser
feita por eleigdo em assembléia da categoria.

§ 3° A indicagdo do representante dos diretores/professores da rede estadual de
ensino devera ser feita pelo Nucleo Regional da Educag3o.

O (A) Diretor (a)-Presidente da Autarquia Municipal de Educagdo ¢ o (a) presidente
nato (a) do Conselho Municipal de Educagéio, o qual tera direito apenas ao voto de
desempate, quando necessario.

O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educagiio sera de quatro anos,
permitida uma Gnica reconducgo.

A representagio dos membros ¢ vinculada a categoria ou 6rgdo que representa.
anico. Perdendo o conselheiro a condigdo de integrante da categoria pela qual foi
indicado, deverd ser substituido nas mesmas condi¢des de escolha, indicagdo ou
elei¢io pelo 6rgio que representava.
O Conselho Municipal de Educag3o terd a seguinte estrutura:-

I - Plenario;

11 — Diretoria Executiva;

HI - Comissdes Temadticas Setoriais.

O Plenirio € composto por todos os conselheiros em exercicio pleno de seus mandatos
e € 0 6rgao soberano das deliberagdes do Conselho.

O Plendrio funcionara com a presenca de, no minimo, sete de seus membros e as
decisoes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

As sessdes plendrias poderdo ser:-

I — ordinarias, quando realizadas mensalmente de acordo com o calendirio
anual;
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II — extraordindrias, quando convocadas pela Presidéncia ou a requerimento
subscrito por dois tergos dos membros.

Paragrafo dnice. As sessdes extraordinarias ficam restritas exclusivamente ao assunto
que motivou a convocagio.

Art. 13. A Diretoria Executiva é composta por trés membros:-
I - Presidente;
H - Vice-Presidente;
III - Secretério.

Art. 14.  Comissdes Tematicas Setoriais sdo constituidas pelo Presidente do Conselho, mediante
aprovagéo do Plenario, as quais terdio a finalidade de analisar projetos ou desenvolver
estudos em questdes especificas, pelo tempo que vier a ser estabelecido, cujo relatério
devera ser submetido a aprovagiio do Plenério.

Art.15.  Os encargos financeiros do Conselho Municipal de Educagio terfio dotagSes proprias,
consignadas no orgamento da Autarquia Municipal de Educagio.

Art. 16.  Os trabalhos dos conselheiros nfo serdo remunerados, sendo considerado, no entanto,
de alta relevincia na area educacional.

Art.17. O Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo Plenario, definird as demais
condic¢des de funcionamento do Conselho.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢des em contririo, entrando esta Lei em vigor na data de sua
publicacio.

Municipio de Apucarana, em 01 de dezembro de 2014.

%

Dr. Carlos Alberto Ge

Preto
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