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LEI N° 018/06

SUMULA: Cria o emprego publico do pessoal da
Autarquia Municipal de Saude de Apucarana e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E €EU,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE,

L E I:

Art. 1° - Os empregos publicos criados na Autarquia Municipal de Satde
de Apucarana, objetivando operacionalizar a execugdo de programas descentralizados
na area da Assisténcia Social e da Saude Publica, firmados através de Convénios ou
ajustes similares com o Governo Federal ou Estadual, serdo regidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452 de 1° de maio de 1943 e
legislagdo trabalhista correlata, naquilo que a lei ndo dispuser em contrério.

§ 1° - Leis especificas dispordo sobre a criagdo dos empregos de que trata
esta Lei , para cada programa descentralizado, o seu quantitativo e respectiva
remuneragdo, que integrardo quadro especifico e distinto, para todos os efeitos legais,
do quadro permanente de pessoal da Autarquia Municipal de Saude de Apucarana.

§ 2° - A Lei especifica de que trata o Paragrafo anterior serad
acompanhada de demonstrativo motivado sobre a natureza do Programa de Saude
Publica ou de Assisténcia Social descentralizado a ser executado mediante convénio,
suas caracteristicas principais e sua correlagdo com os empregos e funcdes necessarias a
sua execucao.

Art. 2° - A contratagdo de pessoal para emprego publico devera ser
precedida de aprovacado e classificagdo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, conforme a natureza e a complexidade do emprego.

Art. 3° - Os contratos de trabalho celebrados com fundamento nesta Lei,
vigorardo por prazo indeterminado podendo ser rescindidos, além das causas previstas
na CLT, também nas seguintes hipoteses:

I — pratica de falta grave, dentre as enumeradas no Art. 482 da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, apurada em procedimento administrativo;

IT — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
IIT — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de

despesa, nos termos da Lei Complementar a que se refere o Art. 169 da Constituigado
Federal.
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IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias;

V — extingdo dos programas federais e estaduais implementados
mediante convénio ou ajustes similares e que originam as respectivas contratagdes.

§ 1° - Nas hipdteses dos Incisos III e V, a rescisdo contratual far-se-a
nos moldes do Art. 477 da CLT.

§ 2° - A avaliacdo da eficiéncia nas fungdes do emprego publico sera
aferida através de Processo de Avaliagdo de Desempenho, conforme dispuser o
regulamento, sendo desencadeado, no minimo, uma vez ao ano.

Art. 4° - Os atos de admissdo para os empregos publicos mencionados
nesta Lei, serdo encaminhados, na forma e nos prazos previstos em Lei, para o Tribunal
de Contas do Estado.

Art. 5° - E vedado submeter ao regime desta Lei:
I — os cargos publicos em comissio;
IT — os cargos ou empregos publicos do Quadro Proprio de Pessoal; e

IIT — a utiliza¢do do regime de emprego publico para atividades que ndo
se enquadrem na a¢do descentralizada que motivou a contratacao.

Art. 6° - Os saldrios previstos para os empregos de que trata o regime
desta Lei, obedecera aos valores contidos na Lei especifica e nos respectivos
demonstrativos, em funcdo das caracteristicas de cada atividade, independente dos
valores salariais previstos no quadro permanente de pessoal da Autarquia Municipal de
Saude de Apucarana, respeitando a aplicagdo dos tetos maximos previstos no Inciso XI
do Art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, ao 01
dia do més de margo de 2006.

Valter Aparecido Pegorer
Prefeito Municipal

Vida sim, drogas ndo.



