PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE APUCARANA
Estado do Parana

LEI N° 035/01

SUMULA: Dispde sobre as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2.002 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

CAPITULO I
DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES
Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165, §. 2° da

Constitui¢ao Federal, as diretrizes orgcamentarias do Municipio de Apucarana, para o exercicio de
2002., compreendendo:

I- as metas e prioridades da Administracao Publica, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subseqiiente;
II-  asorientagdes para a elaboracao da Lei Or¢gamentaria Anual — LOA;

IIT- asdisposigdes sobre alteragdes da legislagdo tributéria;

IV - asdisposicoes sobre a divida publica municipal,

V - asdisposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal;
VI - equilibrio entre receitas e despesas;

VII - critérios e formas de limitagcdes de empenho

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS FISCAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - As metas fiscais e as prioridades para o exercicio financeiro de 2002,
serdo especificadas no plano plurianual relativo ao periodo de 2002/2005, e devem obedecer as
seguintes estratégias:
continua----------
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SECAO1
DAS PRIORIDADES

Garantir apoio administrativo a Camara Municipal, em consonancia com a Lei
Organica do Municipio;

Prosseguir agdes no ambito da cAmara Municipal, com o objetivo de adequa-la
as novas atribui¢des constitucionais; isto inclui implanta¢do de novos sistemas
informatizados; reorganiza¢do administrativa e funcional; reaparelhamento
das atuais instalagdes e aquisicdo de equipamentos modernos;

Reforma e melhorias no prédio da Camara, bem como ampliacdo e reforma do
estacionamento de veiculos;

Aquisigdo de veiculos;

Implantag¢do dos gabinetes dos vereadores;

Reestruturagao do processo legislativo;

Realizagdo de programas de aperfeicoamento do quadro de funcionérios e
servidores;

Reforma administrativa.

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Promover ag¢des administrativas, objetivando eficiéncia ¢ modernizagdo na
prestacao dos Servicos Publicos;

Orientar e defender os interesses do Municipio, no contencioso administrativo
e judicial;

Informatizar a Administragdo Publica, aperfeicoando os sistemas existentes,
visando a agilizagdo dos servigos;

Acgdes administrativas de conservagao e ampliagdo de proprios municipais e de
infra-estrutura, inclusive com aquisicdo de equipamentos, veiculos e bens
imoveis;

Apoiar as organizagdes representativas de classe;

Promover a implantagdo de sistemas de seguranca nos prédios municipais;
Execucao e fiscalizacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento; atualizagdo e
modernizacao das leis basicas;

Aplicacao do Plano de cargos e saldrios, para melhor adequar o funcionamento
do pessoal;

continua----------




PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE APUCARANA
Estado do Parana

continuag¢do LEI n° 035/01 fls. 03

* Promover e incentivar o treinamento e aperfeicoamento;

* Manutencdo de sistema de seguranga para o prédio do Pagco Municipal.

* Promover acdes administrativas, objetivando a eficiéncia e moderniza¢do na
prestagao de servigos publicos;

* Revisdo a elaboracdo do novo plano de cargos e saldrios para melhor
adequacdo do mesmo a realidade financeira do Municipio e mais justica para
com os funcionarios publicos;

» Planejar a urbanizagio de favelas e desenvolver projeto de lotes urbanizados;

» Planejar reformas, melhorias e constru¢do de Pragas, Jardins, Parques, e
demais mobilidrios publicos;

* Formular politica de urbanismo, obras e via¢do da cidade, com vistas a eficicia
das a¢des desenvolvidas pelo setor publico municipal,

= Elaborar projeto e/ou estudos no sentido de propiciar melhores condi¢des de
vidaas concentragdes urbanas e proteger a malha urbana contra os desgastes
ocasionados por Agentes da natureza, revitalizacdo de dareas urbanas e
determinar a fun¢do social da propriedade de acordo com a politica urbana;

* Planejar e projetar pistas para caminhadas e “Cooper”, em especial junto aos
Parques Publicos, Pragas ou outros locais onde possa ser atendido o maior
nimero de Municipes possivel;

» Execucdo de projeto de ciclovias, junto aos Parques Industriais e areas
publicas;

* Projetos para constru¢do de Portais nas entradas da cidade e melhorias da
comunicac¢do e indicagdo através de placas;

* Promover programas de construcdo de melhorias com a compra de terrenos,
implantacdo de infra-estrutura e auxilio para aquisi¢dao de materiais;

» Estudo e projeto para reurbaniza¢do da Praca Rui Barbosa com a construcao de
um moderno Coreto para servir a eventos sociais e culturais, e também de toda
area central;

* Estudos de viabilizagdo de projeto de novas Vilas Rurais com a finalidade de
viabilizar a fixagdo do homem no campo;

= Estudos e projetos de revitalizacdo da Barra Funda;

» Estudos e projetos de alargamento e urbanizagdo da Avenida Minas Gerais;

= Estudos para construcdo de pontes, pavimentacdo e cascalhamento de estradas
vicinais;

= Estudos sobre passarelas, viadutos e outras mehorias urbanas, que visem maior
seguranga a populacdo e integracdo interbairros;

continua----------
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= Estudos no sentido de implantacdo de melhorias no sistema viario

= ;Projetos e estudos sobre construcdo de terminais de Bairro com a finalidade de
melhorar e agilizar o transporte urbano;

* Projeto da Avenida de Integracdo, visando a ligagdo entre Bairros da regido sul
do Perimetro Urbano;

* Projetos de rétulas e acessos aos Distritos Municipais;

* Projeto para a ligagdo da cidade a PR 444, via Estrada do Barreiro;

» Apoiar direta e complementarmente acdes na area de saneamento bdsico,
através da expansdo de sistemas de abastecimento de dgua e sistemas de coleta
e tratamento de esgoto, bem como de Galerias Pluviais;

* Viabilizar a ampliagdo do atendimento de saneamento a zona rural (Distritos),
bem como, implantar médulos sanitarios em areas carentes da malha urbana
municipal;

» Estudos e projetos de reurbanizacdo da area do atual lixdo com previsdo de
obras para a preservagao e recuperagao do Rio Cavitina, em fungao da poluigao
gerada pelo lixo;

» Estudos e projetos de urbaniza¢do dos fundos de Vale e melhoramento das
condi¢des sanitarias e tratamento de esgotos;

* Acompanhar, fiscalizar e sugerir medidas na coleta, transporte e destino final
dos residuos soélidos e liquidos, bem como, ampliacdo destes servigos aos
locais onde se facam necessarios, de forma a preservar o meio ambiente e a
saude da populagdo, isto através'de usina de reciclagem e compostagem de
lixo e correto uso do novo aterro sanitario;

* Sugerir agdes nas mais diversas areas visando o desenvolvimento e o bem estar
da populagao;

* Viabilizar e implementar o asfaltamento de ruas ou Bairros, através do
Programa Pro-Comunidade:

* Incentivar e apoiar acdes para estruturacdo da defesa civil no &ambito
Municipal, tanto em situagdo preventiva como emergencial;

» Estudo de melhorias e controles, bem como, implantagdo destes, no que se
refere ao transporte urbano de passageiros;

= Estudos e planejamento visando o desenvolvimento econdmico do Municipio;

» Estruturar e estabelecer metas da Secretaria Municipal de Geréncia da Cidade;

* Implantagdo de Sub Prefeituras nos Distritos

* Implantagdo de Programa de Demissao Voluntéaria - PDV

» Estruturar e estabelecer metas da Secretaria de Tecnologia e Ensino Superior;

» Estruturar e supervisionar as a¢des do Banco Social;

= Revisdo da Legislagdo Municipal Tributaria;

= Sistema Municipal de Arquivos;

= Reduzir a Burocracia na Prefeitura;

continua----------
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* Coleta Seletiva e reciclagem do lixo;

= Sistema de Coleta e tratamento do lixo;

= Estudos visando a implanta¢do de um centro comercial no nicleo habitacional
Jodo Paulo I;

* Estudo e projeto para reurbanizagdo do Lago Jaboti e transformagdo do bosque
existente em “Parque da Cerejeira”;

= Reurbaniza¢do do Horto Municipal, localizado no jardim Eldorado;

» Implantagdo de uma area comercial no nucleo habitacional Parigot de Souza.

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

* Dar apoio ao sistema de distribuicdo de produtos agricolas, através de
mercados e feiras livres;

* Fomentar a produgdo agropecudaria e organizar o abastecimento de produtos
hortifrutigranjeiros, animais, fibras e graos;

» Estabelecer programas, visando a expansdao da produc¢do rural no Municipio,
bem como a melhoria da qualidade de vida dos moradores da éarea rural;

* Intermediar as relagdes de produtores rurais e suas associacdes com 0s O6rgaos
de apoio a agricultura e pecuaria, a nivel municipal, estadual e federal;

* Estabelecer programas de aproveitamento dos recursos hidricos do Municipio
e a irrigacao;

* Desenvolver projetos e programas que visem a fixagdo do homem no campo,
evitando migracdes campo-cidade;

* Participar em conjunto com a Secretaria Estadual de Agricultura e do
Abastecimento (SEAG), EMATER e outras institui¢cdes, a diversos programas
do governo, tais como:

* Manejo e conservagao do solo;

* Manejo integrado de solos e agua;

* Manejo de irrigagdo e drenagem;

* Desenvolvimento florestal integrado;

¢ Fomento e desenvolvimento da fruticultura;

* Renovagao dos cafezais com a implantagdao de variedades resistentes as pragas
¢ doengas, etc...

* Qbras e servigos previstos, tais como:

* Implantagdo de camara climatizadora de bananas;

* Instalagdo da Casa do Mel, com todos os equipamentos para extracdo
(centrifugacao) do mel dos apicultores sob a coordenacdo da Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento - SEAGR;

* Incentivo e participagdo da SEAGR nas instalagdes de micro-industria de
produtos agropecuarios;

continua----------
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* Implantacdo da Casa do Agricultor, com toda a infra-estrutura e condi¢des de
atendimento integral ao homem do campo, em convénio com o0s Orgaos
estaduais;

* Implantacdo de Estufas Agricolas, em varias regides do Municipio;

* Ampliagdo do Programa de Ovinocultura;

* Incentivo a Bovinocultura de Leite, visando aumento da producao de leite e
seus derivados;

* Construcdo de represas e incentivo a piscicultura em todo o Municipio;

e Incentivo a producdao de plantas medicinais para o Programa de Fitoterapia
Municipal;

* Implantacdo de Patrulha Mecanizada para atender aos micros € pequenos
agricultores;

* Producdo de mudas de café, eucalipto, frutiferas e plantas ornamentais para
serem destinadas a venda;

* Desenvolver o programa de inseminacgao artificial;

* Desenvolver o programa de patrulha mecanizada, colocando-a a disposi¢ao dos
pequenos produtores através da cobranga por hora trabalhada;

* Incentivar a producdo intensiva objetivando o aumento da renda das pequenas
e médias propriedades, através de diversificagao da produgdo de café adensado
e organico, floricultura, olericultura, plantas medicinais e aromaticas, frango
de corte, caipira, pecuaria leiteira, sericicultura, agricultura organica, lavoura
de grdos, hortas comunitéarias e piscicultura, através de producdo de mudas,
assisténcia técnica, linhas de crédito no Banco da Oportunidade,
terraplanagem, estradas, carreadores, mecanizagdo, calcdrio e outras agdes
necessarias para atingir este objetivo;

e Implementar e manter os viveiros municipais para produ¢ao de mudas de caf¢,
eucalipto, nativas, para arborizagdes urbanas, frutiferas, ornamentais, plantas
medicinais e aromaticas;

* Reformar de instalagdes, moradias e implantagdo de estufas e irrigacdo dos
viveiros produtores de mudas;

* Aquisicao de tratores agricolas

* Reformas de trés tratores agricolas ja existentes;

*  Adquirir mais dois veiculos para trabalho a campo em inseminacao artificial e
assisténcia técnica aos homens do campo;

* Administracdo e manutenc¢ao das areas agricolas municipais, pomares, raposa,
piscicultura, assisténcia técnica, insumos € equipamentos;

e Administracdo do pesque pague social, reforma e recuperacao ciliar,
arborizac¢do, paisagismo, alevinagem, alimentagdo dos peixes e assisténcia
técnica;

continua----------




PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE APUCARANA
Estado do Parana

continuacao LEI n® 035/01 fls. 07

* Incentivar a criagdo de gado precoce para engorda, através de
semiconfinamento ou pastoril.

EDUCAGAO E CULTURA

e Manter as atividades educacionais, recreativas e assistenciais do Ensino
Fundamental, Pré-Escola e Educacao Especial;

* Integrar os recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos para a melhoria
de qualidade do servico educacional e ampliagdo da rede escolar, com a
constru¢ao de novas unidades e reformas nas existentes;

* Promover a¢des administrativas, objetivando a eficiéncia e modernizagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com a ampliagdo da
informatizacdo desta Secretaria, agilizando os servigos administrativos e
pedagbgicos;

* Aquisicdo de veiculos para melhoria do transporte de professores e alunos da
zona rural, objetivando atendimento das escolas municipais;

* Consolidacao da Nuclearizacao de Escolas Rurais;

* Atendimento a satde escolar, através de campanhas educativas e preventivas;
assisténcia psicossocial e médica-odonto-oftalmolégica;

* Integracdo escola-comunidade;

* Expansdo da Pré-Escola;

* Expansio do Ensino para educandos portadores de necessidades especiais;

*  Compromisso com a educagdo de jovens e adultos, garantindo a oferta de
escolaridade basica, através do “CES”;

* Implantacdo de um Calendério Civico a ser desenvolvido nas escolas;

* Implantacdo do Calendario Cultural e dar apoio financeiro as festividades
tradicionais e aos eventos sociais e religiosos;

* Incentivar e valorizar a difusdo das manifesta¢des culturais;

* Aumento do acervo da biblioteca publica e melhorias nas atuais instalagdes;

* Desenvolver o treinamento de professores, no sentido de melhorar o ensino
fundamental;

* Ampliacao dos servigos culturais da biblioteca, museu e exposigdes;

* Construcdo da nova Biblioteca Publica Municipal, através da alocacdo de
recursos do Estado e da Unido;

* Promover a aquisicao e distribui¢ao de Merenda Escolar entre os alunos da
rede publica de Ensino de Apucarana;

* Promogao de feiras de artes ¢ artesanatos;

* Construcdo de Escola Profissionalizante na 4area de formacdo técnica
industrial;

continua----------
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Dar continuidade e a manutengdo ao programa educagdo em tempo integral,
implantado em 2001 pelo Governo Municipal;

Aperfeicoamento dos profissionais da area, promovendo cursos, semindrios,
encontros, grupos de estudos, etc.;

Manutencao e melhoria do Programa de transporte Escolar;

Realizar estudos, levantamentos e pesquisas, visando ao aprimoramento da
qualidade do ensino e aprendizagem,;

Construcdo conservacao e reforma de prédios escolares;

Aquisicao e manutenc¢do de equipamentos escolares;

Manutengao e melhoria do programa de alimentagao escolar;

Producdo e aquisicao de material didatico e de consumo para as escolas, bem
como material escolar para os alunos;

Da continuidade e dinamizar os programas em parceria com outras
institui¢des, visando a erradicacdo do analfabetismo no Municipio;
Implantacdo do 6nibus biblioteca;

Informatizacao ¢ melhorias na Biblioteca Publica Monteiro Lobato;
Manutengdo do Programa de descentralizagdo de recursos repassados
mensalmente para as “APMs” das Escolas Municipais (Fundo Rotativo
Municipal);

Construg@o de um coreto moderno no Platd da Praca Rui Barbosa, objetivando
apresentacoes que resgatem habitos culturais do passado;

Administragdo e orientagdo pedagogica das Creches Municipais.

Combate a evasao escolar

Programa de Bolsa Escola

Apoiar, divulgar e estimular o desenvolvimento cultural e esportivo do
Municipio;

Promocao e realizagdo de eventos esportivos e de Lazer;

Orientacdo e estimulo as criangas, jovens e adultos para a pratica de esportes;
Construgao e reforma de ginasios de esportes no Municipio;

Construcdo de campos de futebol nos bairros e Distritos do Municipio;
Construgdo de canchas e equipamentos esportivos em todo o Municipio;
Realizar parcerias com Empresas para Patrocinio de equipes esportivas do
Municipio;

Colocagdo de placas de propagandas em espagos sob nosso controle (Ginasio
de Esportes, Pistas, etc.);

Desenvolver treinamento em varias modalidades esportivas, dando énfase
aquelas de mais destaque no Municipio;

continua----------
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* Promover parcerias junto as Empresas para patrocinio de equipes do
Municipio;

* Construcdo de varios campos de futebol nos Bairros;

* Realizacdo de: Jogos Abertos no Municipio (Adultos), jogos escolares no
Municipio, jogos das criangas do Municipio, futebol amador, futebol de
veteranos, futebol de adultos, futebol juniores, futebol infantil, futebol suigco —
diversas categorias;

* construgdo, cobertura e aquecimento da piscina no Complexo Esportivo
Lagoao;

* Construcdo de quadra coberta no Complexo Esportivo lagodo;

* Construcdo de centro esportivo Frigosanto, com campos de futebol.

e Campos de Futebol;

* Quadras de Esportes cobertas;

e Salas de aula, banheiros e Refeitorios/cozinha;

* Quadra de Volei de Areia;

* Revitalizacdo de areas de lazer; Jaboti, Biguagu , Reposa e Japira;

* Construcdo de area de Lazer com: campos de areia, quadras, em torno de 20
Bairros, com atengao especial para os nucleos habitacionais;

* Participagdo de Equipes adultas em campeonatos das Federacdes.

DEFESA NACIONAL E SEGURANGCA PUBLICA
* Promover recursos necessarios a manutencdo, restauracdo, melhorias ¢
ampliagdo das instalacdes e equipamentos do Corpo de Bombeiros;
* Efetuar reformas e construgao de modulos policiais;
* Implementagdo e organizagdo da Guarda Municipal para os proprios publicos;

* Construcdo de sub-delegacia para os bairros e implantacdo da Delegacia da
Mulher.

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

* Desenvolver projetos e programas, visando a industrializacdo do Municipio,
adquirindo terrenos para implantacdo de novos parques industriais e dando
incentivos para implantacao de novas industrias;

* Promover a racionalizagdo ¢ dinamizacdo das atividades econOmicas,
possibilitando a criacdo de empregos e geragdo de renda;

* Reorganizacdo dos parques industriais, com implementagdo de infra-estrutura
basica e constru¢do de avenidas marginais;

* Promover e incentivar os empreendimentos turisticos locais;

* Promogdes de eventos e exposicoes de modo a apoiar as iniciativas do
comércio, industria e atividades de turismo;

continua----------
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e Implantacdo de cursos técnicos para formag¢ao de mao-de-obra especializada
nos setores de costura industrial, calgadistas e mecénica em geral;

* Apoio e incentivos aos comerciantes lojistas, em conjunto com a ACIA e
C.D.L. de Apucarana;

* Dotar os Parques e areas verdes municipais, com equipamentos para atragao de
turistas, tais como: teleférico, aquario, pedalinhos, pistas de canoagem,
campeonatos de jet-ski, etc...

* Coordenacdo e melhorias da “Cidade Industrial”, localizada no armazém do
ex-IBC, para servir como incubadora industrial;

* Construcdo de barracoes industriais, para incentivo a pequena empresa
industrial;

* Abertura de novos Parques Industriais com toda a infra-estrutura (dgua, luz,
telefone e transporte) e ja com previsao de asfalto;

* Readequagao da cidade do Trabalho, criando novos modulos;

» Estruturagdo da Vila da Oportunidade;

* Implantacdo do Banco da oportunidade;

* Implantacdo do projeto de Financiamento de Pré-moldados;

* Implantagdo de projeto de beneficios de aluguéis a Empresarios:

* Implantacdo do projeto de redutor de impostos municipais, relativos a geracao
de emprego e renda;

* Implantacdo do programa de qualidade no atendimento;

* Revitalizac¢do das ruas comerciais, com novo aspecto, floreiras e pintura;

* Divulgagdo de Apucarana, como pdlo comercial e industrial, visando a atragdo
de empresas para o Municipio;

* Implantacdo de projeto para atrair novos negocios.

* Realizacdo de Feiras e Projetos;

» Implantacdo de Incubadoras de Empresas

e Implantacdo do Condominio Tecnolédgico Industrial

TRANSPORTE

* Construir pontes, cascalhamento e pavimentagdo de estradas vicinais, com
objetivo de facilitar o escoamento da safra agricola;

e Construir passarelas, viadutos e outras melhorias urbanas, para dar maior
seguranga a populacdo e integracdo interbairros;

* Empreender agdes, visando a conservagdo, restauracdo e pavimentacdo da
malha vidria, terminais rodoviarios e aerovidrios e adog¢des de medidas para
melhorar a seguranga das vias publicas;

* Racionalizar o uso de veiculos motorizados, dando prioridade e otimizando o
transporte coletivo;

continua----------
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* Implantar melhorias no sistema viario;

* Equacionar relagdo funcional entre o sistema viario ¢ ocupagdo do solo na area
urbana;

* Conserva¢do dos maquinarios € ampliacdo da frota municipal, com aquisi¢do
de veiculos, maquinarios e equipamentos;

* Construcdo de terminais de bairros, para abrigar passageiros de Onibus
coletivos urbanos;

* Implantacdo do projeto da Avenida Integracdo, visando a ligacao entre bairros
localizados na Regido Sul do perimetro urbano;

* Construcdo de roétulas e acessos aos Distritos Municipais;

* Elaboragcdo de projeto para a ligacdo da cidade a PR-444, via Estrada do
Barreiro;

* Construgdo de duas pistas e iluminagdo em todas as entradas da cidade,
inclusive nos novos loteamentos.

SAUDE

* Efetuar a transferéncia de recursos a Autarquia Municipal de Satde, para o
desempenho de suas atividades;

* Promover a assisténcia médica, odontoldgica e sanitaria através da rede
municipal existente; ampliagdo dos servicos com a constru¢do de novas
unidades; reformas das existentes e aquisi¢ao de equipamentos e veiculos;

* Implementar agdes de controle de doencas transmissiveis, prevencao e
assisténcia materno-infantil a populagao;

* Modernizar e expandir as acdes de seguranga e saude do servidor, com énfase
na prevencao dos acidentes do trabalho;

* Implantagdo da medicina alternativa e em especial a Fitoterapia;

* Através de fiscalizacdo e campanhas de conscientizacdo, melhorar as
condi¢des sanitarias da comercializacdo da carne, leite e outros alimentos
basicos;

* Destinar, no minimo 10 % (dez por cento) da receita propria a Saude,
conforme Artigo 163, § 1° da Lei Organica do Municipio;

e Construcao de Centro e Postos de Saude nos bairros, de forma a descentralizar
a assisténcia médica e odontologica;

* Executar a politica e diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

* Ampliacdo do Programa Agente Comunitario, em conjunto com a Pastoral da
Saude;

* Melhorias ¢ consolidacdo do atendimento através da unidade movel
Médico/Odontolégica;

continua----------
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* Efetuar a transferéncia de recursos a Autarquia Municipal de Satde, para o
desempenho de suas atividades;

* Promover a Assisténcia médica, odontoldgica e sanitaria da rede Municipal
existente, ampliagdo dos servicos com a construcdo de novas unidades,
reformas das existentes e aquisicdo de equipamentos e veiculos;

* Implementar acdes de controle de doencas transmissiveis, prevencdo e
assisténcia materno-infantil, a populacdo e de combate ao uso de drogas e
alcoolismo;

* Modernizar e expandir as ag¢des de seguranga e saude do Servidor, com énfase
na prevencao dos acidentes de trabalho;

* Implantacdo da medicina alternativa e em especial a filoterapia;

* Através de fiscalizacdo e campanhas de conscientizacdo, melhorar as
condi¢des sanitarias da comercializacdo da carne, leite e outros alimentos
basicos;

* Destinar no minimo 10% (dez por cento) da receita propria a satide, conforme
artigo 163, § 1°da Lei Organica do Municipio;

* Constru¢ao de Centros e Postos de Saiude nos Bairros, de forma a
descentralizar a assisténcia médica e odontolégica;

* Executar a politica e diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

* Promover cursos de capacitacdo dos Profissionais da area de satde e eventos
que promovam a saude publica;

* Ampliacdo do programa de Agentes Comunitarios, Programa de Satde da
Familia, Odontolégica e outros programas que visem e prevencao € promocao
a Familia;

* Melhorias e Consolidagdo do atendimento através da Unidade Movel
Médico/Odontologica’;

* Prestar assisténcia médica a comunidade através dos Postos de Saude na
cidade, Distritos e Zona Rural, Orientar a populagdo de doencas infecto-
contagiosas, através de imunizagdo e vacinagao;

* Manter as unidades bésicas de saide do Municipio, o seu atendimento e
servicos prestados;

* Manuten¢do do laboratoério, com reagentes, ¢ da farmacia do Municipio com
medicamentos da rede basica;

* Manutengdo de estoque e fornecimento de medicamentos fitoterapicos;

* Desenvolver acdes na area de saude publica elevar os niveis de atendimento a
populacao do Municipio;

* Executar programas preventivos de saide materna-infantil;

* Implementar a¢des de controle de doengas transmissiveis e sua prevengao;

* Promover cursos de capacitagdo aos profissionais da area de satde e eventos
que promovam a saude publica;

continua----------
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Implementar os servicos da vigilancia sanitaria e vigilancia epidemioldgica;
Implementar programas de vigilancia epidemioldgica cobertura vacinal e
ampliar controle de doencas transmissiveis;

Implementar programa de saude da mulher, de planejamento familiar
acompanhamento a gestante e a crianca, puericultura, nutricdo infantil,
aleitamento e reducdo da mortalidade materno-infantil;

Implementar os programas de doencas cronicas-degenerativas como diabete,
hipertensdo arterial, entre outros;.

Implementar programa de combate a droga e ao alcoolismo;

Promover eventos na area de saude publica;

Manter servigos de transporte de pacientes a Municipios de maior referéncia;
Realizagdo de cursos internos visando a capacitagdo de recursos humanos;
Adquirir veiculos ambulancias e equipamentos;

Adquirir equipamentos de informatica para as unidades basicas de saude,
farmacia, laboratorio, servigos de vigilancia sanitaria e vigilancia
epidemiologica entre outros;

Reequipar os servicos de saide com a aquisicdo de moveis, utensilios, entre
outros;

Construir e ampliar unidades bésica de satide e pronto atendimento municipal;
Firmar convénios com prestadores, visando melhoras, o atendimento médico-
hospitalar de servigos para aumentar a oferta a populagao;

Prestar apoio aos Conselhos Municipais, organiza¢des ndo governamentais,
que visem atender grupos de risco como alcoolatras, dependentes quimicos e
outros;

Planejamento, coordenacdo e execugdo dos servicos administrativos € as
atividades de apoio de servicos de saude;

Manter o Fundo Municipal de Satde e incentivar a participagdo da
comunidade, especialmente de técnicos da 4area da satde nos programas
desenvolvidos pela Secretaria;

Aquisicdo de equipamentos odontologicos e adequagdo e ampliagdo dos
Consultorios Odontoldgicos.

ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

Apoiar agdes e estabelecer politicas voltadas para a assisténcia a crianga, a
velhice, aos deficientes e em especial a comunidade carente;

Dar continuidade aos beneficios previdenciarios, bem como assisténcia
médica, hospitalar, odontolégica e farmacéutica e outras definidas na
legislacao vigente;

continua----------
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e Ampliar a oferta de prestagdo de servicos, através de creches, centros
comunitarios, albergues noturnos e outros;

* Dotar a Autarquia de Servigcos Funerarios de Apucarana de condi¢des para
prestar melhor atendimento aos necessitados; proceder reformas e urbanizacao
dos cemitérios;

* Execucdo do projeto de um novo Cemitério Municipal;

* Ampliacdo e melhorias no Escritorio de Aplicagdo de Assuntos Juridicos, em
convénio com a UE.L.;

e Consolidacado do PROCON Municipal, em parceria com a Promotoria Publica,
visando a defesa do consumidor;

* Constru¢do do “Pid do Oficio” dentro do programa de atendimento ao menor
carente.

SANEAMENTO

* Apoiar direta e complementarmente agdes na area de saneamento basico,
através da expansao de sistemas de abastecimento de 4gua e sistema de coleta
e tratamento de esgoto, bem como de galerias pluviais;

* Ampliar o atendimento de saneamento a Zona Rural (Distritos), bem como
implantar moédulos sanitarios em areas carentes da malha urbana municipal;

* Reurbanizagdo da 4area do atual lixdo, com previsdo de obras para a
preservacao do Rio Cavitina e Pirap6 em funcdo da poluicao gerado pelo
mesmo;

* Promover a urbanizagdo dos fundos de vale, melhorando as condi¢des
sanitarias e tratamento de esgoto;

* Apoiar acdes que visem a prote¢do do meio ambiente;

* Implementar um moderno sistema de coleta, transporte, tratamento e destino
final de residuos sdlidos e liquidos, de forma a preservar o meio ambiente e a
saude; instalacdo de uma Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo e
instalacdo de um novo aterro sanitario;

* Reurbanizagdo e conservacao do Corrego Sao Carlos, desde sua nascente, até a
represa proxima ao nucleo Jodo Goulart;

* Reparos na represa localizada na estrada do Barreiro, confrontando com o
contorno norte (Corrego Ipigua);

* Reurbanizagdo da nascente do Corrego Tauba, localizado entre os jardins
Morada do Sol e Milani.

continua---------
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SECAO I
DAS METAS FISCAIS

Art. 3° - As metas fiscais, para e exercicio de 2002, estdo assim definidas:

I- ampliagdo da receita tributaria, mediante cobranga de taxas de ocupacao de
terrenos publicos municipais;
II - desenvolvimento de a¢des no sentido de cobranga mais eficiente da divida

ativa;

IIT- revisdo de critérios para cobranca de taxas municipais, adequando-as ao
custo real dos servigos prestados;

IV - adequagdo das despesas correntes a arrecadagao;

V - reducdo significativa do déficit financeiro;

§. 1° - O documento que contém a memoria metodoldgica de célculo utilizada pra
a defini¢cdo dos resultados pretendidos devera ficar devidamente arquivada na Secretaria da
Fazenda da Municipalidade.

§. 2° - As metas relativas a receita para 2002 e para os dois anos subseqiientes
estdo consolidadas a nivel de Municipio e demonstradas no anexo 1, desta Lei. O anexo 1.1.
destina-se a demonstrar as principais variacdes entre a receita e programada para o corrente
exercicio de 2001 e a projetada para 2002.

CAPITULO 1II

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 4° — Para os efeitos desta Lei, entende-se:
I- Programa, o instrumento de acdo governamental visando a concretizacao
dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual.
IT-  Atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um

programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da acdo de governo;

IIT- Projeto, um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorrer para a expansdo ou aperfeicoamento da a¢do de governo; e

continua----------




PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE APUCARANA
Estado do Parana

continuacao n° 035/01 fls. 16

IV - Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao das
acoes de governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens e servicos.

§.1°- Cada programa identificara as acgdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagdo da acao.

§.2°- As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
subtitulos especialmente para especificar a localizagdo fisica integral ou parcial das respectivas
atividades, projetos e operacdes especiais, ndo podendo haver, por conseguinte, alteragdo da
finalidade e da denominagao das metas estabelecidas.

§.3°- Cada atividade, projeto e operagdo especial identificarda a funcdo e
subfungdo as quais se vinculam.

§.4°- As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orgamentdria por programas atividades, projetos ou operagdes especiais, €
respectivos subtitulos com indicacdo de suas metas fisicas.

SECAO I
DA DESPESA

Art. 5° — As metas relativas a despesa para 2002 e para os dois anos subseqiientes
estdo demonstradas no anexo 2 por categoria econdmica de despesa e, também para 2002 também
por funcdo de governo, conforme anexo 4 desta Lei.

§. 1°- A demonstragdo das principais variacdes entre despesa programada para o
corrente exercicio de 2001 e a projetada para 2001.

§. 2° —A projecdo das metas financeiras de despesas para os dois exercicios
subseqiientes decorre da estimativa da receita total para cada ano, observada a margem destinada
a geracao de resultado nominal positivo.

§. 3°— O anexo 3 destina-se a especificagdo das metas fisicas para 2002, a nivel de
atividades e projetos, pro funcdes de governo e respectivos programas, desdobradas por
quadrimestre, cujo somatorio dos valores atribuidos as mesmas traduzir-se-a na meta fiscal de
despesas.

Art. 6° — O valor total anual projetado para as despesas devera ficar limitado
observado o total de receita anual projetada, podendo tal percentual oscilar ao longo do exercicio.
A variacdo do percentual serd compativel com a margem de geracdo de resultado nominal
positivo, destinado ao pagamento de Restos a Pagar.

Art. 7° — No valor projetado para a despesa total, sera incluida uma margem para
fazer frente a criacdo, expansdo e aperfeigoamento da acdo governamental que acarrete aumento
de despesas e .as novas despesas consideradas como obrigatorias de carater continuado, nos
termos dos artigos 16 e 17, da Lei Complementar n° 101, de 04. de maio de 2000.

Art. 8° — A margem para despesas com Pessoal e Encargos Sociais, para cada
Poder, esta definida no item III do Art. 20 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
continua----------
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SECAO III
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Art. 9° — Até 30 (trinta) dias apos a publicagdo dos or¢amentos na forma desta Lei,
o Executivo, através de Decreto estabelecera a programagdo financeira ¢ o cronograma de
execucao mensal de desembolso.

Paragrafo Unico - Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
serdo utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 10 — Se verificado no final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no
Anexo de Metas fiscais, o Executivo e o legislativo, promoverdo por Ato proprio € nos montantes
necessarios, nos 30 (trinta) dias subseqiientes, limitagdo de empenho e movimentagao financeira,
para se adequar aos cumprimentos das metas, nos limites necessarios para esse fim.

Art. 11 — No prazo previsto no art. 9° , as receitas previstas serdo desdobradas,
pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagdo, com a especificacdo em separado,
quando cabivel, de medidas de combate a evasdo e a sonegagdo, da quantidade e valores de acdes
ajuizadas para cobranga de divida ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos
tributarios passives de cobranca administrativa.

Art. 12 — Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrard e avaliard o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia
publica realizada na Camara Municipal, ou onde ela dispuser.

SECAO IV
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Art. 13 — O Projeto de Lei Orgamentaria anual, elaborado de forma compativel
com o plano plurianual, e com as normas da Lei Complementar n° 101, contera:

I — Demonstrativo em anexo, da compatibilidade da programag¢do dos orcamentos,
com o0s objetivos e metas fiscais;

II — Serda acompanhado do documento a que se refere o §. 6° do Art. 165 da
Constitui¢do, bem como das medidas de compensagdo e rentincias de receitas e ao aumento de
despesas obrigatorias de carter continuado.

IIT - contera reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagdo e montante, definido
com base na receita corrente liquidam e sera destinado ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§. 1°- Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou contratual, e as
receitas que as atenderao.

continua----------
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§.2°- O refinanciamento da divida publica constara separadamente na Lei
orgamentaria e nas de crédito adicional.

§.3°- A atualizagdo monetaria do principal da divida mobilidria refinanciada nao
podera superar a variacao do indice de pregos previstos, em legislagdo especifica.

§.4°- E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com a finalidade
imprecisa ou com dotacao ilimitada.

§. 5°— A Lei Orcamentaria ndo consignara dotagdo para investimento com duragao
superior a um exercicio financeiro que nao esteja previsto no plano plurianuall ou em lei que
autorize a sua inclusdo, conforme disposto no §. 1° do Art. 167 da Constituicao.

~ SECAO1V
DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 14 - A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rentiincia de receita, deverd estar acompanhada de estimativa de impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia ¢ nos dois seguintes,
(anexo 1.2.) nas seguintes condi¢des:-

I- demonstragdo pelo proponente de que a renuincia foi considerada na
estimativa da receita da lei or¢amentaria, e que ndo afetard as metas de resultados fiscais
previstas no anexo proprio desta Lei.

IT-  estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado
neste capitulo, por meio de aumento de receita, proveniente de elevacdo de aliquotas, ampliagdo
da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributos ou contribuigao.

IIT — Dentre as medidas de compensacao, poderdo ser adotadas as seguintes:-

a). atualizagdo do cadastro imobilidrio e fiscal do Municipio, objetivando
ampliar a base de langamento de imposto;

b). revisdo dos critérios para cobranca de taxas municipais, adequando-as ao
custo real dos servigos que constituem os respectivos fatos geradores;

c). ampliacdo da utilizacdo da Contribuicdo de melhoria como instrumento
financiador de obras municipais, especialmente no que se refere a pavimentacao de ruas.

§. 1°- A rentncia compreende a anistia, remissdo, subsidios, crédito presumido,
concessao de isengdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificagdo de base de
calculo que implique reducdo discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§.2°- Se o ato de concessdao ou ampliagcdo do incentivo ou beneficio de que trata
este capitulo decorrer da condicdo contida no inciso I, o beneficio s6 entrard em vigor quando
implementadas as medidas referidas no mesmo inciso.

§. 3°- O disposto neste artigo, ndo se aplica:

I- as alteragdes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, II, IV e V
do Artigo 153 da Constitui¢do, na forma do seu §. 1°.
IT-  ao cancelamento do débito cujo montante seja inferior aos dos respectivos

custos de cobranga.

continua----------
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SECAOV ]
DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Art. 15 — Entende-se por transferéncia voluntaria a entrega de recursos correntes
ou de capital a outro ente da Federagdo, a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira
que ndo decorra de determinagdo constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Unico de
Saunde.

§. 1°— Sao exigéncias para a realizacdo de transferéncia voluntaria:-

I- existéncia de dotagdo especifica;

IT-  observancia do disposto no inciso X, do Artigo 167 da Constituigao;

III- Comprovagdo, por parte do beneficiario, de:

a). que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e

financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacdo de contas dos recursos
anteriores dele recebidos;

b). cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagdo e a saude;

C). observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria, de operagdes
de crédito, inclusive por antecipacdo da receita, de inscricio em Restos a Pagar e de despesas
total com pessoal;

d). previsdo orcamentaria de contrapartida;

§. 2°— E vedada a utilizagdo de recursos transferidos em finalidade diversa da
pactuada.

§. 39 - Na estimativa da Receita e fixa¢do de Despesa, serdo considerados:

l. Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade

de cada fonte;

IL O aumento ou diminui¢do dos servigos prestados e tendéncia do exercicio;
I1I. As alteragdes tributarias;
IV.  Os fatores que influenciam as arrecadagdes de impostos, taxas e

contribui¢cdes de melhorias.

Art. 16 — O municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento) de sua
Receita resultante de impostos, conforme dispde o Art. 212 da Constituicido Federal, na
manutencao e desenvolvimento do ensino, educagao e cultura.

Art. 17 — O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio
procederd a sele¢dao das prioridades estabelecidas nesta Lei, a serem incluidas no Projeto de Lei
do Org¢amento, podendo, se necessario, incluir programas nao elencados, desde que financiados
com recursos de outras esferas de governo e entidades internas ou externas, mediante autorizagao

Legislativa.
---------------------------------------------------------------------------- CONTINUA
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CAPITULO 1V
DO ORCAMENTO DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 18 — Os Orcamentos da Administragdao indireta, compreendem as Receitas
proprias, as Receitas de Transferéncia, suas aplicagdes e convénios.

Art. 19 — Na elaboracdo dos gastos, serdo observadas as diretrizes de que trata esta
Lei.

Art. 20 — Na programacao dos gastos, serdo observados as normas da Lei. 4320/64
e as prioridades constantes desta Lei.

Art. 21 — Os 6rgdos da Administragdo Indireta deverdo remeter mensalmente ao
Poder Executivo, relatorios sobre despesas empenhadas em relacao as orgadas.

CAPITULO V
DOS FUNDOS ESPECIAIS MUNICIPAIS

Art. 22 — Serd elaborado Orgcamento para cada Fundo Especial Municipal, que
contera:
I As fontes dos Recursos Financeiros, determinados, na forma da Lei de
criagdo, classificadas nas Categorias Econdmicas: Receitas Correntes e
Receitas de Capital;
II. As aplicagdes, onde serdo discriminadas:
a) As agdes que serdo desenvolvidas através do Fundo;
b) Os recursos destinados ao cumprimento das metas, das acdes,
classificadas sob as Categorias Econdmicas: Despesas Correntes
e Despesas de Capital.

PARAGRAFO UNICO - Os Orgamentos serdo parte integrante do
Orcamento Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23 — O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, para
ciéncia, no prazo de 20 (vinte) dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria anual, a
divulgacdo do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD, especificando por projeto
e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos do Orgcamento
Fiscal dos Poderes Legislativo e Executivo, de seus Orgaos, Autarquias e Fundacdes e
Fundos Municipais.
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Art. 24 — As metas de resultado primario e nominal estdo demonstradas
no anexo 4, constante desta Lei, e contém os valores estabelecidos como metas de
resultados a serem obtidos ao final do exercicio de 2002 e nos dois anos subsequentes.

Art. 25 - As metas relativas ao montante da divida do Municipio ao final
do exercicio de 2002, e nos anos subsequentes esta especificadas no anexo 5 desta
Lei.

Art. 26 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 04
dias do més de julho de 2001.

VALTER APARECIDO PEGORER
Prefeito Municipal
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