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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 051/2026

Institui o Programa de Integridade, Compliance
e Combate a Corrupgao na Administragdo

Publica Municipal de Apucarana.

A Camara Municipal de Apucarana, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, com

fundamento no artigo 34 da Lei Organica do Municipio de Apucarana, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

Disposigoes Preliminares e Definigdes

flow.com.br/autenticidadepdf

Art. 12 Fica instituido o Programa de Integridade, Compliance e Combate a Corrupgao no ambito

administracdo publica municipal direta e indireta de Apucarana, com o objetivo de fortalecer
integridade, a transparéncia, a eficiéncia e a prevencao de irregularidades e atos de corrupgao

gestdo publica.
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§ 12 O Programa de Integridade, Compliance e Combate a Corrup¢do serd implementado de acordo
com o perfil dos 6rgdos ou entidades do Poder Executivo Municipal, e as medidas protetivas nefe
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estabelecidas serdo empregadas de acordo com os riscos inerentes a cada setor. 3 0
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§ 22 O Programa ndo abrange disposi¢des especificas de governanga corporativa e compliance dds = 2
sociedades de economia mista e empresas publicas municipais, as quais estdo sujeitas as regras %a =
Lei Federal n2 13.303/2016. ? 28
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§ 32 O Programa de Integridade, Compliance e Combate a Corrupcao da Administracdo Pubh(ﬂ;na ‘59
Municipal tem por objetivo: 7 U3
| - adotar principios éticos e normas de conduta e certificar seu cumprimento; E3EE]
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Il - estabelecer medidas preventivas para evitar desvios na prestacdo de servicos publicos;
Il - fomentar a cultura de controles internos para garantir conformidade com normas;
IV - aprimorar a governanca publica, gestdo de riscos e controles administrativos;

V - incentivar boas praticas de gestao publica e inovagao;

VI - estimular a integridade e probidade dos agentes publicos;

VII - capacitar os servidores para uma gestdo publica eficiente;

VIl - garantir mecanismos de monitoramento e auditoria; e

IX - assegurar o cumprimento das solicitacdes dos drgaos reguladores e de controle.

iN

Art. 22 As fases de implementacdo do Programa de Integridade, Compliance e Combate
Corrupgao sao:

| - comprometimento e apoio da Alta Administragao Municipal;
Il - identificacdo e classificacdo dos riscos;

Il - estruturacao do Plano de Integridade;

IV - definicdo de medidas para mitigar riscos;

V - elaboragao de matriz de responsabilidade;

VI - desenho e implementacgao de processos de controle interno;

de Financgas, Economia e Orgamento - E

VII - elaboracdo do Cédigo de Etica e Conduta;

VIl - treinamento e disseminacdo da cultura de compliance;
IX - criacdo e implementacdo do Canal de Denuncias;

X - auditoria e monitoramento; e

Xl - ajustes e aprimoramentos do programa.

-14304-2026 - - AUTORIA: Comiss&o
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Paragrafo Unico. O Canal de Denuncias, previsto no inciso IX, deverd observar as seguintes diretriz
minimas para o seu funcionamento:

-1931

| - garantia de acessibilidade por multiplos meios, incluindo plataforma digital e atendimento=
telefbnico;

- SUB

Il - garantia de tramitacdo sigilosa e possibilidade de apresentacdo de dentncias de forma anénimg;

1208

Il - prote¢do integral a identidade do denunciante, sendo vedada a quebra de sigilo sem o se&
consentimento expresso ou determinacao judicial;

UB 0O

(%)
IV - proibicdo absoluta de qualquer forma de retaliacdo, sanc¢do arbitraria ou discriminagdo contra o

servidor publico ou cidaddo que, de boa-fé, relatar irregularidades ou indicios de corrupcao; e
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V - adogdo de procedimentos de pseudonimizagdo dos dados do denunciante antes do
encaminhamento da dendncia aos 6rgados de apuracdo competentes.

TiTULO Il

Do Plano de Integridade e Compliance

Art. 32 O Plano de Integridade serd o documento oficial contendo os principais riscos, medidas
preventivas e diretrizes de monitoramento e avaliagao do Programa.

Paragrafo Unico. Sao partes integrantes do Plano de Integridade, no minimo:
| - objetivos do Plano;

Il - caracterizacdo geral do d6rgao ou entidade;

Il - identificacdo e classificacdo dos riscos;

IV - monitoramento, atualiza¢do e avaliagdao do Plano; e

V - instancias de governanca.

Financas, Economia e Orgamento - FIN

Art. 42 O Plano de Integridade, apds aprovado pela autoridade méxima do 6rgdo ou entidadg,
deverd ser divulgado internamente para ciéncia e cumprimento pelos agentes publicos e politiccis
envolvidos, assim como devera ser divulgado no site oficial da Administracdo Municipal, em al@
especifica, para acesso pelo cidadao.

AUTORIA: C

§ 12 O Plano de Integridade podera ser revisado a qualquer tempo visando ao seu aprimorament
a melhora dos resultados esperados.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 39C185C0B27326DDFCE424CAC28E7F54

§ 22 Os agentes publicos mencionados no caput deste artigo poderdo apresentar sugestoes para
aprimoramento das a¢des contidas no Plano de Integridade.

SUB-I-1931-¢4-04-2026 -
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§ 32 A concepcdo e implementacdo do Programa de Integridade, Compliance e Combate
Corrupcdo se dara de acordo com o perfil do érgdo ou entidade do Poder Executivo Municipal e %
politica publica implementada.
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§ 42 A elaboracdo do Cédigo de Etica e Conduta, prevista no inciso VII do Art. 22, serd coordenada
pelo Comité de Integridade, Compliance e Combate a Corrupcdo e deverd observar o seguinte
processo participativo:

| - fase de elaboragdo: o Poder Executivo, por meio da Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e
Combate & Corrupgdo, elaborara minuta inicial do Cédigo de Etica e Conduta, fundamentada em
consultas preliminares com servidores municipais, 6rgaos de controle e especialistas em integridade
publica, respeitadas as seguintes condig¢des:

a) realizagcdao de, no minimo, 1 (uma) audiéncia publica durante a fase de elaboragdao, com
transmissdo ao vivo no canal oficial da Prefeitura, para receber contribuicdes e sugestbes da
sociedade civil, servidores e 6rgdos de controle;

b) abertura de, no minimo, 1 (uma) consulta publica por periodo minimo de 15 (quinze) dias, por
meio de plataforma digital e meios tradicionais, para coleta de sugestdes e criticas ao texto

. . LL
preliminar;

Il — fase de discussdo: apds a incorporacdo de eventuais contribuicdes colhidas na fase
elaboracdo, o projeto de lei serd submetido a Cdmara Municipal para andlise e debate publicg,
devendo ser realizada, no minimo, 1 (uma) audiéncia publica, com transmissdo ao vivo, a fim
possibilitar a manifestacao de vereadores, servidores e da sociedade civil sobre o texto.
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§ 52 O Cédigo de Etica e Conduta, uma vez aprovado por lei ordinaria pela Cdmara Municipal, se
publicado no site oficial da Prefeitura, em aba especifica, e divulgado amplamente a todos
servidores municipais, com obrigatoriedade de treinamento e capacitacao sobre seu conteldo.
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missao

Art. 52 A partir da concepc¢dao do Plano de Integridade deverdao ser concebidos requisitos, co
medidas de mitigacao dos riscos identificados, bem como a matriz de responsabilidade dos riscos. <

OR

Paragrafo Unico. Todo e qualquer procedimento, processo de controle e de boas praticas devem SEr
documentados pela instituicdo.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 39C185C0B27326DDFCE424CAC28E7F54
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Art. 62 O Comité de Integridade, Compliance e Combate a Corrup¢ao atuara na formulacdo
monitoramento das diretrizes do Programa, com total transparéncia e publicidade de suds
atividades, sendo composto por:

| - representantes da Administracdo Publica Municipal, indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

S

6w SUB-1-1931

Il - no minimo, 2 (dois) representantes da sociedade civil organizada, com atua¢do comprovada n

s A . . . A e s . . . N
areas de transparéncia, controle social ou defesa do patrimoénio publico, escolhidos por meio dg
chamamento publico; S
om
Il - vereadores que manifestarem interesse em participar como membro; 2
E 4
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§ 12 As reunides do Comité de Integridade, Compliance e Combate a Corrupgcdo observardo os
seguintes procedimentos de publicidade e transparéncia:

| - reunido publica, com acesso irrestrito a qualquer cidaddo, salvo quando houver discussdo de
informacdes sigilosas ou protegidas por lei, caso em que podera ser realizada sessao fechada;

Il - transmissdo ao vivo da reunido por meio de plataforma digital publica, preferencialmente no
canal oficial da Prefeitura do Municipio de Apucarana na plataforma de compartilhamento de videos
YouTube, garantindo acesso remoto e simultaneo ao publico;

[l - gravacao da reunidao disponibilizada no referido canal oficial da Prefeitura de Apucarana, com
identificacdo clara da data, pauta e participantes, permanecendo disponivel para consulta publica
indefinidamente;

IV - registro de todas as delibera¢cdes em ata circunstanciada, assinada pelos membros presentes,
;. . ’ . . . . e Z

com cépia disponivel no site oficial da Prefeitura em aba especifica; e m
2

V - divulgacdo da ata no site oficial da Prefeitura no prazo mdaximo de 5 (cinco) dias Uteis apds
reunido, em formato acessivel e de facil consulta.
o)

§ 22 Qualquer vereador podera participar das reuniées do Comité, seja como membro efetivo ou r%a

[
condicdo de espectador, garantindo-se o direito de acompanhamento e controle social d&s
atividades do Programa de Integridade e Compliance. ;
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§ 32 A participacdo no Comité de Integridade, Compliance e Combate a Corrupcdo é considera
prestacdo de servico publico relevante, ndo remunerada.

Comisséo (ﬁ' Financgas, E

Art. 72 A implementacao do Programa contard com unidades de compliance vinculadas a Secretar@
de Gabinete, que serdo responsaveis pela execugdo e fiscalizagdo do programa nos diversos 6rgdo€

Art. 82 E dever dos érgdos e entidades utilizar os recursos disponiveis para fomentar a cultura
integridade e compliance.

-14-04-286 - - AU

Art. 92 O descumprimento das diretrizes do Programa sujeitard os responsaveis a sang
disciplinares previstas na legislacdo vigente.
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Da Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e Combate a Corrupcao
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Art. 10. Fica criada, na Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Apucarana, instituida
pela Lei 267, de 23 de dezembro de 2011, vinculada a Secretaria de Gabinete, a Subsecretaria de
Compliance, Transparéncia e Combate a Corrupcao com a atribuicdo de ser responsavel por propor
acoes relacionadas a transparéncia dos atos praticados na municipalidade, bem como avaliar o
cumprimento de metas e a execugdo dos programas de governo.

§ 12 A Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e Combate a Corrup¢do tem como missao
acompanhar a efetividade da gestao municipal e zelar pela correta aplicacdo dos recursos publicos,
atuando preventivamente no combate a corrupgao.

§ 22 A nomeacgdo para o cargo de Subsecretdrio de Compliance, Transparéncia e Combate a
~ . .. . . .. =z

Corrupgdo deve recair sobre profissional que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos, €m

conformidade com as orientacdes da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmigo

c

(OCDE) sobre Integridade Publica: g
]

. N . . o

| - possuir reputacao ilibada e idoneidade moral; o
[<H]

Il - possuir formacao superior completa e comprovado notdério saber e experiéncia profission-&l
minima de 3 (trés) anos em, pelo menos, uma das seguintes areas: %
(8]

. L

a) compliance; g

b) governanca corporativa; £

c) auditoria; E

d) controleinterno; ou §

e) direito administrativo; ’g

~ . N s . - €

Il - ndo ter exercido cargo de dire¢do partidaria ou mandato eletivo nos ultimos 4 (quatro) anos; €3
~ . . I . i a &

IV - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas na legislagdo federal. T
2

2

<

§ 32 E assegurada a Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e Combate a Corrupgdo a

autonomia técnica e funcional necessaria para o exercicio imparcial de suas atribui¢des, sen
vedada qualquer interferéncia indevida em suas apurac¢des e avaliagdes.

-14-04-2826
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Art. 11. O Anexo | - SISTEMA ADMINISTRATIVO, da Lei 267, de 23 de dezembro de 2011, passa
vigorar acrescido da estrutura da Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e Combate
Corrupcdo, conforme o Anexo | desta lei.

004/2026 - SYB

Art. 12. O Anexo Il - ESTRUTURAS DOS CARGOS, da Lei 267, de 23 de dezembro de 2011, passaa o
vigorar acrescido da estrutura conforme o Anexo Il desta lei.

-
(%]
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Art. 13. O Anexo IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO, da Lei 267, de 23 de dezembro de
2011, passa a vigorar acrescido das atribui¢cdes do cargo conforme descricdo no Anexo Il desta lei.

TITULO IV

Disposig¢des Finais

Art. 14. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias contados da data
de sua publicacao.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Data da assinatura eletrénica
Gabinete das ComissGes

- AUTORIA: Comisséo de Finangas, Economia e Orgamento - FIN
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ANEXO |
(Anexo | - SISTEMA ADMINISTRATIVO)

01. GABINETE DO PREFEITO
2. Secretaria de Gabinete
2.12 Subsecretaria de Compliance, Transparéncia e Combate a Corrupg¢ao
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ANEXO Il

(Anexo Il - ESTRUTURA DOS CARGOS)

GABINETE DO PREFEITO SIMBOLO | QUANTITATIVO

Subsecretdrio de Compliance, Transparéncia e Combate a

~ CC-01-A 01
Corrupgao

- AUTORIA: Comisséo de Finangas, Economia e Orgamento - FIN
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ANEXO Il

(Anexo IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO)

CARGO ATRIBUICOES

e Coordenar a implementacdo, o monitoramento e o
aprimoramento do Programa Municipal de Integridade e
Compliance, assegurando sua efetividade nos drgaos e entidades
da Administragao Publica Municipal;

e Promover acgbes voltadas a transparéncia dos atos
administrativos, ao acesso a informacdo e a integridade na gestao

publica;
Subsecretario de | ® Supervisionar a elaboragdo, a execucgdo e a atualizagdo do Plano
Compliance, de Integridade, incluindo a identificagdo de riscos, medidas de
Transparéncia e | mitigacdo e matriz de responsabilidades;
Combate d | e Fomentar a cultura de ética, compliance e controles internos,
Corrupgao por meio de capacitagdes, orientagdes técnicas e disseminagdo de

boas praticas;

e Acompanhar e avaliar o cumprimento das metas e a execugao
dos programas de governo, propondo medidas corretivas e de
aprimoramento de gestao;

e Zelar pela correta aplicacdao dos recursos publicos, atuando de
forma preventiva no combate a irregularidades e praticas que
atentem contra a probidade administrativa.
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