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REQUERIMENTO N° /2025

SOLICITA INFORMAGOES AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ACERCA DO
AUMENTO NA REMUNERAGAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS, TENDO EM VISTA A
UTILIZAGAO DE ARMA DE FOGO, E A VALORIZAGAO NA CARREIRA DECORRENTE DA
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ELEVAGAO DA RESPONSABILIDADE

Requer com fundamento legal:

Requer com fundamento legal no art. 268 do Regimento Interno desta Casa Legislativa,

que disciplina o pedido oficial de informagoes aprovado em Plenario;
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no art. 5.°, XXXIIl, e no art. 37, caput, da Constituicao Federal, que consagram o direito
fundamental de acesso a informacgao e o principio da publicidade na Administragao Publica;
no art. 144 da Constituicao Federal, que trata da seguranga publica como dever do Estado;

[...]

no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, que trata da revisao geral anual da
remuneracao dos servidores publicos; no art. 39, § 1°, da Constituicao Federal, que dispoe
sobre a fixagao de planos de carreira para os servidores publicos;

[...]

e na Lei n° 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais), especialmente em seu
art. 16, que autoriza o porte de arma de fogo aos guardas municipais, e demais dispositivos
que tratam das competéncias e atribuigoes da categoria.

Considerando a prerrogativa fiscalizatoria inerente ao Poder Legislativo Municipal e o dever
de zelar pelo interesse publico, bem como o direito fundamental de acesso a informacéao,
consagrado no artigo 5°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, e o principio da publicidade que
rege a Administracdo Publica (art. 37, caput, CF/88), torna-se necessario buscar esclarecimentos
oficiais acerca da remuneracdo dos Guardas Municipais diante da crescente utilizacdo de arma de
fogo em suas atribuigdes.

Neste diapasdo, a utilizacdo de arma de fogo por Guardas Municipais representa uma
elevagao significativa da responsabilidade e do risco inerente a fungdo, demandando treinamento
especializado, constante aprimoramento e um nivel de atengéo e preparo psicologico diferenciado.
Tal mudanga no perfil da atuagédo da Guarda Municipal, essencial para a seguranga publica local,
deve ser acompanhada de uma justa e adequada valorizagdo profissional, que se reflita na
estrutura remuneratoria da categoria.

A transparéncia e o acesso a dados oficiais sdo fundamentais para que os representantes
eleitos e a sociedade possam compreender as politicas de valorizagdo profissional e os impactos
financeiros decorrentes das novas atribuicbes conferidas aos Guardas Municipais.

Diante do exposto e com o objetivo de obter informagdes claras e oficiais para subsidiar a
andlise desta Casa Legislativa e informar a populacdo, REQUER-SE que o Poder Executivo
Municipal preste os seguintes esclarecimentos:
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I- Houve aumento na remuneracdo dos Guardas Municipais em decorréncia da
utilizacéo de arma de fogo?

- Em caso afirmativo, qual foi o percentual ou valor exato do aumento de remuneracao
especificamente atribuido a utilizacdo de arma de fogo?

Caso nao haja um percentual ou valor especifico, quais foram os avangos, progressdes ou outras
formas de valorizacdo na carreira que foram implementadas para compensar a elevagcdo da
responsabilidade decorrente da utilizagao de arma de fogo?

Existe algum plano ou estudo em andamento para a valorizagdo da carreira dos Guardas
Municipais, considerando a elevacédo das responsabilidades e riscos associados a utilizacdo de
arma de fogo?

JUSTIFICATIVA

A presente proposigao reitera, com renovado vigor, a busca por esclarecimentos oficiais e
circunstanciados acerca da valorizagao profissional dos Guardas Municipais, especialmente no que
tange a sua remuneragédo, em face da utilizagdo de arma de fogo. A matéria transcende o mero
interesse administrativo, tocando em pontos nevralgicos da seguranca publica e da gestdo de
pessoal, exigindo, por isso, um manancial de informagdes claras e precisas para o devido e atento
acompanhamento por esta Casa Legislativa, no indeclinavel exercicio de sua funcao fiscalizatoria,
bem como para o necessario conhecimento e eventual participagado da sociedade local.

Nesta senda, a solicitagdo de dados junto ao Poder Executivo Municipal ndo representa mera
formalidade, mas sim a efetivagcdo de garantias constitucionais basilares: o direito fundamental de
acesso a informacao (art. 5°, XXXIII, CF/88), o principio cardeal da publicidade administrativa (art.
37, caput, CF/88), e as diretrizes da Lei de Acesso a Informacdo (Lei n° 12.527/2011).
Adicionalmente, a Constituicdo Federal estabelece em seu art. 144 que a seguranga publica & dever
do Estado, direito e responsabilidade de todos, sendo as Guardas Municipais parte integrante desse
sistema. A valorizacdo desses profissionais, que agora atuam com o porte de arma de fogo em
nossa cidade, conforme autorizado pelo art. 16 da Lei n° 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas
Municipais), é indispensavel para a efetividade de suas ag¢des e para a seguranga da populacao.

Ademais, a remuneragao dos servidores publicos deve ser pautada pela dignidade e pela
justa contrapartida a complexidade e responsabilidade das fungdes exercidas. O art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, prevé a revisdo geral anual da remuneragéo, e o art. 39, § 1°, estabelece a
fixacdo de planos de carreira, que devem considerar a valorizacao por qualificacdo e desempenho. A
utilizagdo de arma de fogo eleva substancialmente a responsabilidade e o risco da atividade,
justificando, portanto, uma analise detalhada sobre a adequacado da remuneragao e dos planos de
carreira a essa nova realidade.
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Neste diapasdo, a obtencdo destas informagdes €, portanto, um passo primordial e inadiavel
para subsidiar analises futuras abalizadas, permitir o efetivo controle social e assegurar que a
representacdo popular e a sociedade civil organizada disponham dos elementos faticos e técnicos
necessarios para compreender as politicas de seguranga publica e de valorizacdo dos servidores
municipais.

Face a indiscutivel importancia e a manifesta pertinéncia da matéria, roga-se que as
informagdes requestadas sejam prestadas dentro do prazo legal estabelecido, com a amplitude e a
precisdo que o tema requer.

Sala das Sessoes, 22 de Setembro de 2025.

Camara Municipal
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