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PROJETO DE LE! N°, 118/15

Sumula- Altera disposicio da Lei 068/97, de 15/08/1997, que
trata do Sistema de Cargos e Carreiras da
Autarquia Municipal de Saide de Apucarana e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO
A SEGUINTE:-

Altera 6 niimero de vagas do cargo de ENFERMEIRO COM ESPECIALIZAGAO EM SAUDE
MENTAL, constante no Grupo 01 do Anexo Il da Lei 068/97, conforme abaixo especificado:-

ANEXO Il
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL SUPERIOR

- Enfermi

com especifica; Especializagio em
Especializa¢io Saade Mental e Registro no
em Saide Conselho Regional da
Mental Categoria.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes anteriores em
contrario.

Municipio de Apucarana, em 17 de agosto de 2015.

Prefeito Municip
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EXPOSICAQ DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e
Senhoras Vereadoras:-

O Projeto de Lei, que esta sendo submetido para apreciagdo de Vossas
Exceléncias, tem por objetivo a alteragdo do nimero de vagas do cargo de Enfermeiro (com
especialidade em Saide Mental) para atender a crescente demanda da Autarquia Municipal de Satde.

Conforme & de conhecimento plblico, a administragio municipal primando
pela eficidncia no servigo publico, tem adotado diversas medidas no sentido de readequar sua estrutura
administrativa e funcional com a valorizagao do servidor pablico.

Neste diapasdo, com o aumento da demanda em determinadas areas, tem-
se verificado que a quantidade de vagas existentes no quadro efetivo da Autarquia Municipal da Saude
para determinados cargos de provimento efetivo, ndo condizem com a quantidade necessaria a
manutengdo de um servigo de qualidade a sociedade apucaranense.

Na condicio de defasagem de vagas existentes para atendimento a
demanda reprimida, destaca-se o cargo de Enfermeiro (com especialidade em Salde Mental) que
necessita a reviséo imediata da quantidade constante na lei nos termos propostos.

Registre-se, por oportuno, segue em apenso, o Célculo de Impacto
Orgamentario Financeiro, demonstrando que foi dada a devida importancia 2 situagdo Orgamentaria do
Municipio, que impBe um rigoroso controle das finangas publicas, ja que cumpre com as limitagdes de
gastos com pessoal imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Portanto, Senhor Presidente e Nobres Edis, pela importancia do incluso
Projeto, estou & disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais, visando aprimora-lo e, ao final, vé-
lo aprovado.

Municipio de Apucarana, 17 de agosto de 2015.

Dr. Carlos Alberto Gebri
(Beto Preto)
Prefeito Municip
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