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PROJETO DE LEI N° 161/2014

Simula:- Altera disposi¢io da Lei 068/97, de 15/08/1997,
que trata do sistema de cargos e carreiras da

bﬁo Na $essdo dq dago bl / 1. Autarquia Municipal de saide de Apucarana ¢
Visto: 1° secretario da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO

Art. 1°.

Art. 2°

Art. 3°.

DO PARANA APROVOU, E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:-

L E 1

Altera o numero de vagas do cargo de FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, constante
no Anexo II da Lei 068/97, conforme abaixo especificado:-

ANEXO II
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL SUPERIOR
CARGO NIVEL VAGAS JORNADA REQUISITOS
SEMANAL DE
TRABALHO

Farmacéutico/ 115 20 40 Nivel superior na area especifica
Bioquimico P w ¢ Registro no Conselho Regional

Jo/ ’ de Classe.

Altera o numero de vagas do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, constante no
Anexo HI da Lei 068/97, conforme abaixo especificado:-

ANEXO 1
GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
CARGO NIVEL VAGAS JORNADA REQUISITOS
SEMANAL DE
TRABALHO
Téenico de 52 70 40 Ensino médio ou equivalente e
enfermagem - Registro no Consetho Regional da
@ Categoria - COREN

Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando esta Lei em vigor a partir de sua
publicacdo.

Municipio de Apucarana, em 21 de outubro de 2014.

Dr. Carlos Albefto Gebkim Preto
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vercadores e
Senhoras Vereadoras:-

O incluso Projeto de Lei que estamos encaminhando para a apreciagio
dos Nobres Vereadores, visa a criagéio de cargos, junto 4 Autarquia Municipal de Saiude.

Esta ¢ uma necessidade preeminente da Administragdo Municipal, em
face da necessidade de inclusdo de profissionais dessas 4reas, inclusive nos Postos de Satde,
cujo objetivo maior é melhorar o atendimento a populagfo.

Na ultima alteragdo ndo foram previstos alguns cargos, que na época nio
eram necessarios em fungdo dos servigos que eram realizados pelos profissionais existentes na
Autarquia Municipal de Saide, mas no decorrer do tempo e com o aumento da demanda dos
servigos, a necessidade de acompanhamento a atua¢@io desses profissionais é imprescindivel.
Inclusive, € exigéncia legal que esses cargos sejam ocupados por servidores concursados, razio
pela qual, formulamos o presente Projeto de Lei. —— T

Acreditamos no entendimento dos Senhores Vereadores e Vereadoras, na
aprovagdo do presente Projeto de Lei, cujo principal objetivo é melhorar cada vez mais a saide

publica.

Municipio de Apucarana, em 21 de outubro de 2014.
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