ANEXO Il AO PROJETO DE LEI PARA ALTERAGAO DE NIVEL DE VENCIMENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA/PR

ESTIMATIVA DO IMPACTO INDIVIDUAL ORGAMENTARIO E FINANCEIRO CONSOLIDADO

ART. 16 DA LEI 101/2000

CONTROLADORIA INTERNA

Programa de Governo Codigo: Alteracdo de Nivel de Cargos. o
m
EVENTO Altera o nivel de vencimento dos cargos de Engenheiro Civil e Nutricionista do Sistema de §
Descrigéo da Agéo: Cargos e Carr.eiras do funcionalismo da Prefeitura de Apucarana e Autrquia Municipal de D
Saude respectivamente. )
Criagao §
Expans&o . INiCIO FIM S
X]Alteragéo VIGENCIA abr-26 Indeterminado g%
ESTIMATIVA DAS DESPESAS DA ALTERAGAO PROPOSTA DE 2026 A 2028: R$ 1.559.389,33 ogé
NATUREZA 2026 2027 2028 Efo(
PESSOAL E ENCARGOS R$ 411.680,10 R$ 565.374,00 R$ 582.335,22 0
IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO 4o
EXERCICIO VALOR ESTIMADO (A) RCL (B) IMPACTO (A/B)% EL
2026 R$ 411.680,10 R$ 679.911.697,42 0,061 B i5
2027 R$ 565.374,00 R$ 700.309.048,34 0,081 LR

2028 R$ 582.335,22 R$ 721.318.319,79 0,081 ]

||5A

FOI VERIFICADO O IMPACTO INDIVIDUAL ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE INICIO DA VIGENCIA DO EVENTO, HAVEN /04
NO ORCAMENTO APROVADO DISPONIBILIDADE PARA EMPENHAMENTO. g

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORR@Q
DO EVENTO CORRERAO POR CONTA DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS PROPRIAS, QUE SAO SUFICIENTES AS NECESSIDADES
EMPENHAMENTO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUAGAO ORCAMENTARIA NO ORGAMENTO APROVADO, COMPATIBILIDADE @ 2
PLANO PLURIANUAL E ACAO GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS.

MARCELO BARROS ;
CONTROLADOR INTERNO Apucarana, 16 de abril de

CPF 018.070.019-70

Assinatura digital avancada.

MARCELO BARROS
Controlador Geral do Municipio

NOTA EXPLICATIVA:

6 - - AUTIORIA: Poder E@cutiv

1 - Para efeito de célculos da Receita Corrente Liquida - RCL do exercicio de 2026, foi utilizado as informagbes do Demonstrativo da Despesa ¢gr
Pessoal do més de 02/2026, disponibilizadas pelo TCE/PR através do Sistema de Informagdes Municipais e Acompanhamento Mensal - SIM/AMY {5

2 - Para apuragao da RCL dos exercicios de 2027 e 2028, foi utilizado a meta de inflagdo definida pelo Banco Central do Brasil, de 3,00% egl,
respectivamente, excluido o intervalo de tolerancia de um e meio ponto percentual.
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IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL
ALTERAGAO DE NiVEL DE VENCIMENTOS
PROJETO DE LEI
MEMORIA DE CALCULO
VIGENCIA 04/2026 A INDETERMINADO
CONTROLADORIA INTERNA

o
CARGO SERVIDORES REMUNERAGAO ATUAL REMUNERAGAO PROPOSTA ¢
Engenheiro Civil 2 R$ 8.208,13 R$ 11.957,61 b
Nutricionista 3 R$ 5.419,23 R$ 5.750,93 i
2
as]
IMPACTO FINANCEIRO ATUAL é
=
IMPACTO ATUAL EXERCICIO 2026 (9 meses) R$ 326.739,5@
Engenheiro Civil R$ 164.162,6
Nutricionista R$ 162.576,9%
ENGENHEIRO CIVIL - NiVEL 100 ﬁ
o R
Valor Bruto Mensal R$ 8.2

Previsdo de Reajuste Salarial:

0,00%

:

Valor Mensal Total

R$ 8.20

'
fris!

Valor Anual (Valor Mensal Total X 9) R$ 73.87'%?%
13° Proporcional 09/12 R$ 6.15
1/3 Férias Proporcionais 09/12 R$ 2052
TOTAL (Impacto Atual Individual do Programa) R$ 8%
c p=
=] L.
Numero de Servidores = L
Impacto Atual Individual do Programa R$ 84’?0 :
Impacto 2026 (9 meses) R$ 164216
¥
NUTRICIONISTA - NiVEL 80 i
T P
Valor Bruto Mensal R$ 841 _
Previsdo de Reajuste Salarial: 0,00% RS GO
Valor Mensal Total R$ 541
=
Valor Anual (Valor Mensal Total X 9) R$ 4&77@%
13° Proporcional 09/12 R$ 4:.06%,2%
1/3 Férias Proporcionais 09/12 R$ 13528
TOTAL (Impacto Atual Individual do Programa) R$ 541975
S G
Numero de Servidores o DIk
Impacto Atual Individual do Programa R$ 541 Q%
Impacto 2026 (09 meses) R$ 162576,9
yus
159
3 o < O
IMPACTO ANUAL EXERCICIO 2027 R$ 448722257
Engenheiro Civil R$ 225149/97
Nutricionista R$ 22307228
O O

ENGENHEIRO CIVIL - NIVEL 100

Valor Bruto Mensal

Previsdo de Reajuste Salarial:

3,00%

Valor Mensal Total

Valor Anual

13° Salario

1/3 Férias

R$ 2.818,12




[TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

R$ 112.724,99]

Numero de Servidores 2
Impacto Anual Individual do Programa R$ 112.724,99
Impacto Exercicio 2027 R$ 225.449,97
NUTRICIONISTA - NiVEL 80
Valor Bruto Mensal R$ 5.419,2
Previsdo de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 162,5
Valor Mensal Total R$ 5.581,8 %}
~
]
Valor Anual R$ 66.981,6
13° Salario R$ 5.581,8
1/3 Férias R$ 1.860,608

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

R$ 74.424,0%

Numero de Servidores

Impacto Anual Individual do Programa

Impacto Exercicio 2027

|

R$ 74.424,09
R$ 223.272,28

A

IMPACTO ANUAL EXERCICIO 2028

R$ 462.1839 11

Engenheiro Civil

R$ 23221521

Nutricionista

R$ 229.97

ENGENHEIRO CIVIL - NIVEL 100

Valor Bruto Mensal

Previsdo de Reajuste Salarial:

3,00%

Valor Mensal Total

Valor Anual

13° Salario

1/3 Férias

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

Numero de Servidores

Impacto Anual Individual do Programa

Impacto Exercicio 2028

NUTRICIONISTA - NiVEL 80

Valor Bruto Mensal

Previsdo de Reajuste Salarial:

3,00%

Valor Mensal Total

IMPACTO FINANCEIRO PROPOSTO

Valor Anual
13° Salario . i
1/3 Férias R$ &b1Gi4
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 76:656,8
an
1 < D
Numero de Servidores © 1 3
Impacto Anual Individual do Programa R$ 7@55&81‘:]
Impacto Exercicio 2028 R$ 22%078,441
o x 0O
2w O
o > O

IMPACTO PROPOSTO EXERCICIO 2026 (09 meses)

Engenheiro Civil

Nutricionista




ENGENHEIRO CIVIL - NIVEL 119

Valor Bruto Mensal R$ 11.957,61
Previsdo de Reajuste Salarial: 0,00% R$ 0,00
Valor Mensal Total R$ 11.957,61

Valor Anual (Valor Mensal Total X 09)

R$ 107.618,49

13° Proporcional 09/12

R$ 8.968,21

1/3 Férias Proporcionais 09/12

R$ 2.989,40]

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

R$ 119.576,102
®

Numero de Servidores

Impacto Anual Individual do Programa

il
R$ 119.576,1@

Impacto Exercicio 2026 (09 meses) R$ 239.152,2
<
NUTRICIONISTA - NiVEL 83 ﬁ
Valor Bruto Mensal R$ 5.750,9
Previsdo de Reajuste Salarial: 0,00% R$ 0,0
Valor Mensal Total R$ 5.750,9
o

Valor Anual (Valor Mensal Total X 09)

R$ 51.758,3

13° Proporcional 09/12

1/3 Férias Proporcionais 09/12

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

Numero de Servidores

Impacto Anual Individual do Programa

Impacto Exercicio 2026 (09 meses)

IMPACTO ANUAL EXERCICIO 2027

Engenheiro Civil

Nutricionista

ENGENHEIRO CIVIL - NIVEL 119

Valor Bruto Mensal

Previsdo de Reajuste Salarial:

3,00%

Valor Mensal Total

=
Valor Anual R$ 14079
13° Salario R$ 1231
1/3 Férias R$ 4:1
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 16g2
Nimero de Servidores C}
Impacto Anual Individual do Programa R$ 1643218 s
Impacto Exercicio 2027 R$ 32@14356%
; ‘\.‘ i )
NUTRICIONISTA - NiVEL 83 - 50
a < Q
Valor Bruto Mensal R$ &o750;93]
Previs&o de Reajuste Salarial: 3,00% R$17253]
Valor Mensal Total R$ 5923461
c x O
Valor Anual R$ 750854
13° Salario R$ 5. 923 46
1/3 Férias

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

Numero de Servidores

Impacto Anual Individual do Programa

R$ 78.979,44

Impacto Exercicio 2027

R$ 236.938,32




IMPACTO ANUAL EXERCICIO 2028

R$ 582.335,22

Engenheiro Civil

R$ 338.288,76

Nutricionista

R$ 244.046,47

ENGENHEIRO CIVIL - NIVEL 119

Valor Bruto Mensal

R$ 12.316,34

Previsdo de Reajuste Salarial:

3,00%

R$ 369,49

Valor Mensal Total

R$ 12.685,83)

«Q
Valor Anual R$ 152.229,94j;
13° Salario R$ 12.685,8%
1/3 Férias R$ 4.228,6F

TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa)

R$ 169.144,38

NUmero de Servidores P!
Impacto Anual Individual do Programa R$ 169.144,3
Impacto Exercicio 2028 R$ 338.288,7 '

NUTRICIONISTA - NiVEL 83

2

Valor Bruto Mensal R$ 5.9234
Previsdo de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 1 (
Valor Mensal Total R$ 6.10%46]
%
Valor Anual R$ 73.21-359%
13° Salario R$ 6.10
1/3 Férias R$ 2_.03%
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 813453
=
Ntmero de Servidores = ?%
Impacto Anual Individual do Programa R$ 8134&8
Impacto Exercicio 2028 R$ 24404 L)
o =
i 8
NOTA EXPLICATIVA: 3 @
o QL

1 -O valor de remuneragdo no exercicio de 2026 ja estd atualizado conforme o indice de reajuste de 4,30% concedido pela administragdo a todos os servidore
municipais;Para estimativa de reajuste dos exercicios 2027 e 2028 foi utilizada a meta de inflagao definida pelo Banco Central do Brasil de 3,0%, conforme a Resolugdo CM

0
=]

=

de 26 de junho de 2024, dispondo no Art. 2° que a meta para a variagdo acumulada em doze meses do indice de pregos indicado no art. 1°, apurada més a més, a ser a| 'ca@‘
periodo que se inicia em 1° de janeiro de 2025, ¢ fixada em 3,00% (trés inteiros por cento), com intervalo de tolerancia de menos 1,50 p.p. (um e meio ponto percentual) e de aigg
p.p. (um e meio ponto percentual). [ I:%
>5—
AQ
<4<
-7 Z,
IMPACTO FINANCEIRO CONCLUSIVO DA ALTERACAO PROPOSTA © o
& sprdhl
2026 2027 2028 S

Impacto Financeiro Atual R$ 326.739,50 R$ 448.722,25 R$ 462.18391 o = i
Impacto Financeiro Proposto R$ 411.680,10 R$ 565.374,00 R$ 582.33522 & =2 &
Acréscimo R$ 84.940,60 R$ 116.651,76 R$ 120.151,31 © =z
=
Apucarana, 16 de abril ¢¢ 2@60
.... MARCELO BARROS ¢ e
ey, CONTROLADOR INTERNO g ] 8
* CPF 018.070.019-70 o 2
N o O
D I O
Assinatura digital avancada. ’S E 5
MARCELO BARROS 2w O
o > O

Controlador Geral do Municipio
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