
ANEXO II AO PROJETO DE LEI PARA ALTERAÇÃO DE VALOR DE VENCIMENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA/PR
ESTIMATIVA DO IMPACTO INDIVIDUAL ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO CONSOLIDADO

ART. 16 DA LEI 101/2000
CONTROLADORIA INTERNA

Programa de Governo Código: Alteração de valor de vencimentos.

EVENTO Descrição da Ação: Altera os vencimentos dos Conselheiros Tutelares no Município de Apucarana.

Criação
Expansão

VIGÊNCIA INÍCIO FIM
X Alteração out-25 Indeterminado

ESTIMATIVA DAS DESPESAS DA ALTERAÇÃO PROPOSTA DE 2025 A 2027: R$ 1.024.782,04
NATUREZA 2025 2026 2027

PESSOAL E ENCARGOS R$ 109.443,17 R$ 450.905,85 R$ 464.433,02
IMPACTO ORÇAMENTÁRIO FINANCEIRO

EXERCÍCIO VALOR ESTIMADO (A) RCL (B) IMPACTO (A/B)%
2025 R$ 109.443,17 R$ 662.595.324,52 0,017
2026 R$ 450.905,85 R$ 682.473.184,26 0,066
2027 R$ 464.433,02 R$ 702.947.379,78 0,066

FOI VERIFICADO O IMPACTO INDIVIDUAL ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO NO EXERCÍCIO DE INÍCIO DA VIGÊNCIA DO EVENTO, HAVENDO
NO ORÇAMENTO APROVADO DISPONIBILIDADE PARA EMPENHAMENTO.
PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL Nº 101/2000, DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES
DO EVENTO CORRERÃO POR CONTA DAS DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS PRÓPRIAS, QUE SÃO SUFICIENTES ÀS NECESSIDADES DE
EMPENHAMENTO PARA O EXERCÍCIO, HAVENDO ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO ORÇAMENTO APROVADO, COMPATIBILIDADE COM O
PLANO PLURIANUAL E AÇÃO GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS.

Apucarana, 16 de outubro de 2025.

MARCELO BARROS
Controlador Geral do Município

NOTA EXPLICATIVA:

1 - Para efeito de cálculos da Receita Corrente Líquida - RCL do exercício de 2025, foi utilizado às informações do Demonstrativo da Despesa com
Pessoal do mês 08/2025, disponibilizadas pelo TCE/PR através do Sistema de Informações Municipais e Acompanhamento Mensal - SIM/AM.
2 - Para apuração da RCL dos exercícios de 2026 e 2027, foi utilizado a meta de inflação definida pelo Banco Central do Brasil, de 3,00% e 3,00%
respectivamente, excluído o intervalo de tolerância de um e meio ponto percentual.
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IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL
ALTERAÇÃO DE VALOR DE VENCIMENTOS

PROJETO DE LEI 
MEMÓRIA DE CÁLCULO

VIGÊNCIA 10/2025 A INDETERMINADO
CONTROLADORIA INTERNA

CARGO SERVIDORES REMUNERAÇÃO ATUAL REMUNERAÇÃO PROPOSTA
Conselheiro Tutelar 5 R$ 4.477,22 R$ 6.566,59

IMPACTO FINANCEIRO ATUAL

IMPACTO ATUAL EXERCÍCIO 2025 (3 meses) R$ 74.620,33
Conselheiro Tutelar R$ 74.620,33

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 4.477,22
Previsão de Reajuste Salarial: 0,00% R$ 0,00
Valor Mensal Total R$ 4.477,22

Valor Anual (Valor Mensal Total X 3) R$ 13.431,66
13º Proporcional 03/12 R$ 1.119,31
1/3 Férias Proporcionais 03/12 R$ 373,10
TOTAL (Impacto Atual Individual do Programa) R$ 14.924,07

Número de Servidores 5
Impacto Atual Individual do Programa R$ 14.924,07
Impacto Atual 2025 (3 meses) R$ 74.620,33

IMPACTO ANUAL EXERCÍCIO 2026 R$ 307.435,77
Conselheiro Tutelar R$ 307.435,77

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 4.477,22
Previsão de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 134,32
Valor Mensal Total R$ 4.611,54

Valor Anual R$ 55.338,44
13º Salário R$ 4.611,54
1/3 Férias R$ 1.537,18
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 61.487,15

Número de Servidores 5
Impacto Anual Individual do Programa R$ 61.487,15
Impacto Exercício 2026 R$ 307.435,77

IMPACTO ANUAL EXERCÍCIO 2027 R$ 316.658,85
Conselheiro Tutelar R$ 316.658,85

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 4.611,54
Previsão de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 138,35
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Valor Mensal Total R$ 4.749,88

Valor Anual R$ 56.998,59
13º Salário R$ 4.749,88
1/3 Férias R$ 1.583,29
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 63.331,77

Número de Servidores 5
Impacto Anual Individual do Programa R$ 63.331,77
Impacto Exercício 2027 R$ 316.658,85

IMPACTO FINANCEIRO PROPOSTO

IMPACTO PROPOSTO EXERCÍCIO  2025 (03 meses) R$ 109.443,17
Conselheiro Tutelar R$ 109.443,17

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 6.566,59
Previsão de Reajuste Salarial: 0,00% R$ 0,00
Valor Mensal Total R$ 6.566,59

Valor Anual (Valor Mensal Total X 03) R$ 19.699,77
13º Proporcional 03/12 R$ 1.641,65
1/3 Férias Proporcionais 03/12 R$ 547,22
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 21.888,63

Número de Servidores 5
Impacto Anual Individual do Programa R$ 21.888,63
Impacto Exercício 2025 (3 meses) R$ 109.443,17

IMPACTO ANUAL  EXERCÍCIO 2026 R$ 450.905,85
Conselheiro Tutelar R$ 450.905,85

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 6.566,59
Previsão de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 197,00
Valor Mensal Total R$ 6.763,59

Valor Anual R$ 81.163,05
13º Salário R$ 6.763,59
1/3 Férias R$ 2.254,53
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 90.181,17

Número de Servidores 5
Impacto Anual Individual do Programa R$ 90.181,17
Impacto Exercício 2026 R$ 450.905,85

IMPACTO ANUAL EXERCÍCIO 2027 R$ 464.433,02
Conselheiro Tutelar R$ 464.433,02

Conselheiro Tutelar

Valor Bruto Mensal R$ 6.763,59
Previsão de Reajuste Salarial: 3,00% R$ 202,91
Valor Mensal Total R$ 6.966,50
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Valor Anual R$ 83.597,94
13º Salário R$ 6.966,50
1/3 Férias R$ 2.322,17
TOTAL (Impacto Anual Individual do Programa) R$ 92.886,60

Número de Servidores 5
Impacto Anual Individual do Programa R$ 92.886,60
Impacto Exercício 2027 R$ 464.433,02

NOTA EXPLICATIVA:
Os valores  de remuneração no exercício  de 2025 já  estão atualizados conforme o  índice  de reajuste  de 5,50% concedido pela  administração a  todos os  servidores  públicos
municipais;1 - Para estimativa de reajuste do exercício de 2026 e 2027 foi utilizada a  meta de inflação definida pelo Banco Central do Brasil de 3,00%, conforme a Resolução CMN nº
4,141 de 26 de junho de 2024, dispondo no Art. 2º  que a meta para a variação acumulada em doze meses do índice de preços indicado no art. 1º, apurada mês a mês, a ser aplicada
no período que se inicia em 1º de janeiro de 2025, é fixada em 3,00% (três inteiros por cento), com intervalo de tolerância de menos 1,50 p.p. (um e meio ponto percentual) e de mais
1,50 p.p. (um e meio ponto percentual).

IMPACTO FINANCEIRO CONCLUSIVO DA ALTERAÇÃO PROPOSTA

2025 2026 2027
Impacto Financeiro Atual R$ 74.620,33 R$ 307.435,77 R$ 316.658,85
Impacto Financeiro Proposto R$ 109.443,17 R$ 450.905,85 R$ 464.433,02

Acréscimo R$ 34.822,83 R$ 143.470,07 R$ 147.774,18

Apucarana, 16 de outubro de 2025.

MARCELO BARROS
Controlador Geral do Município
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CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 66EA4A758E6574EAD93917F500C668DB CODIGO DO DOCUMENTO: 100546
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://https://apucarana.legiflow.com.br/autenticidadepdf

PL 137/2025
AUTORIA: Poder Executivo Municipal


