PARECER N.2 078/2025 DA COMISSAO DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTES, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -
EDU

"Relatério - PL 139/2025 Altera disposicdo da Lei 068/97,
de 15.08.97, que trata do sistema de cargos e carreira de
servidores da Autarquia Municipal de Saude e da outras
providéncias."

1. RELATORIO

O Projeto de Lei n? 139/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal, prop&e
a alteracao do nivel inicial do cargo de Fisioterapeuta na Autarquia Municipal de
Saude de Apucarana, passando do Nivel 45 para o Nivel 57, com enquadramento
proporcional dos servidores. A proposta visa corrigir defasagem salarial e valorizar os
profissionais da saude.

2. ANALISE:

Sob o ponto de vista da Comissdao de Educag¢ao, Cultura, Esportes, Saude e
Assisténcia Social, a medida demonstra alinhamento com a politica de valorizacao e
qualificacdo dos profissionais do Sistema Unico de Sadde — SUS, em especial no
tocante a valorizacdo dos recursos humanos, como previsto na Lei Federal n?
8.080/90, art. 27, IV: “valoriza¢Go da dedica¢cdo exclusiva aos servigos do Sistema

Unico de Satde (SUS)”.



A valorizacdao dos fisioterapeutas repercute positivamente na qualidade da
assisténcia prestada a populacao, contribuindo para a efetividade das politicas
publicas de saude e, por conseguinte, para a reducao de custos com internacoes
prolongadas e afastamentos laborais, conforme salientado na justificativa do projeto.
A medida também estd em sintonia com a diretriz de “garantir melhores condigcdes de
trabalho e valoriza¢do dos profissionais”, constante nas politicas e planos municipais

de carreira, aplicados também aos quadros da educagao e saude municipal.

A proposicdo vem acompanhada da Estimativa do Impacto Individual
Orcamentadrio e Financeiro Consolidado, elaborada pela area técnica competente, a
gual quantifica os efeitos da medida sobre a despesa com pessoal e encargos a partir
da vigéncia proposta, apresenta memaria de calculo por servidor (remuneracdo, 132 e
1/3 de férias) e premissas utilizadas, bem como demonstra a compatibilidade com o
PPA e a LDO e a adequacao orcamentaria em dotacdes proprias, atendendo ao art. 16

da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sob a odtica da Assisténcia Social, a valorizacdo dos fisioterapeutas amplia a
capacidade de atendimento a publicos vulneraveis, como pessoas com deficiéncia,
idosos e criancas que demandam reabilitacdo, promovendo inclusao social e
gualidade de vida, conforme previsto no Plano Municipal de Educacao e Saude, que
incentiva a articulacao entre as areas para atendimento multiprofissional e integral

dos cidadaos.

Por fim, ndo foram identificados dispositivos legais municipais ou federais que
inviabilizem a alteracdo proposta, desde que respeitados os limites orcamentarios e a
legislacao vigente sobre planos de carreira e remuneragao no servigo publico.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, a proposicao é viavel e recomendada, conforme
apresentada na Estimativa do Impacto Individual Orcamentario e Financeiro

Consolidado, pois fortalece o compromisso do municipio com a valorizacdo dos



profissionais da saude, contribui para a qualidade dos servigos prestados a populagao
e estd em consonancia com as diretrizes das politicas publicas municipais e federais

para as areas de saude, educacao e assisténcia social.
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