MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 1 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: APUCARANA-CAMARA MUNICIPAL Secretaria: Poder Legislativo Unidade: Camara Municipal de Apucarana

Programa: 20 - Gestao Legislativa

Objetivos:

Garantir ao Poder Legislativo uma estrutura funcional para legislar sobre matérias de competéncia do Municipio, obedecendo os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e para
exercer a fungao institucional, legislativa, fiscalizadora, julgadora, administrativa, financeira e orgamentaria, de controle e de assessoramento dos atos do Executivo, além de outras permitidas em lei.

Visa-se ainda o fortalecimento institucional, a promogéao da transparéncia, a implementagao de programas educacionais e de capacitagdo dos agentes publicos, a aproximagao do Legislativo Municipal com a
sociedade, bem como a ampliagéo dos atendimentos, horarios e localidades.

Publico Alvo: Municipes

Diretrizes: Desenvolver mecanismos permanentes de escuta e participagéo popular, como a realizagéo de audiéncias publicas tematicas, sessdes itinerantes atendimento direto nos Bairros, féruns de debate legislativo
e canais digitais interativos, com linguagem acessivel, promovendo a incluséo social e digital.

Sera fomentada a criagéo de projetos que incentivem o protagonlsmo juvenil e a educagao politica de base, como o Parlamento Jovem, visitas escolares @ladas e concursos culturais.

Também se pretende fortalecer a comunicagéo institucional, por meio de campanhas educativas, publicagdes impressas e digitais, bem como transmlsso!? ao vivo e legendadas das atividades legislativas, garantindo o
acesso a informagao em tempo real, sempre que possivel.

Outra diretriz consiste no estimulo a inovacao legislativa, com a implantagédo de boas praticas, pesquisas legislativas e parcerias com instituicbes de ensw@ centros de tecnologia e organismos da sociedade civil.

o)
Indicador Tipo Data Unidade de Medida & Medida Recente
indice de Aprovago de Projetos de Lei Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual § 92.0000
S
Acéo : 2020 - Manutencao das Atividades da Camara Municipal Tipo: Atividade 0
_ _ = Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[33 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 ODO 100,00 100,00 400,00
Medidas Q
« S Meta Financeira
Vinculo 2026 2097 |@ 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 23.567.843,70 24.387.336@9 L 24.756.996,79 25.133.276,75 97.845.453,83
| Subtotal: 23.567.843,70 24.387.33689 < 24.756.996,79 25.133.276,75 97.845.453,83
Acao : 2783 - Manutencgao das Atividades da Procuradoria da Mulher no Legislativo Municipal Tipo: Atividade %’ (D_Df
&
_ _ T 5 E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 :g 2(@7 = 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 §00,§0 g 100,00 100,00 400,00
Medidas o 2 |z
o—0)
3 2 <Meta Financeira
Vinculo 2026 *2027|T 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 150.000,00 154.89989 ﬁ 160.000,01 165.000,00 630.000,00
| Subtotal: 150.000,00 154,99989| 160.000,01 165.000,00 630.000,00
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 2 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: APUCARANA-CAMARA MUNICIPAL Secretaria: Poder Legislativo Unidade: Camara Municipal de Apucarana
Acao : 2784 - Manutencgao das Atividades da Escola do Legislativo da Camara Municipal de Tipo: Atividade
Apucarana
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 150.000,00 155.000,00 E 160.000,00 165.000,00 630.000,00
| Subtotal: 150.000,00 155.000,00 :E 160.000,00 165.000,00 630.000,00
Acao : 2785 - Manutengao das Atividades de Outros Programas de Desenvolvimento e Aproximagao Tipo: Atividade 5
da Sociedade <
.=
g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027]% 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 :H; 100,00 100,00 400,00
Medidas Q
:D:Meta Financeira
Vinculo 2026 20279 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 75.000,00 75.000,00 g 75.000,00 75.000,00 300.000,00
| Subtotal: 75.000,00 75.000@0 % 75.000,00 75.000,00 300.000,00
O .-
WO O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Un@d@ Gabinete do Prefeito
Programa: 1 - Cuidar e Transformar E %
Objetivos: 29
Garantir a formulacédo e implementacéo de politicas publicas que respondam de maneira agil e eficaz as necessidades da populagéo. S a E
Fortalecer a proximidade entre o cidadao e a gestdo municipal, promovendo canais acessiveis de participagéo e escuta ativa. (3] g o
Planejar e coordenar agdes governamentais com foco em inovagao, ética, sensibilidade social e responsabilidade institucional. § ¢ A

O Programa Cuidar e Transformar busca consolidar uma gest&o publica humanizada, inovadora e transparente, pautada no dialogo constante c&n %pongagéo e na articulagdo estratégica com diferentes setores da
sociedade. O programa valoriza o cuidado com as pessoas como principio central da administragdo municipal e orienta-se pelo compromisso degalagej%o futuro de forma sustentavel, inclusiva e participativa.

- - — - U - — - O
Publico Alvo: cidaddos de Apucarana em sua diversidade, liderangas comunitarias, conselhos municipais, instituicdes da sociedade civil e autorldaaes;gu@cas.

Diretrizes: Colocar as pessoas no centro das decisdes governamentais, assegurando equidade e respeito a diversidade.
Ampliar o acesso as informagdes, fortalecendo a confianga entre governo e sociedade.

Implantar solugdes digitais e praticas ageis para melhorar a entrega dos servigos publicos.

Garantir que as agbes do presente estejam alinhadas ao desenvolvimento de longo prazo.

Fomentar mecanismos de consulta e didlogo permanente com a populacao.

Pautar as decisdes pelo interesse publico e pela gestéo responsavel dos recursos.
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 3 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Gabinete do Prefeito
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
iNDICE DE GOVERNANGA MUNICIPAL |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade 7.5400
(IGM)
indice de Transparéncia da Outros Indicadores 18/09/2025 Percentual 92.4000
Administragdo Publica - ITP
Acao : 2001 - Cuidando das Pessoas e Construindo o Futuro Tipo: Atividade
) ) Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 2027]m 2028 2029 Total

10008 - Taxa de Execugao das Metas Prioritarias do Plano de Governo Outras Unidades e 45,00 75,00 95,00 100,00 315,00
Medidas <
ﬁMeta Financeira

Vinculo 2026 2027[3 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 5.782.209,00 5.987.901,15|5) 6.077.719,67 6.168.885,46 24.016.715,28
2 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM 3.000.000,00 0,00 E 0,00 0,00 3.000.000,00

Subtotal: 8.782.209,00 5.987.901,15| 6.077.719,67 6.168.885,46 27.016.715,28

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidadg Controladoria Geral

Programa: 2 - Fortalecimento da Governanga, Transparéncia e Controle Interno

Objetivos:
Assegurar o cumprimento das normas legais e promover a boa gestédo dos recursos publicos, reforcando a governanga, o desenvolvimento, a eficiégcia
=

8230DBD

peracional e a transparéncia na administragao municipal.

Publico Alvo: Administragéo direta e Indireta. ) @
Servidores publicos municipais. B
Cidadaos e sociedade civil organizada. g o
Diretrizes: Realizar auditorias preventivas e corretivas baseadas em riscos. .‘QC:J é
Garantir conformidade legal e normativa. = %
Ampliar a transparéncia por meio de relatérios e divulgacao no Portal da Transparéncia. _ g il
Promover a melhoria continua dos servigos publicos a partir das recomendagdes de auditoria. g Q E
Indicador Tipo Data Unidade de N%diéa E Medida Recente
Percentual de Recomendagdes de Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade = g o) 65.0000
Auditoria Implementadas e Executadas 2 = <
_2=am 2
Acao : 2002 - Manutengao das Atividades da Controladoria Geral Tipo: Atividade § = Z()
< =
W S & Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 ©2037[> 2028 2029 Total
132 - Apoio Administrativo Outras Unidades e 1,00 a2 18o[a 1,00 1,00 4,00
Medidas < 9w
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Controladoria Geral
Acao : 2002 - Manutengao das Atividades da Controladoria Geral Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 749.639,00 786.820,73 800.123,04 813.624,87 3.150.207,64
Subtotal: 749.639,00 786.820,73 800.123,04 813.624,87 3.150.207,64
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Procuradoria Geral

Programa: 3 - Gestao de Atividades Judiciais e Extrajudiciais

77DB

Objetivos:
Representar o Municipio de Apucarana, suas Autarquias e 6rgdos da administragéo direta e indireta, na esfera judicial e extrajudicial; prestar assessora%ento juridico ao Executivo Municipal e seus 6rgéos, em
conformidade com a legislagéo, emitindo pareceres juridicos e orientagdes; efetuar a cobranga dos créditos municipais através da cobranga extrajudiciabé execugdes fiscais, entre outras medidas judiciais; atuar
como 6rgao fiscalizado nos processos de compras e licitagdes; proporcional a defesa e protegdo do consumidor por meio dos atendimentos do PROCO

Publico Alvo: Publico Interno: O Municipio de Apucarana, incluindo o Gabinete do Prefeito, as Secretarias Municipais, as Autarquias e demais 6rgéos da aﬁministragéo publica direta e indireta.
Publico Externo: A populagéo do Municipio de Apucarana, tanto como contribuintes e administrados, quanto como consumidores que utilizam os servigosggb PROCON.

Diretrizes: Representagado Juridica Estratégica: Atuar de forma proativa e eficiente na defesa dos interesses do Municipio em todas as instancias JUdICIa?S e extrajudiciais, visando a protegéo do patriménio publico e a
manutencao da legalidade dos atos administrativos.

Consultoria e Assessoramento de Exceléncia: Prestar orientag&o juridica qualificada e tempestiva ao Chefe do Poder Executivo e aos demais 6rgaos Qé administragéo, garantindo seguranca juridica e conformidade
legal em todas as decisdes e procedimentos.

Otimizagao da Arrecadagao Municipal: Intensificar e modernizar as agdes de cobranga de créditos tributarios e nao tributarios, por meios extrajudlmalsca judiciais (execugdes fiscais), com o objetivo de incrementar a
receita municipal e promover a justica fiscal.

Transparéncia e Legalidade nas Contratagdes: Exercer a fiscalizagdo rigorosa dos processos de licitagdo e contratos administrativos, assegurand@a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Fortalecimento da Defesa do Consumidor: Ampliar e aprimorar os servigos prestados pelo PROCON, garantindo a defesa eficaz dos direitos dos conssjmgores no municipio e promovendo a harmonizagéo das relagdes

de consumo. 2 m
Indicador Tipo Data Unidade de Medlﬁa E Medida Recente
N° de Pareceres em Processos Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade :g g 4668.0000
Administrativos S =
Quantidade de Processos Trabalhistas Outros Indicadores 04/09/2025 Unidade L:“ 8 700.0000
Novos ©T 5 =
Quantidade de Processos de Execugbes |Outros Indicadores 04/09/2025 Unidade S g i 1520.0000
Fiscais Novas S 2 g
=2 O
Acao : 2003 - Manutengao das Atividades da Procuradoria Geral Tipo: Atividade 9 % <
=
§ g 6 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 5 20e7[E 2028 2029 Total
132 - Apoio Administrativo Outras Unidades e 1,00 g 1§0 l-g 1,00 1,00 4,00
Medidas S Sl
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Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 5 /| 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Procuradoria Geral

Acao : 2003 - Manutengao das Atividades da Procuradoria Geral

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 4.437.312,99 4.984.812,56 5.095.150,12 5.208.034,78 19.725.310,45
2 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 4.437.312,99 4.984.812,56 5.095.150,12 5.208.034,78 19.725.310,45
Acao : 2031 - Manutencao das Atividades do Procon Tipo: Atividade
~ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[< 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00|% 100,00 100,00 400,00
Medidas &
<
SMeta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 304.099,00 343.324,63 @ 351.872,23 360.632,97 1.359.928,83
Subtotal: 304.099,00 343.324,63 8 351.872,23 360.632,97 1.359.928,83
Acéo : 2032 - Manutencgao das Atividades do Fundo de Defesa do Consumidor Tipo: Atividade (ug\i
§ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 g 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100@0 % 100,00 100,00 400,00
Medidas S |
S <Meta Financeira
Vinculo 2026 20273 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 65.500,00 66&8250 8 67.479,74 68.491,94 267.954,18
Subtotal: 65.500,00 66,88 0 Z 67.479,74 68.491,94 267.954,18
Acao : 3 - Pagamentos de Sentencas Judiciais Tipo: Operagao Especial 5 ; LS
g = ;:g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 5 257 < 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unjdades e 100,00 LL%O@O T 100,00 100,00 400,00
Medidas s @ |F
) ;8 § ﬂMeta Financeira
Vinculo 2026 <2672 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 7.825.000,00 7.903%75@'0 <>1: 7.982.155,00 8.061.715,00 31.772.245,00
2 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 E 0Rol5 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 7.825.000,00 7.903375 30 7.982.155,00 8.061.715,00 31.772.245,00
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Gestao Publica

Programa: 4 - Pro Gestao

Objetivos:

Reestruturar as atividades da Administragao Municipal, por intermédio da Secretaria de Gestéo Publica, alinhando as estratégias de Plano de Governo. Neste programa constara o desenvolvimento dos servidores,
alinhando os principios da atual gestdo, com capacitagéo e aperfeicoamento dos mesmos. Assim como a padronizagdo dos mobiliarios, visando a melhor ergonomia para os servidores. Muitos nédo servidores ficam
diariamente em posturas inadequadas, assim como assim como mobiliarios da década de 90. No Pré Gestéo visa a modernizagédo dos veiculos da frota, visando a aquisicao de veiculos com motores mais eficientes
em referéncia a emisséo de poluentes e consumo de combustivel, assim como proporcionar segurancga ao servidores que utilizam os veiculos diariamente. Por fim, no no Pré Gestao constara o programa REURB,
que é uma das linhas de governo regularizar as moradias dos proprietarios que ndo tem as escrituras de suas residéncias, os quais participaram de programas de moradias da década de 80 e 90 e até hoje problema

persiste.

Alinhar as atividades de T.I. as tecnologias da atualidade e preparando o Municipio para o futuro. Neste programa constara a base para o desenvolvimento tecnoldgico da Prefeitura. Consta a modernizagéo de

equipamentos de T.l. Uma necessidade urgente para a Administracéo, pois a Ultima compra geral de equipamentos de informatica foi ha dez anos. Alénadisso, sera visualizado e preparada a compra de um novo
servidor, pensando no futuro da administragéo, sendo ele fisico ou em nuvem. Outra visualizagdo da Secretaria de Gestao Publica é a implantagao dos %rvigos de gestdo com auxilio de Inteligéncia Atrtificial, algo
que devera ser alinhado com as rotinas modernas para beneficio dos servidores e contribuintes, melhorando a eficiéncia dos servigos publicos.

Publico Alvo: Servidores, contribuintes e mutuarios.

Diretrizes: Aperfeicoamento e capacitagéo de servidores

Padronizagdo de mobiliarios - ergonémicos

Modernizagao da frota de veiculos da Secretaria

Fortalecimento da REURB
Modernizagéo equipamentos T.1I.
Servigos de gestao com auxilio de |.A.

Indicador

Tipo

Data

Unidade de Medida

Medida Recente

Percentual de Servidores Capacitados na
Sec. de Gestéo Publica

Outros Indicadores

01/01/2026

Percentual

0.0000

Acao : 2004 - Manutencgao das Atividades da Secretaria e Modernizagao da Gestao Publica.

Tipo: Atividade

CHAVE DE YERIFICACAO DE INTEGRIDADE: |BF$230P8D2bC3[LE131926A28A2AA7

) ) o Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 2@7 2028 2029 Total
132 - Apoio Administrativo Outras Unidades e 1,00 180 1,00 1,00 4,00

Medidas S

Eﬁ Meta Financeira

Vinculo 2026 82027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 27.039.844,25 24.888.'%‘3585 25.702.078,70 26.371.126,64 104.001.385,24
2 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios - DRM 4.500.000,00 = 0@0 0,00 0,00 4.500.000,00
501 - Alienagao de Ativos /Bens Moveis 0,00 .g 080 0,00 0,00 0,00
1015 - Cessao Onerosa Pré-Sal Leino 13.885/2019 0,00 § 0‘3@0 0,00 0,00 0,00
1073 - Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 0,00 |_,>j 0,@0 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 31.539.844,25 24.888.83565 25.702.078,70 26.371.126,64 108.501.385,24
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 7 | 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Gestédo Publica
Acao : 2042 - Tecnologia da Informagao e Comunicacgao - Gestéao Publica 4.0 Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 3.593.071,84 5.529.107,52 g 5.157.782,00 4.906.531,59 19.186.492,95
2 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 0,00 E 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 3.593.071,84 5.529.107,52 i 5.157.782,00 4.906.531,59 19.186.492,95
<L
Acao : 4 - Indenizagoes, Restituicoes e Obrigagoes Tributarias Tipo: Operagao Especial &
_ _ &  Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 E 100,00 100,00 400,00
Medidas ™
e
AlMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 9.391.577,60 9.760.666,59 § 10.121.811,26 10.523.647,17 39.797.702,62
504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e patrimoniais ndo Previdenciarias 0,00 0:80|%2 0,00 0,00 0,00
512 - CIDE ( LEi 10866/04, art. 1° B) 0,00 0@'0 c_“_ 0,00 0,00 0,00
1053 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC n® 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual 0,00 0@0 % 0,00 0,00 0,00
1054 - Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 8° - Demais Setores da Cultura 0,00 O,?O g 0,00 0,00 0,00
10089 - CONVENIO 238/20 SEAB - COZINHA ESCOLA (CEF 71065-3) 0,00 o,go [ 0,00 0,00 0,00
| Subtotal: 9.391.577,60 9.760.66639 E 10.121.811,26 10.523.647,17 39.797.702,62
o
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo j@nigad% Secretaria da Fazenda
=
Programa: 5 - Apucarana Eficiente e Transparente = ; o
o U
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria da Fazenda

Objetivos:

Promover uma gestéo publica moderna, responsavel e transparente, assegurando o equilibrio fiscal, a eficiéncia administrativa e a melhoria continua dos servigos prestados a populagao, por meio da valorizagéo dos
profissionais, da inovagéo nos processos e do uso ético e eficiente dos recursos publicos.
Tendo como principio orientador a responsabilidade na gestéo publica, que envolve compromisso ético, cumprimento de deveres e zelo no uso dos recursos, o Programa Apucarana Eficiente e Transparente
expressa o esforco da Prefeitura em promover uma administracdo moderna, comprometida com o interesse coletivo e fundamentada na transparéncia.
O programa busca assegurar equilibrio fiscal, simplificagéo de processos, clareza na aplicagéo do dinheiro publico e melhoria continua na prestagao de servigos. As agdes previstas envolvem o trabalho integrado da

Secretaria da Fazenda, da Secretaria de Gestao Publica e de outras areas estratégicas da gestdo municipal.

Entre os eixos do programa esta a valorizagéo e reposigcao de profissionais em setores essenciais, reforgando o compromisso da administracdo em garantir qualidade e eficiéncia no atendimento ao cidaddo. Essa
medida é complementada por projetos que asseguram maior controle, eficiéncia administrativa e otimizagdo dos gastos publicos.
Também integram o programa iniciativas voltadas a modernizagdo do atendimento ao publico, como a reestruturagdo dos canais de acesso aos servu;os tanto presenciais quanto digitais, priorizando inovagao,

agilidade, segurancga e transparéncia.

O Programa Apucarana Eficiente e Transparente contempla um conjunto de agdes destinadas a manter o equilibrio financeiro do municipio, assegurar rgsponsab|l|dade no uso dos recursos e fortalecer a confianga
da populagdo na gestéo publica, consolidando Apucarana como referéncia em eficiéncia e governanga municipal.

Publico Alvo: Municipes e Servidores.

qA2AA

Diretrizes: Responsabilidade Fiscal e Equilibrio Financeiro: Garantir que o uso dos recursos publicos seja orientado pela prudéncia fiscal, assegurando sugentabllldade das contas municipais e cumprimento das normas

da LRF.

Transparéncia e Controle Social: Fortalecer a publicidade dos atos administrativos, ampliar o acesso da populagao as informagdes fiscais e orgamentanaaoe estimular a participagéo cidada na gestao publica.
Desburocratizagédo e Modernizagao da Gestao: Simplificar procedimentos administrativos, digitalizar servigos e adotar tecnologias que assegurem agllldadé' seguranga e eficiéncia no atendimento ao cidadao.

Eficiéncia na Administragdo de Recursos Humanos: Promover a valorizagéo e reposigcao de profissionais em areas estratégicas, assegurando qualidade qﬂontlnwdade na prestagao dos servigos publicos.

Inovacéo e Melhoria Continua dos Servigos: Investir na modernizagéo dos canais de atendimento, tanto presenciais quanto digitais, garantindo maior aceggibilidade, confiabilidade e comodidade ao cidadé&o.
Qualidade do Gasto Publico: Estimular praticas de gestao orientadas para resultados, priorizando investimentos que tragam retorno social e econémico e t¢duzindo desperdicios.

Governanga e Integragéo Institucional: Fortalecer a articulagéo entre secretarias e 6rgdos municipais para garantir alinhamento das agdes, eficiéncia na e%cugéo orcamentaria e maior efetividade das politicas publicas.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida & Medida Recente
Arrecadagao Municipal Total Per Capita  |[Outros Indicadores 01/01/2026 Valores Financeiros % 4781.2800
Participagdo da Receita Propria na Outros Indicadores 19/09/2025 Percentual “-g_ e 21.4500
Receita Total (%) 2 o
indice de Eficiéncia da Arrecadagéo Outros Indicadores 19/09/2025 Percentual 3 g 98.9900
Tributaria (%) S <«
Resultado Primario (R$) Outros Indicadores 19/09/2025 Valores Financeirai;s E 0.0000
O
Acao : 2005 - Gestao Fazendaria Eficiente Tipo: Atividade = g L'I_J
==
s E f Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S 2027 a 2028 2029 Total
10009 - indice de execugdo orgamentaria da despesa Outras Unidades e 94,00 gQS@O é 95,40 97,50 381,90
Medidas g D9
.§<). g EMeta Financeira
Vinculo 2026 +2037|% 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 4.470.533,00 8. 168800%1) E 8.593.000,00 9.068.000,00 30.299.533,00
2 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios - DRM 925.517,56 8.594 327“92 S 8.722.938,35 8.879.951,23 27.122.435,06
504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e patrimoniais ndo Previdenciarias 3.000,00 384580 <>t 3.090,68 3.137,04 12.272,72
509 - Gerenciamento de Transito 35.000,00 67819%0 T 84.160,95 121.324,29 307.605,04
Subtotal: 5.434.050,56 16.832.?’4:922’-2 = 17.403.189,98 18.072.412,56 57.741.845,82
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria da Fazenda

Acao : 2051 - Gestao de Riscos Fiscais e Contingéncias

Tipo: Atividade

-
©
©
N
=N
Er
d
N

] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
10012 - Percentual de execugéo da reserva de contingéncia sobre o previsto Outras Unidades e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.645.989,22 6.423.834,00 8 6.602.116,35 7.558.778,93 22.230.718,50
504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e patrimoniais ndo Previdenciarias 0,00 166.158,04 E 168.650,40 179.113,00 513.921,44
511 - Taxas - Prestacéo de Servigos 0,00 1.021.977,19|< 915.500,82 846.803,33 2.784.281,34
Subtotal: 1.645.989,22 7.611.969,23 §§ 7.686.267,57 8.584.695,26 25.528.921,28
Acao : 2800 - Fiscalizagao Tributaria Inteligente Tipo: Atividade ;él
ﬁ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[0 2028 2029 Total
10010 - Relatérios de auditoria tributaria realizados por exercicio Outras Unidades e 96,00 112,00 8 128,00 144,00 480,00
Medidas £
§Meta Financeira
Vinculo 2026 20273 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.650.000,00 0490 § 0,00 0,00 2.650.000,00
510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia 1.726.650,16 1.752.549§1 @ 1.778.838,16 1.805.520,73 7.063.558,96
Subtotal: 4.376.650,16 1.752.549.81 g 1.778.838,16 1.805.520,73 9.713.558,96
=
Acao : 5 - Equilibrio Fiscal e Sustentabilidade da Divida Tipo: Operagao Especial E a
_ _ 3 © MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 _520:27 E 2028 2029 Total
10011 - Percentual da amortizagéo efetivada em relagéo ao previsto Outras Unidades e 100,00 ‘%O@O L 100,00 100,00 400,00
Medidas s = |9
(@] A
.§ =, SMeta Financeira
Vinculo 2026 32087[5 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 20.358.786,14 19.9744@37@2 ";" 19.971.828,24 19.925.300,66 80.230.602,96
Subtotal: 20.358.786,14 7 '-;J 19.971.828,24 19.925.300,66 80.230.602,96
L
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Q'ngad m Secretaria de Industria, Comércio e Emprego
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Programa: 6 - Acelera Apucarana ¥ &
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 10 / 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Industria, Comércio e Emprego

Objetivos:

Catalisar o desenvolvimento econdmico de Apucarana, promovendo uma transformagéo estrutural que seja integrada, sustentavel e de longo prazo. A estratégia visa consolidar um ecossistema de crescimento,
articulando frentes de agdo complementares. Buscar, primordialmente, elevar o capital humano local através de parcerias estratégicas para a qualificagao profissional, alinhando as competéncias da mao de obra as
demandas tecnolégicas e de gestao do setor produtivo. Em paralelo, o programa focara no fortalecimento do tecido empresarial interno, estimulando a formagao de arranjos cooperativos para que pequenas e médias
empresas ganhem escala, poder de negociacdo e acesso a mercados mais amplos, como o de licitagdes. Sera impulsionada a modernizagéo do setor de servigos e do comércio, com a implementagao de uma
plataforma digital municipal para funcionar como vitrine e canal de vendas, fortalecendo a economia local. A competitividade sera também ampliada pela promogéao da sustentabilidade como um diferencial de
mercado, através de um programa de certificagdo que guiara as empresas a adotarem processos mais limpos e responsaveis. Em sua frente de projecdo externa, o plano objetiva conectar a capacidade produtiva
local, especialmente a do polo de confecgdes, a clientes globais por meio de uma plataforma logistico-comercial de exportagéo, e, finalmente, diversificar a matriz econdmica com a criacdo de uma estrutura
profissional dedicada a prospeccgao e atragdo de novos investimentos para o municipio.

Publico Alvo: Municipes, empresas, empreendedores e entidades representativas do setor produtivo local (industria, comércio e servigos); trabalhadores egl busca de qualificagéo profissional; e investidores com

potencial de instalagdo no municipio.

I~

. 0 ’a . - . H . ~ ” . 0 . . ~ H ™~ . g e .
Diretrizes: A estratégia sera viabilizada pela articulagdo entre poder publico, setor privado e academia, com foco na inovagao e na sustentabilidade sdmo pilares da competitividade, por meio de uma governanga
proativa que fomentara a cooperagao empresarial, a modernizagao tecnoldgica e a conexao de talentos, empresas e mercados, destravando todo o potengjal econdmico de Apucarana.

Indicador Tipo

Data

Unidade de Medida &

Medida Recente

Razao entre trabalhadores colocados e Outros Indicadores

vagas de emprego abertas

01/01/2026

Unidade

926A

67.0900

Acao : 2006 - Manutencao da Secretaria e Fomento a Industria e o Comércio

Tipo: Atividade

L
8 Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 2027[ 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 °D° 100,00 100,00 400,00

Medidas Q

S EMeta Financeira

Vinculo 2026 297]" 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.327.748,49 2.446.699_'%1 % 2.594.033,99 2.748.736,22 10.117.218,21
Subtotal: 2.327.748,49 2.446.69931 a 2.594.033,99 2.748.736,22 10.117.218,21

=1L

Acao : 2062 - Fomento a Inovagao, Competitividade e Geragao de Emprego. Tipo: Atividade E (u.'J)

s 'E Z Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 g 2@_7 % 2028 2029 Total
78 - Cursos de Capacitagao Profissional Outras Unidades e 30,00 23350 (e} 36,00 40,00 139,00

Medidas S =13

8 © OMeta Financeira

Vinculo 2026 L 2087[7 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 680.628,01 55385932 E 455.894,02 335.195,71 2.024.976,86
Subtotal: 680.628,01 55325932 "{'DJ 455.894,02 335.195,71 2.024.976,86
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Industria, Comércio e Emprego

Acao : 2063 - Fomento ao Trabalho - Agéncia do Trabalhador

Tipo: Atividade

] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 521.632,00 598.000,00 8 617.000,00 653.000,00 2.389.632,00
Subtotal: 521.632,00 598.000,00 E 617.000,00 653.000,00 2.389.632,00
<
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidadg Secretaria do Meio Ambiente
Programa: 7 - Cuidar do Meio ambiente é Garantir o Futuro 8
Objetivos: §
Implementar e executar uma politica ambiental eficaz que promova a protegdo dos recursos naturais, a saude publica, o combate as mudangas climaticgs e a busca por uma economia que respeite os limites
ambientais, assegurando o bem-estar das futuras geragdes. Para isto € necessario promover a Educagdo Ambiental, a economia circular e a gestao de ﬁcursos; aprimorar as politicas publicas e a fiscalizagédo
ambiental; preservar e implementar areas verdes; incentivar tecnologias limpas e a participagéo social. =
Publico Alvo: Municipes, Ogaos do Municipio, Entidades e Associagdes. 8
Diretrizes: Prote¢é@o dos recursos naturais e promogéo um modelo de desenvolvimento sustentavel. :D:
Indicador Tipo Data Unidade de Medida § Medida Recente
Numero de Servigos de Podas e Abates | Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade — % 1055.0000
realizados. B .
Acao : 2007 - Manutencgao da Secretaria e Promogcao ao Meio Ambiente Sustentavel Tipo: Atividade E %
] ) 2 g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20%7 {ng 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 40010 '-,'_J 100,00 100,00 400,00
Medidas 2 = |Z
§ S OMeta Financeira
Vinculo 2026 o2@7[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 3.680.620,50 3.625.'%225’5 2 3.562.398,71 3.556.947,65 14.425.288,91
=
511 - Taxas - Prestagao de Servigos 0,00 o 080 (E) 0,00 0,00 0,00
1016 - Emendas Individuais Impositivas - Transferéncia Especial - (Inciso | do Art. 169-A da E.C. 105/2019). 0,00 "',f 0@0 E 0,00 0,00 0,00
1072 - Transferéncias Voluntarias Publicas Federais - ITAIPU BINACIONAL - PROGRAMA ITAIPU MAIS 0,00 3 0,§_0 > 0,00 0,00 0,00
o
QUE ENERGIA a s
Subtotal: 3.680.620,50 3.62582285|w 3.562.398,71 3.556.947,65 14.425.288,91
O € <
< T
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 12 / 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria do Meio Ambiente

Acao : 2071 - Coleta e Transporte de Residuos Solidos Reciclaveis

Tipo: Atividade

Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
184 - Domicilios Atendidos Outras Unidades e 57.131,00 57.131,00 57.131,00 57.131,00 228.524,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00
511 - Taxas - Prestagéo de Servigos 1.397.847,00 1.397.847,00 E 1.397.848,00 1.397.847,00 5.591.389,00
Subtotal: 1.397.847,00 1.397.847,00 i 1.397.848,00 1.397.847,00 5.591.389,00
Acao : 2072 - Tratamento e Disposigao Final de Residuos Soélidos - Aterro Sanitario Tipo: Atividade §
&  Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Un_idades e 100,00 100,00 E 100,00 100,00 400,00
Medidas ™
e
AlMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00
511 - Taxas - Prestacdo de Servigos 3.885.000,00 4.079.250480(® 4.283.212,50 4.497.373,13 16.744.835,63
Subtotal: 3.885.000,00 4.079.25090(2 4.283.212,50 4.497.373,13 16.744.835,63
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Un@dé Secretaria de Esportes
Programa: 8 - Construindo o Esporte Futuro E %
Objetivos: E 9

A secretaria municipal de esportes de Apucarana tem como propdsito planejar e executar o plano de governo da gestdo municipal, com a conﬂ&ud‘éde@o programa de iniciagéo esportiva das escolinhas nos
complexos esportivos e locais publicos, com acompanhamento técnico em desporto; dar continuidade na realizagdo de eventos esportivos confdgm
dos programas de iniciativa ao esporte (categoria de base, bolsa atleta, entre outros). A politica municipal também tem como meta democratizacgo d& inslusdo ao acesso as atividades esportivas, fomentando a

endario mummpal regional e estadual. Promover a expanséo

participacéo da populacdo em programas permanentes e eventos esportivos, garantindo que pessoas de todas as faixas etarias da cidade sejar®atendidas.
Publico Alvo: Criangas, Jovens, Adultos e Idosos é ‘%

Diretrizes: Realizar melhorias e reformas nos complexos esportivos (estrutural e manutencéo preventiva); aquisicdo de software de gestao do&i;-sporté_e viabilizando a trabalho administrativo, com gerenciamento de
atletas, alunos e professores e planejamento de eventos esportivos; promover e ampliar novos programas esportivos.
Promover a melhoria da saude fisica, mental e do bem-estar dos cidaddos de todas as faixas etarias, criangas, jovens, adultos e idosos - por me|0x§ia Wat&a regular de atividades esportivas.

Ex
ran

b1

Indicador Tipo Data Unidade de I\@:dléﬁ w Medida Recente
Alunos atendidos nas Escolas Esportivas |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade < G E 7300.0000
do Municipio r g >
Atletas inscritos em eventos no Municipio [Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade E S ,\I': 16300.0000
< g
=
= 10
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Esportes

Acao : 2008 - Manutencgao da Secretaria e Promogao ao Esporte Municipal

Tipo: Atividade

Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
179 - Eventos Esportivos Outras Unidades e 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 4.561.527,50 4.478.050,41 4.390.946,17 4.480.235,26 17.910.759,34
2 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 4.561.527,50 4.478.050,41 4.390.946,17 4.480.235,26 17.910.759,34
Acao : 2082 - Treinamentos Esportivos - Rendimento e Comunitario Tipo: Atividade
Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
180 - Modalidades Esportivas Outras Unidades e 16,00 16,00 16,00 16,00 64,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 510.000,00 510.000,00 510.000,00 510.000,00 2.040.000,00
Subtotal: 510.000,00 510.000:80 510.000,00 510.000,00 2.040.000,00

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

C

>
idegle

o

Secretaria da Assistencia Social

Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.
Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;
Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participagao plena na sociedade;
Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;
Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia;

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Capacitagéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagédo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

t DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE® BF8230P8D25(31E131926A28ARAA7T7DB|

Publico Alvo: Individuos e familias em situagao de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como p

comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

%I A: Poder Executivo Municipal

€

éncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

gHAYH
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 14 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria da Assistencia Social
Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territérios;
Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;
Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagéo das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de
trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Medidas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protecao Mensal
Social Basica m
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M{zdidas - Média Anual |408.2800
PAEFI <
N
Acao : 2009 - Manutencgao das Atividades da Secretaria de Assisténcia Social Tipo: Atividade g
] ) 3; Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[3 2028 2029 Total
10004 - Vagas para Acolhimento Institucional Outras Unidades e 70,00 80,002 90,00 100,00 340,00
Medidas w
o)
8Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 14.946.969,42 15.171.005,95 8 15.398.571,04 15.629.549,60 61.146.096,01
10089 - CONVENIO 238/20 SEAB - COZINHA ESCOLA (CEF 71065-3) 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
| Subtotal: 14.946.969,42 15.171.00535 L 15.398.571,04 15.629.549,60 61.146.096,01

Tipo: Atividades ECA/FMDCA Orgam%t

Acao : 6004 - Manutencgao das Atividades do Conselho Tutelar ér'_l:\io
£ 3 MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 2037 ?r:) 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 -&00%0 100,00 100,00 400,00
Medidas g ¢
é 2 OMeta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 485.360,06 498:?‘58330 505.757,65 513.344,02 2.002.745,13
Subtotal: 485.360,06 498.&8330 505.757,65 513.344,02 2.002.745,13

Unidade Responséavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento

Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Sec. da Mulher e Assuntos da Familia

Objetivos:

Promover a autonomia, seguranga e cidadania das mulheres de Apucarana por meio da ampliagdo de politicas publicas de enfrentamento a violéncia, acesso a qualificagao profissional e incentivo a geragao de
trabalho e renda, contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e inclusiva.
Aprimorar e expandir o atendimento especializado e humanizado as mulheres em situagéo de violéncia e/ou vulnerabilidade social, promovendo o acesso a rede de protegao e assegurando o sigilo, a escuta
qualificada e a responsabilizagao dos agressores.
Ampliar acdes de prevengao a violéncia de género, com foco em educacéo para equidade, campanhas permanentes, formagao de multiplicadoras e promogao da cultura de paz nas escolas, comunidades e espagos

institucionais.

Fomentar a autonomia econdmica das mulheres por meio de politicas de capacitagdo profissional, acesso ao emprego, empreendedorismo e inclusdo produtiva, especialmente para aquelas em situagéo de

vulnerabilidade ou violéncia doméstica.

Consolidar e fortalecer a Rede Municipal de Economia Solidaria, com foco na organizagéo produtiva de mulheres, gestao participativa dos empreendimentos e ampliagao dos espagos de comercializagao solidaria.
Expandir e qualificar a atuagao da Loja da Rede Municipal de Economia Solidaria e Hortas Solidarias, como instrumentos de inclusao produtiva com perg)ectiva de género, seguranga alimentar e desenvolvimento

local.

Estabelecer parcerias intersetoriais e interinstitucionais, visando integrar politicas publicas voltadas as mulheres, como saude, educagéo, assisténcia sodial, habitagao, cultura, seguranca publica e justica.
Fortalecer os mecanismos de participagao social, com foco no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conferéncias, féruns e escutas populares, ga

municipio.

Institucionalizar e monitorar indicadores de género, com produgdo e analise de dados desagregados que subsidiem o planejamento, avaliagéo e aprimo

~

éntindo a construgdo coletiva das politicas de género no

e
glamento das politicas para mulheres.

Publico Alvo: Mulheres a partir de 16 (dezesseis) anos em situagéo de violéncia doméstica e familiar, violéncia de género, vulnerabilidade social e/ou psicgfbgica, direitos violados, com énfase na promogéo de sua
autonomia, emancipagéo e capacidade produtiva. Inclui-se, ainda, o publico composto por agentes publicos e representantes da sociedade civil organizad% envolvidos na promogao e defesa dos direitos das mulheres,
com vistas a constru¢do de uma rede de protegdo, geragao de renda e melhoria das condigdes de vida das mulheres e de suas familias.

—

(==
Diretrizes: Fortalecer e ampliar a rede de prote¢&o as mulheres, garantindo atendimento humanizado, sigiloso e integrado, com responsabilizagéo efetiva gbs agressores.
Desenvolver politicas continuas de prevencgao a violéncia de género, incentivando a cultura de paz, a equidade de género e a educagao para o respeito a?édireitos humanos.
balho.

Apoiar e fortalecer a economia solidaria com enfoque de género, garantindo estrutura, visibilidade e oportunidades de comercializagéo para empreendime@os de mulheres.
Ampliar e qualificar iniciativas de comercializagéo e produgéo sustentavel, fortalecendo a seguranca alimentar e a inclusao produtiva de mulheres
Fomentar a articulagéo entre diferentes setores e instituigdes, garantindo a integragéo das politicas publicas e o atendimento integral as necessidades dasanulheres.
Garantir e ampliar espagos de participagéo social e controle democratico, estimulando o protagonismo feminino na formulagdo e monitoramento das pall’ti&s publicas.

Promover a autonomia econémica feminina, priorizando capacitagao profissional, incentivo ao empreendedorismo e ampliagdo do acesso ao mercado de

o

Criar e manter sistema de monitoramento de indicadores de género para subsidiar o planejamento e a tomada de decisdes baseadas em evidéncias -é_ o
Indicador Tipo Data Unidade de Medida L Medida Recente
Vagas para Cursos Profissionalizantes Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade S < 300.0000
Atendimentos novos realizados no Centro |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade ,Gcg E 194.0000
de Atendimento a Mulher Y
T =
Acao : 2010 - Manutengao da Secretaria e Protecao as Mulheres Vitimas de Violéncia Tipo: Atividade f=8 'QE- P
c o o .
) ) S 2 O MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 32@7 <o( 2028 2029 Total
10003 - N° de Campanhas de Preveng&o Contra Violéncia Outras Unidades e 6,00 g 8§b 2 10,00 12,00 36,00
Medidas g g O
X L= |
o © = - -
~ @ XMeta Financeira
Vinculo 2026 S2027> 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.902.452,64 1.9803(77;%7 a 2.078.836,63 2.164.844,66 8.126.311,20
Subtotal: 1.902.452,64 1.980&77%-7 § 2.078.836,63 2.164.844,66 8.126.311,20
E X T
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 16 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Sec. da Mulher e Assuntos da Familia
Acao : 2102 - Fomento ao Empreendedorismo Feminino Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
78 - Cursos de Capacitagao Profissional Outras Unidades e 30,00 36,00 43,00 51,00 160,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 598.525,86 558.315,91 8 497.734,05 450.374,47 2.104.950,29
Subtotal: 598.525,86 558.315,91 E 497.734,05 450.374,47 2.104.950,29
<
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidadg Secretaria de Obras
Programa: 11 - Cuidar é Construir @
Objetivos: ﬁ

Executar obras publicas que promovam a integragao urbana, a valorizagao dos espagos publicos e a melhoria da qualidade de vida da populagdo de Am:gcarana O programa tem como foco o desenvolvimento
urbano sustentavel, por meio da pavimentagao total do perimetro urbano, implantacdo de calgadas e rampas de acessibilidade, duplicagéo de vias estreﬂ?glcas construgéo de viadutos, passarelas e trincheiras para
otimizar o transito e os acessos a cidade.

Inclui ainda a modernizagao da iluminag&o publica com tecnologia LED, a instalagéo de usinas fotovoltaicas para geracéo de energia limpa, e a recuper&’gao e revitalizagao de prédios publicos em diversas areas da
administragéo. As agdes visam oferecer infraestrutura moderna, sustentavel e inclusiva, respeitando as diretrizes do Plano Diretor, do Estatuto da Cidad# e alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Publico Alvo: Municipes §
Diretrizes: A execug&o de obras publicas com planejamento eficiente, controle rigoroso de custos e foco em solugdes sustentaveis para o espago urbano &
Indicador Tipo Data Unidade de Mediga ¥ Medida Recente
Reforma e Modernizagdo em Prédios Outros Indicadores 01/01/2026 Metros Quadrado§} E_LT 0.0000
Publicos I u
Modernizagdo em Pontos de lluminagdo |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade é ﬁ 47.0000
Pavimentac&o Asfaltica em Area Urbana |Outros Indicadores 04/08/2025 Percentual 9;’ Eﬂ 97.3200
=—3
Acao : 2011 - Manutengao da Secretaria de Obras Tipo: Atividade T E ".'_J
E—:‘E =
é’ 9 w Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 3 2027]1 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 .SOO_O 6 100,00 100,00 400,00
Medidas 3 9 |<
e—B—=
) S & YLMeta Financeira
Vinculo 2026 ‘22087]1 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.477.400,00 2.599 £00 80 | 2.727.500,00 2.862.005,00 10.666.305,00
Subtotal: 2.477.400,00 2.599.@0?&0 E 2.727.500,00 2.862.005,00 10.666.305,00
O £ <
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento

Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Obras

Acao : 2112 - Pavimentagoes, Drenagens e Duplicagoes de Vias

Tipo: Atividade

ip

] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
185 - Km de Pavimentacao Outras Unidades e 3,60 2,60 3,00 3,00 12,20
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.200.000,00 1.200.000,00 8 1.200.000,00 1.200.000,00 4.800.000,00
2 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 0,00 E 0,00 0,00 0,00
1009 - OPERACAO DE CREDITOS INTERNAS 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00
10110 - Convénio 283/2023 - Paranacidade - Recapeamento Asfaltico de Vias Urbanas - BB 102273-3 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
10123 - Pavimentag&o e Drenagem Pq. Industrial Galan - Repasse n® 917258/2021/MDR/CAIXA 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 1.200.000,00 1.200.000,00 § 1.200.000,00 1.200.000,00 4.800.000,00
Acao : 2114 - Manutengoes, Revitalizagoes e Adaptagées em Proprios Publicos Tipo: Atividade E
] ) ,C;'i Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027]% 2028 2029 Total
6 - Prédios Publicos Revitalizados Unidade 10,00 11,00 ® 12,00 12,00 45,00
%Meta Financeira
Vinculo 2026 2687[% 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 5.700.000,00 6.100.00030 "u 6.700.000,00 6.900.000,00 25.400.000,00
Subtotal: 5.700.000,00 6.100.000.',§0 a 6.700.000,00 6.900.000,00 25.400.000,00
Acao : 2115 - Obras e Instalagoes Tipo: Atividade E %
=
_ _ _ & [ MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 .§-20§7 2 2028 2029 Total
7 - Prédio Publico Outras Unidades e 3,00 S 3304 3,00 3,00 12,00
Medidas = 2 o
() _— <<
2 D OMeta Financeira
Vinculo O o0
2026 ©2087|9 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 4.228.492,19 3.668.';1_153\%4 ﬁ 3.506.300,27 3.761.508,94 15.164.455,24
Subtotal: 4.228.492,19 3.668:45384 % 3.506.300,27 3.761.508,94 15.164.455,24
al
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MUNICIPIO DE APUCARANA Pag 18 / 68
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Obras
Acao : 2116 - Manutencgao e Modernizagao na lluminagao Publica Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
10001 - Pontos de Luz Outras Unidades e 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
507 - COSIP - Contribuigdo de lluminagao Publica, Art. 149-A CF 13.420.518,73 13.688.929,11 8 13.894.263,03 14.144.359,77 55.148.070,64
Subtotal: 13.420.518,73 13.688.929,11 E 13.894.263,03 14.144.359,77 55.148.070,64
Acao : 2117 - Casa Facil - Fornecimento de Projetos Gratuitos Tipo: Atividade §
] ) § Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[& 2028 2029 Total
101 - projetos Unidade 27,00 27,00|4 27,00 27,00 108,00
—IMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 120.000,00 120.000,00 a 120.000,00 120.000,00 480.000,00
Subtotal: 120.000,00 120.000,00 ﬁ 120.000,00 120.000,00 480.000,00
190)
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unldad% Secretaria de Agricultura
Programa: 12 - Terra Forte % @
Objetivos: 3 4
A valorlzagao da agricultura familiar, da fruticultura, da cafeicultura, da piscicultura e de demais atividades produtivas compativeis com o territério |0(§|, g
A permanéncia do homem no campo, mediante a geragdo de emprego, renda e qualidade de vida a populagéo rural; (Ol
A regularizagao e fiscalizagdo da comercializagdo de produtos de origem animal, em conformidade com os critérios legais e sanitarios vigentes; 2 O
O incentivo a praticas agroecoldgicas, através da producéo e distribuicdo de mudas arbéreas e frutiferas; c_:s E '-,'_J

A operacionalizagédo do programa Feira Verde, viabilizando a troca de materiais reciclaveis por alimentos hortifrutigranjeiros;
A prestagao de servigos técnicos, capacitagdes, cursos, excursdes e eventos direcionados a qualificagdo da mao de obra rural e ao fortalemme@o |ust|t_u0|onal da Secretaria
de Agricultura;

O fornecimento de insumos estratégicos, como corretivos agricolas, substratos, fertilizantes e calcario, com vistas a melhoria da fertilidade do sdip e& p@dutlwdade das
lavouras; 25 O

O investimento em infraestrutura rural e mecanizagéo, mediante aquisicdo de maquinas, equipamentos e servicos em hora/maquina; 3 Q@

A manutengdo e ampliagdo do quadro de servidores vinculados a pasta, visando atender as metas fisicas previstas e aprimorar a qualidade dosger@gogprestados a
populacao; a8 =

A estruturagao de agdes voltadas a piscicultura, incluindo a constru¢édo de tanques escavados, aquisicao e distribuigdo de alevinos juvenis e reatizaé:%o Ea Feira do Peixe Vivo

com estrutura de filetagem; it
A promogao de eventos publicos e campanhas de valorizagdo da producéo local, da seguranca alimentar e da educagéao técnica rural; )
O alinhamento institucional as diretrizes estabelecidas pela Agenda 2030 da ONU, com destaque para o atendimento ao Objetivo de Desenvolvi 0 Sustentavel n® 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel.

Publico Alvo: Agricultores familiares, pequenos produtores rurais, trabalhadores do campo, comerciantes locais de produtos de origem animal, mu
seguranga alimentar e sustentabilidade ambiental, além de servidores técnicos da Secretaria Municipal da Agricultura diretamente envolvidos na

L%T@F &: Pod

neficiados por agbes de
0s programas.

o
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Planejamento e Orcamento

Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Agricultura

Diretrizes: Implantagédo de programas de capacitagao técnica para produtores e servidores.

Distribuigdo anual de insumos estratégicos (mudas, fertilizantes, corretivos, alevinos).

Investimento em infraestrutura rural e mecanizagao.

Expanséo do programa Feira Verde com novas rotas e campanhas educativas.
Realizagéo de eventos e campanhas de valorizagdo da produgéo local.
Implantagéo de indicadores fisicos e financeiros para monitoramento anual das metas.

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Materiais Reciclaveis Recebidos Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Medidas - kg 123072.0000
Doacgdes de Produtos Alimenticios - Terra |Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Meugidas -KG 9639.8200
Forte a
Acao : 2012 - Manutencgao das Atividades da Secretaria de Agricultura Tipo: Atividade %
g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[Y 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 & 100,00 100,00 400,00
Medidas 3
EMeta Financeira
Vinculo 2026 20273 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.940.406,65 2.013.097,24 § 2.036.814,48 2.060.883,86 8.051.202,23
2 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 0,00 ODO 0,00 0,00 0,00
10113 - Convénio/MAPA 942071/2023 - Mini Pa-Carregadeira e Pa Carregadeira 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 1.940.406,65 2.013.097:34 § 2.036.814,48 2.060.883,86 8.051.202,23
=
Acao : 2120 - Fortalecimento da Agricultura Familiar - Terra Forte Tipo: Atividade -fc; G
S
. . 8 2 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 E 2028 2029 Total
182 - Produtores Rurais no Terra Forte Outras Unidades e 49,00 6580 8 75,00 90,00 279,00
Medidas g 5B
o ==z
_E 8 WMeta Financeira
Vinculo 2026 =2037|o 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 90.381,00 50,500"50 6 50.000,00 50.000,00 240.381,00
Subtotal: 90.381,00 50.900,80 fj 50.000,00 50.000,00 240.381,00
Acdo : 2781 - Feira Verde Tipo: Atividade w ez
o o Ll
] ) ;8 § E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 &2@7 Ira 2028 2029 Total
10002 - Alimentos Outras Unidades e 106.258,90 116%84&9 > 128.573,27 141.430,60 493.147,56
. =7 |<
Medidas E = |z
< &
=
= 10
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Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Agricultura

Acao : 2781 - Feira Verde

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 170.000,00 164.663,72 167.915,89 171.220,47 673.800,08
Subtotal: 170.000,00 164.663,72 167.915,89 171.220,47 673.800,08

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Servigos Publicos

Programa: 13 - Apucarana para o Futuro - Sustentabilidade e Qualidade nos Servigos Publicos e no Cuidado com a Cidade.

Objetivos:

Promover a manutengao, conservacdo, moderniza¢do e ampliagao da infraestrutura urbana e rural dos servigos publicos, garantindo ambientes urbano
de agbes de investimentos continuos em zeladoria, vias urbanas e rurais, equipamentos publicos, pragas, parques, bosques, coleta de residuos e limp

saude e do meio ambiente, proporcionando a elevagao da qualidade de vida e bem-estar social da populagao.

€

rurais mais limpos, seguros, viaveis e sustentaveis, através
urbana, com foco na melhoria da qualidade de vida, da

Publico Alvo: Municipes

Diretrizes: O Planejamento € etapa fundamental para o sucesso na execugédo do programa, suas agdes e consequente éxito.
A execucgdo das atividades deve ocorrer de acordo com o planejado, através de acompanhamento e avaliacéo periédica para possiveis corregbes de rumandiante de cendrios e circunstancias novas ou ndo previstas.

A gestéo de todas as operagdes e dos ciclos de retroalimentacédo e integragdo das acdes é condicdo basica para o bom desenvolvimento do programﬂe para tanto, utilizar-se-a de ferramentas de gerenciamento e
controle para atuar com eficacia, eficiéncia e efetividade na entrega dos servigos a populagao.

926A‘_8Agﬁf@‘77D B

o
Acompanhamento continuo dos indicadores de produtividade e qualidade, como base para as tomadas de decisao. Q
Indicador Tipo Data Unidade de Medida :D: Medida Recente
Manutengao e Conservacao em Vias Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade 8 700.0000
rurais e Urbanas %
Percentual de cobertura territorial em Outros Indicadores 28/08/2025 Percentual “'g_ ® 80.0000
zeladoria, limpeza urbana e coleta de < o
residuos QLW
= —
Acao : 2013 - Manutengao e Expansao nos Servigos Publicos Municipais Tipo: Atividade fé ‘Q':
] ) § ([J_:j Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 =207 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 :51_30050 E 100,00 100,00 400,00
Medidas 5 2 |a
S = <Meta Financeira
Vinculo =g
2026 32027|< 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 10.798.010,47 11.676 I%00@0 T 12.168.300,00 12.816.965,00 47.459.275,47
2 - Desvinculago das Receitas dos Municipios - DRM 0,00 5 O@O E 0,00 0,00 0,00
511 - Taxas - Prestacao de Servicos 0,00 3 og0|” 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 10.798.010,47 11. 676?‘00@0 D 12.168.300,00 12.816.965,00 47.459.275,47
T E
<
< T
5% 0O
< £
=
< 1D
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Servigos Publicos

Acao : 2132 - Coleta e Transporte de Residuos e Zeladoria

Tipo: Atividade

Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.856.181,27 4.080.000,00 8 4.080.000,00 3.842.908,07 14.859.089,34
511 - Taxas - Prestagao de Servigos 9.596.407,11 8.678.250,00 E 8.808.423,75 8.940.550,11 36.023.630,97
Subtotal: 12.452.588,38 12.758.250,00 i 12.888.423,75 12.783.458,18 50.882.720,31
Acao : 2133 - Manutengao da Frota de Veiculos Tipo: Atividade §
8 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Un_idades e 100,00 100,00 E 100,00 100,00 400,00
Medidas ™
e
AlMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.945.000,00 3.310.000,00 8 3.675.000,00 4.035.805,26 13.965.805,26
Subtotal: 2.945.000,00 3.310.000:80 f 3.675.000,00 4.035.805,26 13.965.805,26
Acao : 2786 - Manutengdo e Conservagao de Vias Urbanas e Rurais Tipo: Atividade S‘té :
S X Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 E 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,§0 8 100,00 100,00 400,00
Medidas 8 a g
& = =
‘€ 3 WMeta Financeira
Vinculo 2026 =2687/0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 3.000.000,00 3.800%)0@0 § 3.800.000,00 3.000.000,00 13.600.000,00
504 - Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e patrimoniais ndo Previdenciarias 2.551.120,62 2.436.@;00@0 S) 2.472.540,00 2.509.628,10 9.969.288,72
509 - Gerenciamento de Transito 250.000,00 237@52,@0 IEEL 225.487,53 202.781,95 916.222,08
512 - CIDE ( LEi 10866/04, art. 1° B) 150.762,06 153@77,@0 u 156.083,96 158.893,47 619.516,79
Subtotal: 5.951.882,68 6.627229§n W 6.654.111,49 5.871.303,52 25.105.027,59

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

%Jni&dg Secretaria de Prom. Artistica, Cultural e Turismo

" " c
Programa: 14 - Cultura e Turismo para Cuidar e Transformar |C—) S I
I o O
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Prom. Artistica, Cultural e Turismo

Objetivos:

Promover o acesso democratico a cultura e ao turismo como instrumentos de cuidado, incluséo e desenvolvimento sustentavel em Apucarana.
O programa visa articular politicas publicas que valorizem a diversidade cultural, a memodria histérica e o potencial turistico da cidade, com foco na descentralizagdo das agdes, na inclusédo social e no bem-estar da

populagao.

Alinhado a Agenda 2030 da ONU, especialmente ao ODS 3 (Saude e Bem-Estar), busca-se transformar Apucarana em referéncia regional na promoc¢éo de qualidade de vida por meio da cultura e do turismo,

construindo um futuro com mais pertencimento, participagdo cidada e oportunidades.

Publico Alvo: Todos os cidadados de Apucarana, com atengéo especial as comunidades periféricas, areas rurais, pessoas com deficiéncia, criangas, juventude, idosos, artistas e fazedores de cultura locais,
empreendedores culturais e do turismo, que serdo diretamente beneficiados pelas a¢des desenvolvidas.

Diretrizes: Valorizagdo Cultural: Realizar a manutengdo da Secretaria de Cultura e a construgdo de politicas publicas culturais e turisticas Promogag de Eventos Culturais, Valorizagdo do Patriménio Imaterial,
Fortalecimento de Espagos de Meméria, Turismo Rural e de Experiéncia, Campanhas e Parcerias de Divulgagéo Turistica, Wi-Fi Livre em Espacos PubI@)s de Interesse Turistico, Manutencao da Secretaria de Cultura

e Turismo

Escola Municipal de Artes: Consolidar a manutengao e descentralizagéo da Escola Municipal de Artes
Fundag&o Cultural de Apucarana: Promover a manutengéo do Cine Teatro Fénix Calendario e Agenda de Eventos

Fomento a Produgéo Cultural Local: Promover editais de incentivo a produgéo literaria por meio do Chamamento Publico para Musicos e o Regulamento

AATT

(3]
@ Apoio a Projetos Culturais do Fundo Municipal de Cultura

Indicador Tipo Data Unidade de Medida 3; Medida Recente
Alunos matriculados na escola gratuita da |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade § 2000.0000
cultura ™
Numero de pessoas presentes nos Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade ';'1 180000.0000
eventos culturais e turisticos municipais M
Numero em Participagdes de estudantes |Outros Indicadores 28/08/2025 Pessoas 4 2000.0000
nos projetos culturais e turisticos ODO
=
Acéo : 2014 - Manutencao da Secretaria de Cultura e a Construcao de Politicas culturais e turisticas Tipo: Atividade 2
- Valorizagao Cultural N
E @ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2057 % 2028 2029 Total
154 - Eventos Municipais Outras Unidades e 15,00 15‘%0 g 15,00 15,00 60,00
Medidas L |x
= Fa)
— L; LW Meta Financeira
Vinculo 2026 S2027[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 5.675.000,00 5.759.%13,%9 E 5.725.000,00 5.872.615,13 23.031.728,42
Subtotal: 5.675.000,00 5.759.@1 3é9 <Or 5.725.000,00 5.872.615,13 23.031.728,42
= o O
Acéo : 2142 - Escola Municipal de Artes Tipo: Atividade 2 i ﬁ
s
o E ";" Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 g 20§7 W 2028 2029 Total
181 - Cursos Atrtisticos Outras Unidades e 10,00 nc_)1 OEU LrIJJ 10,00 10,00 40,00
Medidas < 3l
E = =
o £x
o v O
< £
=
= 10
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Entidade(s): Consolidado
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Prom. Artistica, Cultural e Turismo
Acao : 2142 - Escola Municipal de Artes Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
Subtotal: 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Humano

Programa: 122 - Educagao que Transforma: Cuidando de Hoje, Construindo o Amanha

7DB

Objetivos:

N~
Assegurar a execugado plena das metas e a¢des previstas nos Planos Nacional e Municipal de Educagéo, garantindo que estudantes, profissionais da e@cagéo e a comunidade escolar tenham seus direitos
resguardados, promovendo a redugéo das desigualdades educacionais, a formagao cidada e o respeito aos direitos humanos. I
Melhoria da Infraestrutura e dos Recursos Educacionais: ampliagdo, modernizagdo e manutengao dos espagos escolares, bem como fornecimento de n%teriais e equipamentos adequados.
Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo: agdes que reconhegam e incentivem o trabalho docente e técnico, com politicas de formagéao e remunerag@justa.
Fortalecimento do Apoio ao Estudante: programas que atendam as necessidades pedagdgicas, socioemocionais e de inclusao. ©
Capacitagdo Continua: oferta de formagdes e treinamentos que qualifiquem as praticas e metodologias educacionais.

13192

Publico Alvo: Alunos, Profissionais da Educagédo e Comunidade Escolar. A

Diretrizes: Promover a melhoria da qualidade da educagéo através Formagao inicial e continuada para professores e técnicos, modernizagéo de laboraggrios, bibliotecas e salas de informatica. Aquisicdo de materiais
didaticos e tecnoldégicos com metas de reformar e modernizar 100% das unidades escolares existentes. Implantar laboratérios de informatica em todas&?s escolas urbanas e garantir formagéo continuada anual para
100% dos professores da rede. N

Garantir a universalizagdo do acesso e a permanéncia na Educacéo Basica através da expansao da oferta de vagas na Educacgéo Infantil e Ensino Fund%‘nental, além da manutengao e ampliagdo de transporte escolar
e programas de combate a evaséo escolar com metas de ampliar em 20% as vagas na Educagao Infantil e reduzir a evasao escolar no Fundamental para@nenos de 2% a cada ano.

p

Indicador Tipo Data Unidade de Medida ) Medida Recente
indice de Desenvolvimento da Educagdo |Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades %’Meudidas 7.6000
Basica - IDEB 2 U
Reforma e Ampliagao em Prédios Outros Indicadores 05/09/2025 Percentual % 2 50.0000
Escolares. £ a0
= 1T
Acao : 2015 - Manutengao da Secretaria de Desenvolvimento Humano Tipo: Atividade = |(TD|
S 2 £ MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 E 2037 W 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 20050 (@) 100,00 100,00 400,00
Medidas S 513
=
S g
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Humano
Acéo : 2015 - Manutencgao da Secretaria de Desenvolvimento Humano Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
104 - Educagéo/25% 7.406.248,44 7.554.373,41 7.667.689,01 7.805.707,41 30.434.018,27
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(PNAE)
1043 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Apoio ao Transporte 161.484,96 164.714,66 167.185,38 170.194,72 663.579,72
Escolar (PNATE) o
10122 - FNDE - Material de Apoio Didatico 0,00 0,00|0 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 7.567.733,40 7.719.088,07|% 7.834.874,39 7.975.902,13 31.097.597,99
Acao : 2151 - Obras e Instalacoes - Ensino Infantil Tipo: Atividade S:'
o
. . S( Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[8 2028 2029 Total
187 - Obras/Instalagdes Outras Unidades e 0,00 1,00 5 1,00 1,00 3,00
Medidas ot
QMeta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00
104 - Educagao/25% 3.200.000,00 3.264.000,00(%3 3.312.960,00 3.372.593,28 13.149.553,28
Subtotal: 3.200.000,00 3.264.000@_0 g 3.312.960,00 3.372.593,28 13.149.553,28
S =
Acao : 2152 - Obras e Instalagées - Ensino Fundamental Tipo: Atividade E LLi
_ _ 2 < Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 ,En 2028 2029 Total
187 - Obras/Instalagdes Outras Unidades e 0,00 = 1:@0 E 1,00 0,00 2,00
Medidas 2 2|z
o
S S AMeta Financeira
Vinculo 2026 22@7/9 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 % 0_ 2 0,00 0,00 0,00
104 - Educagéo/25% 100.000,00 102.5,00@0 9 103.530,00 105.393,54 410.923,54
Subtotal: 100.000,00 102 lg’oo,@o o 103.530,00 105.393,54 410.923,54
5
Acao : 2153 - Manutencgao das Atividades do Polo Apucarana - Uab Tipo: Atividade ;S § E
= O
) ) < ©  MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 %2@7 <>( 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 500;?)0 (JJ 100,00 100,00 400,00
Medidas < 2
L=
. < D
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Humano

Acao : 2153 - Manutencgao das Atividades do Polo Apucarana - Uab

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 101.500,00 103.022,50 104.567,84 409.090,34
Subtotal: 100.000,00 101.500,00 103.022,50 104.567,84 409.090,34
Acao : 2792 - Alimentagao Escolar - Ensino Fundamental Tipo: Atividade
m Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20278 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 } 100,00 100,00 400,00
Medidas 2
. §Meta Financeira
Vinculo 2026 2027[Q 2028 2029 Total
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentacédo Escolar 2.500.000,00 2.550.000,00(4 2.588.250,00 2.634.838,50 10.273.088,50
(PNAE) o
Subtotal: 2.500.000,00 2.550.000,00 crt'z 2.588.250,00 2.634.838,50 10.273.088,50
Acao : 2793 - Alimentagao Escolar - Ensino Infantil - Creche Tipo: Atividade §
) ) § Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20273 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 10080 \% 100,00 100,00 400,00
Medidas 21
% 1T
] S QMeta Financeira
Vinculo 2026 20272 2028 2029 Total
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 1.000.000,00 1.020.000@0 8 1.035.300,00 1.053.935,41 4.109.235,41
(PNAE) =
Subtotal: 1.000.000,00 1.020;@00@0 i 1.035.300,00 1.053.935,41 4.109.235,41
Acéo : 2794 - Alimentacao Escolar - Ensino Infantil - Pré-Escola Tipo: Atividade § E (ﬁ)
- —
2 D § Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 82027]0 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 '-TDO@O 5 100,00 100,00 400,00
Medidas o S |u
S—e— - -
O & AMeta Financeira
Vinculo 2026 < 2dg7| 2028 2029 Total
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 160.000,00 1631@0050 % 165.648,00 168.629,66 657.477,66
(PNAE) o v |O
Subtotal: 160.000,00 163300_@0 165.648,00 168.629,66 657.477,66
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Humano
Acao : 2798 - Alimentagao Escolar - Ensino Especial Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 108.000,00 110.160,00 8 111.812,40 113.825,02 443.797,42
(PNAE) N
Subtotal: 108.000,00 110.160,00 :E 111.812,40 113.825,02 443.797,42
Acao : 2799 - Alimentacao Escolar - EJA Tipo: Atividade §
] ) % Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027|2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas P
) ﬁMeta Financeira
Vinculo 2026 2027|3 2028 2029 Total
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 50.347,00 51.353,94 § 52.124,25 53.062,49 206.887,68
(PNAE) Y
Subtotal: 50.347,00 51.353%4 % 52.124,25 53.062,49 206.887,68
= -
Unidade Responséavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Uniaded Secretaria de Satde

Programa: 60 - Horizonte Saude Apucarana: O Futuro do Cuidado é aqui

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDAPDE
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo Unidade: Secretaria de Saude

Objetivos:

Qualificar o Monitoramento, controle, avaliagao e transparéncia no SUS.

Qualificar o financiamento em saude, mediante alinhamento dos instrumentos de gestéo e os orgamentarios com as necessidades da saude e os principios e diretrizes do SUS.

Reestruturar as unidades municipais de saude para modernizagdo e melhoria das condi¢des de assisténcia e de trabalho, segundo as normas sanitarias/biosseguranca e de ambiéncia’humanizagao, garantindo maior
acessibilidades, qualidade no atendimento e ampliagéo da cobertura dos servigos a populagao.

Renovar e manter a frota de veiculos em condigées adequadas, a fim de proporcionar maior agilidade e seguranga para usuarios e trabalhadores.

Investir em moveis e equipamentos para ampliar a capacidade de atendimento e adequar as condigdes de trabalho nas unidades de saude.

Promover a equidade no SUS em Apucarana e desenvolver politicas para atendimento de usuarios com necessidades distintas ou doengas hereditarias.

Fortalecer a atengdo primaria como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencéo a saude, com vistas a integralidade da assisténcia, com foco na prevencéo de doencas e promogéo da saude.
Fortalecer a linha de Cuidado em Saude Bucal na Atengéo Primaria a Saude, garantindo a¢des de promogéao, prevengéo e recuperagao.

Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevengao e controle e desenvolver acgOes de promogao a saude, estimulando a adogdo de habltosg comportamentos saudaveis, voltados a qualidade de vida e
implementagao da Rede de Atengéo as Doengas Cronicas.

Ampliar o acesso da populagéo a assisténcia farmacéutica de forma continua, racional e eficiente, promovendo o uso adequado e seguro de medlcameﬁtos e insumos.

Qualificar a politica de ateng&o integral a satide da mulher, com ampliagéo de acesso as agbes de prevencao e diagndstico precoce de doengas e pro 80 da saude.

Aperfeigoar a linha de cuidado materno infantil e ampliar agdes de assisténcia a saide da gestante, da puérpera e a saude infantil, de maneira transver@l e integrada.

Expandir o acesso na Rede de Atengado Psicossocial em Apucarana e qualificar a Linha de Cuidado em Saude Mental nas Redes de Atengéo a Saude.

Ampliar 0 acesso a Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia por meio de agdes e servigos que promovam sua saude e inclusdo nos mais diversos cgmpos.

Promover a qualidade de vida e a saude das pessoas idosas, com implanta¢do da respectiva linha de cuidado.
Qualificar o cuidado integral da saude da crlanga e do adolescente.

Qualificar e ampliar a rede de urgéncia e emergéncia.

Qualificar a rede de especialidades odontolégicas e ampliar a oferta de procedimentos, visando reduzir o tempo de espera e melhorar a qualidade de wg@ dos usuarios.

Ampliar a oferta e 0 acesso as agdes e servigcos da Atengédo Especializada ambulatorial, conforme as necessidades de saude da populagéo, reduzindo (Ltempo de espera através da adocéo de medidas de regulagédo
eficientes, monitoramento continuo e otlmlzagao da oferta de servigos de média e alta complexidade.

Ampliar e qualificar a oferta e o acesso as agoes e servigos da Atengao Especializada hospitalar, conforme as necessidades de saude da populagao, pr@novendo a integralidade do cuidado, garantindo a retaguarda
hospitalar e 0 acesso da populagdo a servigos essenciais de média e alta complexidade.

Qualificar as a¢des de Vigilancia em Saude: Ampliando a efetividade das agbes de vigilancia por meio da integragéo dos sistemas de informagéo, do usgde novas tecnologias e da capacitagéo continua das equipes,
garantindo respostas mais ageis e baseadas em evidéncias as condigdes de saude da populagao.

Fortalecer a Vigilancia Epidemiolégica: Aprimorar a capacidade de detecgédo, monitoramento e resposta a agravos de interesse em saude publica, cgm ﬁlfase no controle de arboviroses, ampliagdo da cobertura
vacinal e prevengao de IST/HIV.

Fortalecer a Vigilancia Ambiental: Desenvolver agdes integradas de vigilancia e controle de fatores ambientais que impactam a saude, promovendo%‘nlﬁntes mais seguros e saudaveis por meio do monitoramento
continuo e da mobilizagao comunitaria <

Fortalecer a vigilancia sanitaria: Ampliar a atuagao da vigilancia sanitaria na fiscalizagao e controle de riscos relacionados a produtos, servicos e amﬁelﬁes assegurando a conformidade com normas sanitarias e a
protegédo da saude coletiva

Implementar agbes de vigilancia da saude do trabalhador com medidas de prevengéo, diagndstico, tratamento e reabilitagédo de doencas e agravos @Iau_onados ao trabalho, promovendo ambientes laborais seguros

—

E13192

e saudaveis. 8 <o Z
Fortalecer o controle social e participagao popular no SUS, assim como a gestéo participativa na saude e a educagéo popular em saude. © E

Qualificar a gestéo do trabalho por meio do dimensionamento e provimento da forga de trabalho em satide conforme preconiza a Constituigao F@er\al dg1988 para proporcionar menor rotatividade e
consequentemente maior vinculo resolubilidade da ateng&o a saude.
Fortalecer processos de Educagdo Permanente em Saude e de Educacgao Continuada para qualificagédo das equipes e valorizagéo e fixagéo do@ar&ssﬁﬁnais de saude do municipio.

Otimizar e fortalecer os Programas de Residéncia Médica, Multiprofissional e Especializada, garantindo preceptoria qualificada e a plena mtegra;;ao 0-servigo, em consonancia com as melhores praticas e a
habilitagdo de novos programas.

Fortalecer o controle social e participagdo popular no SUS, assim como a gestao participativa na saude e a educagéo popular em saude.
Fomentar a ouvidoria no SUS e desenvolver estratégias para que se efetive como um instrumento de gestéo e cidadania.

W,

Publico Alvo: Municipes
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Saude

Diretrizes: Qualificar a gestdo em saude.

Enfrentamento das desigualdades e promogao da equidade.

Fortalecer as redes de atencéo a saude.

Assegurar a populagéo o acesso a servigos de atencao especializada de forma qualificada, resolutiva e oportuna, otimizando os recursos, integrando os fluxos e fortalecendo as redes de saude.

Qualificar a vigilancia em saude.

Fortalecimento do controle social e gestao participativa no SUS.
Fortalecimento da gestéo do trabalho e da educagéo permanente em saude.
Fortalecimento do controle social e gestao participativa no SUS.

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

N
L

Secretaria de Seguranga Publica, Transporte, Transito,
e Urbana Municipal e Defesa Civil - SEGTRAN

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Cobertura Populacional estimada pelas Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual m 100.0000
Equipes de Atengao Basica E
Taxa de Mortalidade Infantil Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 Outras Unidades e Ms:tiidas - Coeficiente [19.4500
Proporcéo de gestantes com no minimo | Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual § 87.0000
sete consultas de pré-natal. <
Proporcéo de vacinas selecionadas do Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual ?:o 0.0000
Calendario Nacional para criangas S
menores de dois anos de idade b=
Razao de exames cito patoldgicos do Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Me:d!idas - Razao 0.3900
colo do utero em mulheres de 25 a 64 ™
anos Q
% Cobertura populacional das equipes de |Outros Indicadores 03/09/2025 Percentual 8‘ 75.0000
saude bucal na atengéo basica X
Numero de 6bitos maternos Outros Indicadores 03/09/2025 Pessoas % 0.0000
Numero de casos novos de AIDS em Outros Indicadores 04/09/2025 Pessoas “-g_ e 1.0000
menores de 5 anos 2 o
% de semanas epidemiolégicas com Outros Indicadores 04/09/2025 Percentual 3 % 0.0000
monitoramento por ovitrampas em pontos ]g <
estratégicos c Q0
Acao : 2016 - Manutencao das Atividades da Secretaria de Saude Tipo: Atividade E (,_,-3
T
_ _ S g £ MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 <2037[8 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 %00@0 <O( 100,00 100,00 400,00
Medidas 2 oo
§ oo I(T)Meta Financeira
Vinculo 2026 Woed7]x 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Proprio 4.865.457,70 4.938.‘%39’"7 > 5.012.516,16 5.087.703,90 19.904.117,33
Subtotal: 4.865.457,70 4.938&39_&7 o 5.012.516,16 5.087.703,90 19.904.117,33
j==

Programa: 61 - Apucarana, Seguranga para todos

M
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Seguranga Publica, Transporte, Transito,
Mobilidade Urbana Municipal e Defesa Civil - SEGTRAN

Objetivos:

Buscar a preservagao da ordem publica, por meio de politicas de controle integradas com a comunidade e demais instancias do poder publico, contribuindo para o desenvolvimento social e melhoria da qualidade de

vida no municipio.

Publico Alvo: Municipes

Diretrizes: Promover patrulhamento preventivo dos logradouros publicos, realizando seguranga preventiva diurna e noturna;

Promover patrulhamento preventivo dos proprios do Municipio;

Promover a fiscalizagdo da utilizagdo adequada dos parques, jardins, pragas e outros bens de dominio publico evitando a sua depredagéo
Promover patrulhamento preventivo nas Escolas Municipais agindo de forma autdnoma ou em consonancia com os demais organismos envolvidos, sempre que necessario;

Promover patrulhamento preventivo rural e ambiental;
Promover patrulhamento preventivo da Lei Maria da Penha;

Colaborar com a fiscalizagdo da Prefeitura na aplicagéo da legislagao relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio, dando segura

Implementar, Fiscalizar e Colaborar nas atividades relativas a Defesa Civil;

Exercer fiscalizagéo e coordenagéo nas atividades de transito, agindo separadamente ou em apoio a outros 6rgaos;
Fortalecer a Guarda Civil Municipal através do aparelhamento (Radios HT, Celulares, Drones, Midias Digitais, Fardamento), qualificagéo (Profissional, Cugos Especializagdes) e estruturagéo (Viaturas, armamentos).

Agir de forma preventiva contra ocorréncia de delitos;
Atuar em recobrimento as demais forgas de seguranga existentes;
Criar o grupamento ROMU;

Tornar a Guarda Civil Municipal armada e aumentar a quantidade e qualidade do armamento;

Implantagao da nova sede da Guarda Civil Municipal e da SEGTRAN;
Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal;
Implantagao do Projeto Social "Nova Guarda Mirim";

Implantar sistema de vigilancia por cameras com reconhecimento facial (OCR e LPR) ligado aos bancos de dados federais e estaduais que permitam a id

D

'\ . .
nga e servindo de apoio;

8A2

tificagdo de criminosos e veiculos - Muralha digital

Indicador Tipo

Data

Unidade de Medida

Medida Recente

Diminuigdo do Numeros de Furtos e Outros Indicadores

Roubos (Ano/Ano)

01/01/2026

Percentual

epdf

11.0000

Acao : 2061 - Manutengao e Estruturagao da Segurancga Publica Municipal

Tipo: Atividade

INTEIGRIDADE: |[BF82B0MED25C31E131926

O

©

o

. . §= Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 2@7 2028 2029 Total
10007 - N° de Ocorréncias Outras Unidades e 2.770,00 2.'&&)4@0 2.245,00 2.020,00 9.529,00

Medidas £ €

= 8 1T
) 2 3 Meta Financeira

Vinculo 2026 02637 2028 2029 Total

=07
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 6.152.575,08 6 162.§369_7 6.168.118,52 6.169.654,33 24.652.684,70
Subtotal: 6.152.575,08 6.162. §36,§ 6.168.118,52 6.169.654,33 24.652.684,70

Programa: 77 - Transito e Mobilidade Urbana - Construindo o Futuro

Objetivos:

Promover o desenvolvimento da mobilidade urbana em consonancia com todos seus aspectos, buscando a qualidade de vida e adog&o de habitds

ferramenta primordial para alcangar a sustentabilidade e resultar em um desenvolvimento organizado.

- Podler F

audaveis. Com relagédo ao planejamento urbano, uma

Publico Alvo: Municipes
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Poder Executivo

Unidade: Secretaria de Seguranga Publica, Transporte, Transito,
Mobilidade Urbana Municipal e Defesa Civil - SEGTRAN

Diretrizes: Readequar as vias principais e melhorar a sinalizagdo horizontal e vertical; Criar ciclovias e estacionamentos seguros para bicicletas; Implantar rotas alternativas nas entradas e saidas da cidade e
interligagdo dos bairros; Instalar semaforos Inteligentes com sensores de fluxo; Ampliar a fiscalizagao eletrénica; Criar o Centro de Controle de Transito e Centro de controle Semaférico para monitoramento em tempo
real; Readequar sistema binario de fluxo de veiculos e estacionamentos; Implantar rotatérias; Manter parcerias para Campanhas em Escolas, radios, e redes sociais; Implantar o sistema Rotativo de Estacionamento
digital (Estacione Legal), com tecnologia embarcada na fiscalizagdo dos veiculos; Formar novos Agentes de Transito; Criar o Projeto Social "Escolinha de Transito"; Melhorar a sede dos Agentes de Tréansito e criar o
almoxarifado da SEGTRAN; Implementar o sistema de Gestao do Transito, para analise de dados e tomadas de decisdo em politicas publicas; Melhorar a infraestrutura dos Terminais e Aerédromo Municipal; Capacitar
o Gestor do Aerédromo (com os cursos necessarios) conforme determina érgdos de controle e fiscalizagdo; Revisar e Implementar as autorizagbes de uso de cessdo de hangares, com fomento a utilizagdo dos
hangares; Implantar novas paradas para integracdo do transporte publico dos bairros para o centro e vice-versa e readequar os itinerarios; Implementar politica de acompanhamento e fiscalizagdo do Transporte
Individual Remunerado de Passageiros (Taxi, Moto Taxi, Uber, etc);

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Placar da Vida - Sinistros Registrados Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade E 77.0000
N° de Projetos Viarios e de Mobilidade Outros Indicadores 01/09/2025 Outras Unidades e Mgﬂidas - Unidades 11.0000
Urbana §
Acao : 2077 - Manutencao e Estruturacao do Transito e Mobilidade Urbana Tipo: Atividade 3
§ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027]5 2028 2029 Total
10006 - N° de Servigos Realizados na Mobilidade Outras Unidades e 1.760,00 1.936,00|4 2.130,00 2.343,00 8.169,00
Medidas 8
‘gMeta Financeira
Vinculo 2026 2027|R 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 105.641,38 0,00 § 0,00 0,00 105.641,38
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 2.257.666,00 2.475.809%2_1 g 2.599.599,44 2.729.579,40 10.062.653,85
509 - Gerenciamento de Transito 2.874.479,49 2.917.596 88| 2.961.360,63 3.005.781,04 11.759.217,84
| Subtotal: 5.237.786,87 5.393.40589|0  5.560.960,07 5.735.360,44 21.927.513,07

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundagao Cultural e de Turismo Uni@ad{&n Fundagao Cultural e de Turismo

1)
Programa: 14 - Cultura e Turismo para Cuidar e Transformar = = E
L. 2 = 2
Objetivos: © g 0
rar by . . . . ~ . ra <
Promover o acesso democratico a cultura e ao turismo como instrumentos de cuidado, inclusdo e desenvolvimento sustentavel em Apucarana. = ; o
O programa visa articular politicas publicas que valorizem a diversidade cultural, a memodria histérica e o potencial turistico da cidade, com foco Ea déscéhtralizagdo das agdes, na incluséo social e no bem-estar da
populagao. > 5 6
. . . . o . = . . ) . .
Alinhado a Agenda 2030 da ONU, especialmente ao ODS 3 (Saude e Bem-Estar), busca-se transformar Apucarana em referéncia regional na prgmdg‘, ade qualidade de vida por meio da cultura e do turismo,
construindo um futuro com mais pertencimento, participagédo cidada e oportunidades. Q @ E
P R = . - e ; - . - o © -~ - -
Publico Alvo: Todos os cidaddos de Apucarana, com atengao especial as comunidades periféricas, areas rurais, pessoas com deficiéncia, crlangas,]u%n%de, idosos, artistas e fazedores de cultura locais,
empreendedores culturais e do turismo, que serdo diretamente beneficiados pelas a¢des desenvolvidas. g S S
o—=

Diretrizes: Valorizagdo Cultural: Realizar a manutengdo da Secretaria de Cultura e a construgdo de politicas publicas culturais e turisticas Rﬁor@g% de Eventos Culturais, Valorizagdo do Patriménio Imaterial,
Fortalecimento de Espagos de Memédria, Turismo Rural e de Experiéncia, Campanhas e Parcerias de Divulgagao Turistica, Wi-Fi Livre em Espacgs Publigps de Interesse Turistico, Manutengdo da Secretaria de Cultura
e Turismo

Escola Municipal de Artes: Consolidar a manutengéo e descentralizagéo da Escola Municipal de Artes

Fundag&o Cultural de Apucarana: Promover a manutengéo do Cine Teatro Fénix Calendario e Agenda de Eventos
Fomento a Produgédo Cultural Local: Promover editais de incentivo a produgao literaria por meio do Chamamento Publico para Musicos e o Regulaﬁ]e

/

UTOR
CHAV

e Apoio a Projetos Culturais do Fundo Municipal de Cultura
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundagéo Cultural e de Turismo Unidade: Fundagao Cultural e de Turismo
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Alunos matriculados na escola gratuita da [Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade 2000.0000
cultura
Numero de pessoas presentes nos Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade 180000.0000
eventos culturais e turisticos municipais
Numero em Participagdes de estudantes |Outros Indicadores 28/08/2025 Pessoas 2000.0000
nos projetos culturais e turisticos
Acao : 2021 - Manutengao das Atividades e Estruturagdao da Fundagao Cultural Tipo: Atividade
£0
) ) E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[< 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 Q 100,00 100,00 400,00
Medidas X
<L
& Meta Financeira
Vinculo 2026 2027| 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 61.434,99 62.356,51 o 63.291,86 64.241,24 251.324,60
Subtotal: 61.434,99 62.356,51|53 63.291,86 64.241,24 251.324,60
Lo
Unidade Responsavel: AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS  Secretaria: Autarquia dos Servicos Funerarios Unidad@ Autarquia dos Servigos Funerarios
DE APUCARANA 8
Programa: 40 - Cuidando das Pessoas com Exceléncia em Servigos Funerarios - §
©
Objetivos: = L

Prestar servigos ligados ao atendimento, organizacéo e realizagéo de funerais, administragdo de cemitérios e capelas mortuarias no municipio, em ﬁendjmento ao interesse social, respeitando a dignidade da pessoa
humana, suas dores e angustias, a decéncia, a preservagao da intimidade e a honestidade na prestacédo de servigos funerarios, fornecendo atendirr:ént@humanizado e de qualidade com custas justas, na qual se
possa proporcionar investimentos na estruturagéo dos espacos e prédios pertencentes & Autarquia, como a ampliagdo e construgdo de capelas morféarggs nos bairros, a fim de que os moradores sejam melhor
acolhidos préximos de sua comunidade, levando a prestagao dos servigos publicos para mais préximo da populagao, considerando e respeitando st%s especificidades locais, sociais e religiosas, e também ofertando

espacgos adequados para sepultamentos. (S 8
Publico Alvo: Toda populagao de Apucarana e demais interessados na contratagdo dos servigos oferecidos pela ASERFA. _S 'g E
Diretrizes: Atendimento funerario digno, decente, ético e profissional de qualidade. b= 8 g
Prestacéo de servigos funebres de interesse publico as familias economicamente desfavorecidas. § = o
Ampliagao e construgéo de capelas mortudrias nos bairros o =2 e
Indicador Tipo Data Unidade de Nﬁzdtﬁé é Medida Recente
Quantitativo de Auxilios Funerais as Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade 2 % i 136.0000
Familias Carentes el -l
Numero de Preparos Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade § é > 1054.0000
I @ w
523
<
E S I
D v O
< £
=
< 1D
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS  Secretaria: Autarquia dos Servigos Funerarios Unidade: Autarquia dos Servigos Funerarios
DE APUCARANA
Acao : 2040 - Manutencao da Autarquia de Servicos Funerarios Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|m 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 0,00 E 0,00 0,00 0,00
501 - Alienagao de Ativos /Bens Moéveis 0,00 0,00 ZE 0,00 0,00 0,00
1045 - Recursos Diretamente Arrecadados 3.796.559,00 3.822.490,18|% 3.930.577,54 4.001.327,94 15.550.954,66
Subtotal: 3.796.559,00 3.822.490,18|% 3.930.577,54 4.001.327,94 15.550.954,66
[{e}
Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Autarquia Municipal de Saude Unidad% Autarquia Municipal de Saude
APUCARANA AM S —

Programa: 60 - Horizonte Satide Apucarana: O Futuro do Cuidado é aqui
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Autarquia Municipal de Satude Unidade: Autarquia Municipal de Saude
APUCARANA AM S

Objetivos:

Qualificar o Monitoramento, controle, avaliagéo e transparéncia no SUS.

Qualificar o financiamento em salde, mediante alinhamento dos instrumentos de gestédo e os orgamentarios com as necessidades da salde e os principios e diretrizes do SUS.

Reestruturar as unidades municipais de saude para modernizagdo e melhoria das condi¢cdes de assisténcia e de trabalho, segundo as normas sanitarias/biosseguranca e de ambiéncia’humanizagéo, garantindo maior
acessibilidades, qualidade no atendimento e ampliagédo da cobertura dos servigos a populacéo.

Renovar e manter a frota de veiculos em condigées adequadas, a fim de proporcionar maior agilidade e seguranga para usuarios e trabalhadores.

Investir em moveis e equipamentos para ampliar a capacidade de atendimento e adequar as condigbes de trabalho nas unidades de saude.

Promover a equidade no SUS em Apucarana e desenvolver politicas para atendimento de usuarios com necessidades distintas ou doengas hereditarias.

Fortalecer a atengéo primaria como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atengéo a saude, com vistas a integralidade da assisténcia, com foco na prevengéo de doengas e promogéao da saude.
Fortalecer a linha de Cuidado em Saude Bucal na Atengéo Primaria a Saude, garantindo agdes de promogao, prevengao e recuperagao.

Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevengao e controle e desenvolver agdes de promogao a saude, estimulando a adogéo de habltos"e comportamentos saudaveis, voltados a qualidade de vida e
implementagdo da Rede de Atengéo as Doengas Cronicas. <(

Ampliar 0 acesso da populagéo a assisténcia farmacéutica de forma continua, racional e eficiente, promovendo o uso adequado e seguro de medlcameﬁos € insumos.

Qualificar a politica de atengéo integral a satide da mulher, com ampliagdo de acesso as ag¢des de prevengao e diagnostico precoce de doengas e prom@;ao da saude.

Aperfeigoar a linha de cuidado materno infantil e ampliar agdes de assisténcia a saude da gestante, da puérpera e a saude infantil, de maneira transvergl e integrada.

Expandir o acesso na Rede de Atengado Psicossocial em Apucarana e qualificar a Linha de Cuidado em Saude Mental nas Redes de Atengéo a Saude. ©

Ampliar 0 acesso a Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia por meio de agbes e servigos que promovam sua saude e inclusdo nos mais diversos c%npos

Promover a qualidade de vida e a saude das pessoas idosas, com implantagdo da respectiva linha de cuidado.
Qualificar o cuidado integral da saude da crianga e do adolescente.

Qualificar e ampliar a rede de urgéncia e emergéncia.

Qualificar a rede de especialidades odontolégicas e ampliar a oferta de procedimentos, visando reduzir o tempo de espera e melhorar a qualidade de wdﬁ dos usuarios.

Ampliar a oferta e 0 acesso as agdes e servigos da Atengao Espemahzada ambulatorial, conforme as necessidades de saude da populagao, reduzindo cﬁempo de espera através da adogédo de medidas de regulagédo
eficientes, monitoramento continuo e otimizagao da oferta de servigos de média e alta complexidade.

Ampliar e qualificar a oferta e o acesso as agdes e servigos da Atengdo Especializada hospitalar, conforme as necessidades de saude da populagéo, prﬁmovendo a integralidade do cuidado, garantindo a retaguarda
hospitalar e o acesso da populacédo a servigos essenciais de média e alta complexidade.

Qualificar as agbes de VlgllanC|a em Saude: Ampliando a efetividade das agdes de vigilancia por meio da integragdo dos sistemas de informagao, do_us%de novas tecnologias e da capacitagéo continua das equipes,
garantindo respostas mais ageis e baseadas em evidéncias as condigdes de saude da populagao.

Fortalecer a Vigilancia Epidemioldgica: Aprimorar a capacidade de detecgdo, monitoramento e resposta a agravos de interesse em saude publica, c%n enfase no controle de arboviroses, ampliagcdo da cobertura
vacinal e prevengao de IST/HIV.

Fortalecer a Vigilancia Ambiental: Desenvolver a¢des integradas de vigilancia e controle de fatores ambientais que impactam a saude, promovendo. Eanbentes mais seguros e saudaveis por meio do monitoramento
continuo e da mobilizagdo comunitaria
Fortalecer a vigilancia sanitaria: Ampliar a atuagéo da vigilancia sanitaria na fiscalizagao e controle de riscos relacionados a produtos, servigos e am’ge@s, assegurando a conformidade com normas sanitarias e a
protecéo da saude coletiva
Implementar agdes de vigilancia da saude do trabalhador com medidas de prevengao, diagndstico, tratamento e reabilitacédo de doencas e agra\@s @Iationados ao trabalho, promovendo ambientes laborais seguros
e saudaveis. S

Fortalecer o controle social e participagéo popular no SUS, assim como a gestao participativa na saude e a educagéo popular em saude.
Qualificar a gestéo do trabalho por meio do dimensionamento e provimento da forga de trabalho em satide conforme preconiza a Constituicao F§1er§| de 1988, para proporcionar menor rotatividade e
consequentemente maior vinculo resolubilidade da atengéo a saude. e =
Fortalecer processos de Educagdo Permanente em Saude e de Educagéo Continuada para qualificagdo das equipes e valorizagao e fixagao dogorﬁ’ssgnals de saude do mun|C|p|o

Otimizar e fortalecer os Programas de Residéncia Médica, Multiprofissional e Especializada, garantindo preceptoria qualificada e a plena |ntegra§ao ansﬁno -servico, em consonancia com as melhores praticas e a
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Fortalecer o controle social e participagao popular no SUS, assim como a gestéo participativa na saude e a educagéo popular em saude. 5 § 5
Fomentar a ouvidoria no SUS e desenvolver estratégias para que se efetive como um instrumento de gestéo e cidadania. S 3 >
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
APUCARANAAM S

Diretrizes: Qualificar a gestdo em saude.

Enfrentamento das desigualdades e promogao da equidade.

Fortalecer as redes de atengado a saude.

Assegurar a populagéo o acesso a servigos de atengao especializada de forma qualificada, resolutiva e oportuna, otimizando os recursos, integrando os fluxos e fortalecendo as redes de saude.
Qualificar a vigilancia em saude.

Fortalecimento do controle social e gest&o participativa no SUS.

Fortalecimento da gestéo do trabalho e da educagéo permanente em saude.

Fortalecimento do controle social e gestao participativa no SUS.

Secretaria: Autarquia Municipal de Satude Unidade: Autarquia Municipal de Saude

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Cobertura Populacional estimada pelas Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual ,9 100.0000
Equipes de Atengao Basica =
Taxa de Mortalidade Infantil Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 Outras Unidades e M&iidas - Coeficiente |19.4500
Proporgéo de gestantes com no minimo | Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual % 87.0000
sete consultas de pré-natal. <
Proporgéo de vacinas selecionadas do Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual S 0.0000
Calendario Nacional para criangas -
menores de dois anos de idade o
Raz&o de exames cito patolégicos do Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M&lidas - Raz&o 0.3900
colo do utero em mulheres de 25 a 64 Q
anos N
% Cobertura populacional das equipes de |Outros Indicadores 03/09/2025 Percentual ODO 75.0000
saude bucal na atengéo basica 2
Numero de ébitos maternos Outros Indicadores 03/09/2025 Pessoas = % 0.0000
Numero de casos novos de AIDS em Outros Indicadores 04/09/2025 Pessoas o o 1.0000
menores de 5 anos 8
% de semanas epidemioldgicas com Outros Indicadores 04/09/2025 Percentual é 2 0.0000
monitoramento por ovitrampas em pontos s 8
estratégicos s &
=
— = W
Acao : 2060 - Manutengao das Atividades Administrativas da Autarquia Municipal de Saude Tipo: Atividade 8 S I;
‘E 8 W Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 = 2037 0 2028 2029 Total
132 - Apoio Administrativo Outras Unidades e 1,00 2 180[0 1,00 1,00 4,00
Medidas 3 = |3
D O
) a § ";" Meta Financeira
Vinculo 2026 52037[Y 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 500,00 §00§0 LrIJJ 500,00 500,00 2.000,00
303 - Saude/ Percentual Proprio 17.291.653,00 17.472316%_7 |§ 17.534.318,83 17.541.988,93 69.840.277,23
500 - INVESTIMENTO 0,00 % 080|< 0,00 0,00 0,00
| Subtotal: 17.292.153,00 17.47251 62_7 o 17.534.818,83 17.542.488,93 69.842.277,23
T E
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Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Autarquia Municipal de Satude Unidade: Autarquia Municipal de Saude
APUCARANA AM S
Acao : 2064 - Encargos Especiais Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.000,00 1.000,00 E 1.000,00 1.000,00 4.000,00
303 - Saude/ Percentual Préprio 941.050,00 881.050,00 ZE 785.050,00 741.850,00 3.349.000,00
| Subtotal: 942.050,00 882.050,00 g 786.050,00 742.850,00 3.353.000,00
AN
<<
Unidade Responsavel: IDEPPLAN - INSTITUTO DE Secretaria: Inst. Des Pesq e Planejamento Unidad§ Inst Des Pesq e Planejamento
DESENVOLVIMENTO, PESQUISA E PLANEJAMENTO DE <
APUCARANA o
Programa: 78 - Apucarana Smart ;
Objetivos: (u)a

Promover o desenvolvimento urbano sustentavel e inovador do municipio de Apucarana, assegurando o planejamento territorial integrado e de longo pr%o. Coordenar e monitorar a implantagéo, adequacao e
modernizacéo do Plano Diretor, garantindo que as diretrizes estejam alinhadas as necessidades de crescimento organizado, inclusdo social, protecdo ambiental e fortalecimento econémico. Estimular e apoiar
atividades de inovagao em instituicdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagéo (ICTs), bem como no setor produtivo, atraindo e fomentando a pesquisa, @senvolvimento e inovagdo. Fomentar a modernizagéo
administrativa por meio da transformagcao digital, em especial com a ampliagdo do uso do geoprocessamento como ferramenta estratégica, assegurand@imaior precisdo nos diagnésticos urbanos, eficiéncia na anélise
de projetos e reducao de custos processuais. = %

adg

Publico Alvo: Municipes 1

Diretrizes: Promover o desenvolvimento urbano equilibrado, com foco na inclusdo social, na protegdo ambiental e no fortalecimento econémico, garanﬁnd@a atualizacdo e execugéao continua do Plano Diretor.
Estimular atividades de inovagéo em instituigdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagéo (ICTs), bem como no setor produtivo, fomentando projetos qué&at@iam investimentos e incentivem a criagdo de solugdes locais.
Ampliar o uso de tecnologias digitais, em especial do geoprocessamento, para aperfeigoar diagnosticos urbanos, apoiar a analise de projetos e reduzi&:’ﬁuﬁtbs administrativos.

Assegurar maior agilidade e qualidade na elaboragéo de estudos, pareceres e projetos urbanisticos, ampliando a capacidade técnica do municipio em®ubygidiar politicas publicas.

Consolidar o uso do SIG (Sistema de Informages Geograficas) como ferramenta estratégica para gestao territorial, monitoramento de indicadoresfrb@nds e apoio & tomada de decis&o

Indicador Tipo Data Unidade de I\édi b W Medida Recente
Quantitativo de Estudos, Projetos ou Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade § g 8 20.0000
Pareceres Urbanisticos elaborados Q = g
Senvigos Ofertados no Portal SIG Outros Indicadores 05/09/2025 Unidade 35 & & 2.0000
T =
Acao : 2796 - Manutengao das Atividades do IDEPPLAN Tipo: Atividade i E %
. . 3 é § Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 9_.2@7 L{lDJ 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @o‘ﬂo '-g 100,00 100,00 400,00
Medidas O < |«
D v O
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Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 36 / 68

Unidade Responsavel: IDEPPLAN - INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO, PESQUISA E PLANEJAMENTO DE
APUCARANA

Secretaria: Inst. Des Pesq e Planejamento

Unidade: Inst Des Pesq e Planejamento

Acao : 2796 - Manutengao das Atividades do IDEPPLAN

Tipo: Atividade

Vinculo

Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 6.583.000,00 1.583.000,00 1.606.745,00 1.630.846,18 11.403.591,18
| Subtotal: 6.583.000,00 1.583.000,00 1.606.745,00 1.630.846,18 11.403.591,18

Unidade Responsavel: IDEPPLAN - INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO, PESQUISA E PLANEJAMENTO DE
APUCARANA

Secretaria: Inst. Des Pesq e Planejamento

Unidadea Fundo Municipal de Inovagao - Fmi

Programa: 78 - Apucarana Smart

Objetivos:

Promover o desenvolvimento urbano sustentavel e inovador do municipio de Apucarana, assegurando o planejamento territorial integrado e de longo pr:

28A28M2AAT7D!

0. Coordenar e monitorar a implantagdo, adequacao e
modernizagao do Plano Diretor, garantindo que as diretrizes estejam alinhadas as necessidades de crescimento organizado, inclusao social, protecdo ambiental e fortalecimento econdmico. Estimular e apoiar
atividades de inovagao em instituicdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagéo (ICTs), bem como no setor produtivo, atraindo e fomentando a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo. Fomentar a modernizagédo
administrativa por meio da transformacao digital, em especial com a ampliagédo do uso do geoprocessamento como ferramenta estratégica, assegurandﬂmaior preciséo nos diagnosticos urbanos, eficiéncia na analise

de projetos e reducao de custos processuais. -
. P OJ
Publico Alvo: Municipes I

Diretrizes: Promover o desenvolvimento urbano equilibrado, com foco na inclusédo social, na prote¢cdo ambiental e no fortalecimento econémico, garantind&a atualizacdo e execugéao continua do Plano Diretor.

Estimular atividades de inovagéo em instituigdes cientificas, tecnoldgicas e de inovacéo (ICTs), bem como no setor produtivo, fomentando projetos que at
Ampliar o uso de tecnologias digitais, em especial do geoprocessamento, para aperfeigoar diagnosticos urbanos, apoiar a analise de projetos e reduzir cu

s administrativos.

iam investimentos e incentivem a criagéo de solugdes locais.

Assegurar maior agilidade e qualidade na elaboragao de estudos, pareceres e projetos urbanisticos, ampliando a capacidade técnica do municipio en@ubsidiar politicas publicas.

Consolidar o uso do SIG (Sistema de Informacgbes Geograficas) como ferramenta estratégica para gestao territorial, monitoramento de indicadores urbgno%e apoio a tomada de decisao
Indicador Tipo Data Unidade de Medi_ﬁa g\J Medida Recente
Quantitativo de Estudos, Projetos ou Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade :g g 20.0000
Pareceres Urbanisticos elaborados S =
Servigos Ofertados no Portal SIG Outros Indicadores 05/09/2025 Unidade 3 |(P| 2.0000
T o &
Acéo : 2797 - Fomento a Inovagao Tipo: Atividade g— 'E Z
_ _ é 2 O  Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 020272 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 ";1_500_,8’0 2 100,00 100,00 400,00
Medidas 3 & |9
I::‘ % EMeta Financeira
Vinculo 2026 22027/~ 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 280.000,00 284.?00%0 al 288.463,00 292.789,95 1.145.452,95
| Subtotal: 280.000,00 28420080 g 288.463,00 292.789,95 1.145.452,95
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Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Fundo Municipal de Saude Unidade: Fundo Municipal de Saude
APUCARANA AM S

Programa: 60 - Horizonte Satide Apucarana: O Futuro do Cuidado é aqui

Objetivos:

Qualificar o Monitoramento, controle, avaliagao e transparéncia no SUS.

Qualificar o financiamento em salude, mediante alinhamento dos instrumentos de gestédo e os orgamentarios com as necessidades da salde e os principios e diretrizes do SUS.

Reestruturar as unidades municipais de saide para modernizagao e melhoria das condigdes de assisténcia e de trabalho, segundo as normas sanitarias/biosseguranca e de ambiéncia/humanizagéo, garantindo maior
acessibilidades, qualidade no atendimento e ampliagéo da cobertura dos servigos a populagao.

Renovar e manter a frota de veiculos em condi¢gdes adequadas, a fim de proporcionar maior agilidade e seguranga para usuarios e trabalhadores.

Investir em moveis e equipamentos para ampliar a capacidade de atendimento e adequar as condigbes de trabalho nas unidades de saude.

Promover a equidade no SUS em Apucarana e desenvolver politicas para atendimento de usuarios com necessidades distintas ou doengas hereditariasm

Fortalecer a atengéo primaria como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atengéo a saude, com vistas a integralidade da assisténcia, co@ foco na prevencgéo de doengas e promogéo da saude.
Fortalecer a linha de Cuidado em Saude Bucal na Atengéo Primaria a Saude, garantindo a¢des de promogao, prevengao e recuperagao.

Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevengao e controle e desenvolver agdes de promogao a saude, estimulando a adogéo de hébitosé comportamentos saudaveis, voltados a qualidade de vida e
implementagao da Rede de Atengéo as Doengas Cronicas. g

Ampliar o acesso da populagéo a assisténcia farmacéutica de forma continua, racional e eficiente, promovendo o uso adequado e seguro de medicameﬁos € insumos.

Qualificar a politica de atengao integral a saude da mulher, com ampliagéo de acesso as agdes de prevengao e diagnostico precoce de doengas e promegao da saude.

Aperfeigoar a linha de cuidado materno infantil e ampliar agcdes de assisténcia a salide da gestante, da puérpera e a saude infantil, de maneira transversgl e integrada.

Expandir o acesso na Rede de Atengéo Psicossocial em Apucarana e qualificar a Linha de Cuidado em Satde Mental nas Redes de Atengéo a Satde. &

Ampliar o acesso a Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia por meio de agdes e servigos que promovam sua saude e inclusdo nos mais diversos cﬁ?mpos

Promover a qualidade de vida e a saude das pessoas idosas, com implanta¢do da respectiva linha de cuidado.
Qualificar o cuidado integral da saude da crlan(;a e do adolescente.

Qualificar e ampliar a rede de urgéncia e emergéncia.

Qualificar a rede de especialidades odontolégicas e ampliar a oferta de procedimentos, visando reduzir o tempo de espera e melhorar a qualidade de V|® dos usuarios.

Ampliar a oferta e 0 acesso as agdes e servigos da Atengao Espemahzada ambulatorial, conforme as necessidades de saude da populagao, reduzindo @Qempo de espera através da adogédo de medidas de regulagédo
eficientes, monitoramento continuo e otlmlzagao da oferta de servigcos de média e alta compIeX|dade

Ampliar e qualificar a oferta e o acesso as agdes e servigos da Atengao Especializada hospitalar, conforme as necessidades de saude da populagao pr&]novendo a integralidade do cuidado, garantindo a retaguarda
hospitalar e 0 acesso da populagdo a servigos essenciais de média e alta complexidade.

Qualificar as agdes de Vigilancia em Saude: Ampliando a efetividade das agbes de vigilancia por meio da integragéo dos sistemas de informagéo, d(ﬁus@de novas tecnologias e da capacitagao continua das equipes,
garantindo respostas mais ageis e baseadas em evidéncias as condigdes de saude da populagao. g

Fortalecer a Vigilancia Epidemiolégica: Aprimorar a capacidade de detecgado, monitoramento e resposta a agravos de interesse em saude publica, cEn é:mfase no controle de arboviroses, ampliagdo da cobertura
vacinal e prevengao de IST/HIV.

Fortalecer a Vigilancia Ambiental: Desenvolver a¢des integradas de vigilancia e controle de fatores ambientais que impactam a saude, promovendo gntapntes mais seguros e saudaveis por meio do monitoramento
continuo e da mobilizagdo comunitaria
Fortalecer a vigilancia sanitaria: Ampliar a atuagao da vigilancia sanitaria na fiscalizagao e controle de riscos relacionados a produtos, servigos ea@mgerﬂés assegurando a conformidade com normas sanitarias e a
protecéo da saude coletiva £

Implementar agbes de vigilancia da saude do trabalhador com medidas de prevengéo, diagnodstico, tratamento e reabilitagéo de doencas e agra\@s relaqpnados ao trabalho, promovendo ambientes laborais seguros
e saudaveis.

Fortalecer o controle social e participagao popular no SUS, assim como a gestao participativa na saude e a educagéo popular em saude.
Qualificar a gestéo do trabalho por meio do dimensionamento e provimento da forga de trabalho em satde conforme preconiza a Constituicdo F&le
consequentemente maior vinculo resolubilidade da atengéo a saude.
Fortalecer processos de Educacdo Permanente em Saude e de Educagéo Continuada para qualificagdo das equipes e valorizagdo e fixagao dogprc@ss@nals de saude do mun|C|p|o

Otimizar e fortalecer os Programas de Residéncia Médica, Multiprofissional e Especializada, garantindo preceptoria qualificada e a plena integrd¢to ﬁn%o servigo, em consonancia com as melhores praticas e a
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habilitacdo de novos programas. g S W
Fortalecer o controle social e participagdo popular no SUS, assim como a gestao participativa na saude e a educagéo popular em saude. B 2 E
Fomentar a ouvidoria no SUS e desenvolver estratégias para que se efetive como um instrumento de gestéo e cidadania. o g )
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Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Fundo Municipal de Saude Unidade: Fundo Municipal de Saude
APUCARANAAMS
Diretrizes: Qualificar a gestdo em saude.
Enfrentamento das desigualdades e promogao da equidade.
Fortalecer as redes de atengado a saude.
Assegurar a populagéo o acesso a servigos de atengao especializada de forma qualificada, resolutiva e oportuna, otimizando os recursos, integrando os fluxos e fortalecendo as redes de saude.
Qualificar a vigilancia em saude.
Fortalecimento do controle social e gest&o participativa no SUS.
Fortalecimento da gestéo do trabalho e da educagéo permanente em saude.
Fortalecimento do controle social e gestao participativa no SUS.

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Cobertura Populacional estimada pelas Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual ,9 100.0000
Equipes de Atengao Basica =
Taxa de Mortalidade Infantil Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 Outras Unidades e M&iidas - Coeficiente |19.4500
Proporgéo de gestantes com no minimo | Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual % 87.0000
sete consultas de pré-natal. <
Proporgéo de vacinas selecionadas do Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual S 0.0000
Calendario Nacional para criangas -
menores de dois anos de idade o
Raz&o de exames cito patolégicos do Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M&lidas - Raz&o 0.3900
colo do utero em mulheres de 25 a 64 Q
anos N
% Cobertura populacional das equipes de |Outros Indicadores 03/09/2025 Percentual ODO 75.0000
saude bucal na atengéo basica R
Numero de ébitos maternos Outros Indicadores 03/09/2025 Pessoas = % 0.0000
Numero de casos novos de AIDS em Outros Indicadores 04/09/2025 Pessoas o o 1.0000
menores de 5 anos 8
% de semanas epidemioldgicas com Outros Indicadores 04/09/2025 Percentual é 2 0.0000
monitoramento por ovitrampas em pontos s 8
estratégicos s &

=
Acao : 2080 - Atencao Basica Tipo: Atividade g 8
‘E 8 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 22037 2028 2029 Total
194 - Consultas Outras Unidades e 170.000,00 175.§00‘§D 180.000,00 190.000,00 715.000,00
Medidas 3

1
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Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

APUCARANAAM S

Secretaria: Fundo Municipal de Saude

Unidade: Fundo Municipal de Saude

Acao : 2080 - Atencao Basica

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 22.472.529,00 21.617.609,30 22.413.365,67 23.260.412,30 89.763.916,27
495 - Atengao Basica 16.448.684,99 16.778.838,80 17.030.522,88 17.337.074,09 67.595.120,76
500 - INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1018 - Emendas Individuais Impositivas Transferéncia com Finalidade Definida 0,00 0,00|p 0,00 0,00 0,00
1051 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 7.910.133,40 8.068.336,07 ,9 8.189.361,11 8.336.769,61 32.504.600,19
comunitarios de satde. 2
1064 - Assisténcia financeira da Uniao destinada a complementagdo ao pagamento dos pisos salariais para 31.850,00 33.761,00 § 35.786,66 37.933,86 139.331,52
profissionais da enfermagem g
2495 - Atencdo Basica 399.349,04 525.147,45 2 533.024,66 542.619,10 2.000.140,25

Subtotal: 47.262.546,43 47.023.692,62 § 48.202.060,98 49.514.808,96 192.003.108,99
Acao : 2081 - Atencao Especializada Tipo: Atividade %1"
) ) ,Cr"g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027|0 2028 2029 Total
194 - Consultas Outras Unidades e 80.000,00 85.000,00 ® 90.000,00 90.000,00 345.000,00
Medidas 8
m
« o Meta Financeira

Vinculo 2026 20g7] 2028 2029 Total
303 - Satde/ Percentual Préprio 16.080.132,90 16.178.900750 g 15.677.339,27 15.950.374,38 63.886.747,05
496 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 14.776.153,78 15.006.932-%3 g 15.364.101,05 15.663.661,26 60.810.848,52
500 - INVESTIMENTO 0,00 ogo [ 0,00 0,00 0,00
1496 - Atencéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 0,00 _ 0@0 @ 0,00 0,00 0,00
2496 - Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 60.000,00 61 .&]0@0 z 62.424,00 63.672,48 247.296,48

Subtotal: 30.916.286,68 31.247.832 33| 31.103.864,32 31.677.708,12 124.944.892,05
> =
Acao : 2083 - Contratualizacdo de Hospitais Tipo: Atividade o =2 9:
=57
. , 3 & < MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 I% 20§7 T 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 0080 E 100,00 100,00 400,00
Medidas =
()
w
>
<
T
O
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Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
APUCARANAAM S

Secretaria: Fundo Municipal de Saude

Unidade: Fundo Municipal de Saude

Acao : 2083 - Contratualizacdo de Hospitais

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 270.150,00 250.200,00 180.200,00 170.200,00 870.750,00
496 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 60.336.697,22 60.676.000,00 61.075.120,00 61.800.802,00 243.888.619,22
1018 - Emendas Individuais Impositivas Transferéncia com Finalidade Definida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1020 - BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - COVID 19 (MEDIA E 0,00 0,00|p 0,00 0,00 0,00
ALTA) &)

N~
1032 - RECURSOS DE CUSTEIO P/ OFERTA DE LEITOS DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - 0,00 0,00 ';: 0,00 0,00 0,00
COVID-19 §
1064 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagéo ao pagamento dos pisos salariais para 7.169.335,60 7.311.748,31 g 7.420.130,29 7.552.459,60 29.453.673,80
profissionais da enfermagem g
2496 - Atengéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 2.524.340,70 2.435.128,74|8 2.301.303,90 2.176.080,85 9.436.854,19
Subtotal: 70.300.523,52 70.673.077,05 % 70.976.754,19 71.699.542,45 283.649.897,21
Acao : 2084 - Rede de Urgéncia e Emergéncia Tipo: Atividade u
8 Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 20270 2028 2029 Total

9 - atendimentos Unidade 150.000,00 156.000,00 8 162.000,00 165.000,00 633.000,00
140]
= %Meta Financeira

Vinculo 2026 20g7] 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Proprio 12.685.716,00 13.213.522@0 % 13.320.350,48 13.524.054,76 52.743.643,24
496 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 7.804.383,00 8.808.269,?3 g 9.279.766,02 9.920.051,99 35.812.470,84
500 - INVESTIMENTO 0,00 ogo [ 0,00 0,00 0,00
1018 - Emendas Individuais Impositivas Transferéncia com Finalidade Definida 0,00 _ 0@0 @ 0,00 0,00 0,00

<
1064 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacédo ao pagamento dos pisos salariais para 15.000,00 15&00@0 e 15.000,00 15.000,00 60.000,00
profissionais da enfermagem é’ g |w
1496 - Atencéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 0,00 § 0480 g 0,00 0,00 0,00

9
2496 - Atengéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 3.554.179,30 3.918.261@6 < 4.147.229,86 4.389.640,46 16.009.311,28
Subtotal: 24.059.278,30 25.955.‘@53,919 é 26.762.346,36 27.848.747,21 104.625.425,36

Acao : 2085 - Assisténcia Farmacéutica Tipo: Atividade I E E

Q3 S Meta Fisica

Produto Unidade Medida 2026 a 20§7 g 2028 2029 Total

9 - atendimentos Unidade 185.000,00 192@00@0 '§ 204.000,00 205.000,00 786.000,00
S
D v O
< £
=
< 1D
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Fundo Municipal de Saude Unidade: Fundo Municipal de Saude
APUCARANAAMS
Acao : 2085 - Assisténcia Farmacéutica Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 5.275.778,00 5.171.046,80 5.221.880,67 4.972.901,49 20.641.606,96
498 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1498 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2495 - Atencgao Basica 115.501,40 0,00 0,00 0,00 115.501,40
Subtotal: 5.391.279,40 5.171.046,80 ,9 5.221.880,67 4.972.901,49 20.757.108,36
Acao : 2086 - Laboratério Municipal e Terceirizados Tipo: Atividade %
] ) % Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
130 - exames laboratoriais Outras Unidades e 600.000,00 636.000,00 § 660.000,00 660.000,00 2.556.000,00
Medidas «
= Meta Financeira
Vinculo 2026 20273 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 2.649.249,00 2.808.096,00 ODO 2.857.976,64 2.900.787,68 11.216.109,32
496 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 3.500.000,00 3.600.000,00 8 3.650.000,00 3.550.000,00 14.300.000,00
500 - INVESTIMENTO 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
2496 - Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 175.000,00 25.300?_0 % 25.606,00 24.918,12 250.824,12
Subtotal: 6.324.249,00 6.433.396 80|, 6.533.582,64 6.475.705,80 25.766.933,44
=1
Acéo : 2087 - Saude Mental Tipo: Atividade g <
T x P
] ) S (5 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 52027 L'|_J 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 ;ia?oogo = 100,00 100,00 400,00
Medidas S 3|8
z =
o = ZMeta Financeira
Vinculo 2026 = 2087[% 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Proprio 1.092.008,00 1.146.&20%0 LEJ 1.192.150,80 1.221.106,11 4.651.584,91
496 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 898.176,00 970%15}34 % 1.028.656,90 1.090.286,31 3.987.635,15
2496 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 4.000,00 480080 > 4.000,00 4.000,00 16.000,00
Subtotal: 1.994.184,00 212083584/0  2.224.807,70 2.315.392,42 8.655.220,06
i
<
< T
5% 0O
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=
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orgamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

APUCARANAAM S

Secretaria: Fundo Municipal de Saude

Unidade: Fundo Municipal de Saude

Acao : 2088 - Obras e Instalacoes - Mac

Tipo: Atividade

Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 |m 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 201.155,02 700,00 E 300,00 300,00 202.455,02
Subtotal: 201.155,02 700,00 :E 300,00 300,00 202.455,02
Acéo : 2089 - Servigo Social Tipo: Atividade §
% Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20273 2028 2029 Total
9 - atendimentos Unidade 60.000,00 72.000,00| 84.000,00 85.000,00 301.000,00
=
8Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 304.100,00 286.300,00 8 290.244,00 293.975,68 1.174.619,68
303 - Saude/ Percentual Préprio 50,00 50,00/ 50,00 50,00 200,00
Subtotal: 304.150,00 286.350:90 ﬁ 290.294,00 294.025,68 1.174.819,68
Acao : 2090 - Nutricao Tipo: Atividade % :
S 2 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 E 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,§0 ﬁ 100,00 100,00 400,00
Medidas _g -S E
‘€ 3 WMeta Financeira
Vinculo 2026 S2@87)0 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 412.648,84 441 .-%31'%:7 § 448.232,05 455.609,01 1.757.721,47
303 - Saude/ Percentual Préprio 5.000,00 6.800.80|O 5.000,00 3.900,00 19.900,00
Subtotal: 417.648,84 447.@31 &7 ";L 453.232,05 459.509,01 1.777.621,47
Acao : 2091 - Vigilancia Sanitaria Tipo: Atividade é g E
g ﬁ ﬂ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 9:: 2@7 3 2028 2029 Total
10005 - N° de Inspegdes/Coletas Outras Unidades e 5.400,00 5500- 0 (I) 6.000,00 6.500,00 23.400,00
Medidas < g
' = Lo
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Fundo Municipal de Saude Unidade: Fundo Municipal de Saude
APUCARANA AM S
Acao : 2091 - Vigilancia Sanitaria Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
303 - Saude/ Percentual Préprio 826.501,61 798.780,40 835.839,62 850.652,80 3.311.774,43
497 - Vigilancia em Saude 76.828,00 45.837,90 47.316,17 49.294,78 219.276,85
510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia 2.000.000,00 2.048.633,25| 2.079.362,74 2.122.127,77 8.250.123,76
Subtotal: 2.903.429,61 2.893.351,55 ,9 2.962.618,53 3.022.175,35 11.781.575,04
Acao : 2092 - Vigilancia Epidemiolégica Tipo: Atividade %
% Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[S 2028 2029 Total
170 - procedimentos sanitarios e vacinas Unidade 100.000,00 120.000,00 § 120.000,00 130.000,00 470.000,00
il Meta Financeira
Vinculo 2026 2027[%3 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 3.044.229,00 3.171.621,20(8 3.298.410,05 3.424.402,13 12.938.662,38
497 - Vigilancia em Saude 522.342,00 565.315,50 c% 573.004,53 582.191,69 2.242.853,72
500 - INVESTIMENTO 0,00 0,00|2 0,00 0,00 0,00
1075 - APoio Financeiro para agégs _Emergenciais com énfase em Dengue no Estado do Parana - 0,00 0@0 % 0,00 0,00 0,00
Resolugdo SESA n° 285/2024 e similares 2 o
1497 - Vigilancia em Saude 0,00 080/ 0,00 0,00 0,00
11051 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes de 2.867.300,80 2.924.646@2 2 2.968.516,52 3.021.949,82 11.782.413,96
combate as endemias 2 |a
Subtotal: 6.433.871,80 6.661.583:“52 (0,:, 6.839.931,10 7.028.543,64 26.963.930,06
Acao : 2093 - Encargos Gerais Tipo: Atividade g E E
=
€ 3 W MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 22@7 o 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 .,Ei)o" 5 100,00 100,00 400,00
Medidas 3 = IS
| § EMeta Financeira
Vinculo 2026 320374 2028 2029 Total
303 - Saude/ Percentual Préprio 200,00 §00:LO LrIJJ 200,00 160,00 760,00
495 - Atengao Basica 1.255,01 a:$00;0 Lg 100,00 100,00 1.555,01
2496 - Atengéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 1.000,00 100080|< 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Subtotal: 2.455,01 1500' 0[O 1.300,00 1.260,00 6.315,01
. £ o
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE Secretaria: Fundo Municipal de Saude Unidade: Fundo Municipal de Saude
APUCARANA AM S
Acao : 2094 - Manutencgao das Atividades do Conselho Municipal de Saude Tipo: Atividade
Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 500,00 500,00 E 500,00 500,00 2.000,00
499 - Gestéo do SUS 28.860,80 29.558,02 ZE 30.091,39 30.741,04 119.251,25
| Subtotal: 29.360,80 30.058,02|< 30.591,39 31.241,04 121.251,25
Acao : 2795 - Gestao SUS Tipo: Atividade %
9 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[ 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 b 100,00 100,00 400,00
Medidas Q
[aN]
ODoMeta Financeira
Vinculo 2026 2027|0 2028 2029 Total
499 - Gestéo do SUS 6.000,00 6.000,00 S 6.000,00 6.000,00 24.000,00
Subtotal: 6.000,00 6.000.80 @ 6.000,00 6.000,00 24.000,00
o
S L]
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Mun. Direitos Crianga Adolescente Unigad% Fundo Mun Direitos Crianca Adolescente

Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagédo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a prote¢do social e a garantia de direitos.

Promover a articulagéo da assisténcia social com saude, educacéo, trabalho e habitagdo para garantir protegcao social integral;
Foco na descentralizagao, participagao social, qualificagao profissional e otimizagao dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participagao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagéo da rede de protegéo social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia; )

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Capacitacéo e estruturagao dos Conselhos Municipais para uma atuagéo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

(§HAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIL

Publico Alvo: Individuos e familias em situagao de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como p
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

€ éncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

- A@TDRIA: Poder Executivo Municipal
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Mun. Direitos Crianga Adolescente Unidade: Fundo Mun Direitos Crianca Adolescente

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territérios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagéo das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Medidas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protecao Mensal
Social Basica m
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M{zdidas - Média Anual |408.2800
PAEFI <
N
Acao : 6005 - Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Combate a Violéncia Tipo: Atividades ECA/FMDCA Orgcamentafio
_ _ S Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20275 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00|3 100,00 100,00 400,00
Medidas w
o)
8Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 169.835,75 171.682,87 8 173.557,71 175.460,69 690.537,02
Subtotal: 169.835,75 171.682,87 g 173.557,71 175.460,69 690.537,02
O 1L
Acao : 6006 - Manutengao do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente Tipo: Atividades ECA/FMDCA Orgam&lté‘ﬂo
=
1T
. . o % Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2057 3 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100‘50 % 100,00 100,00 400,00
Medidas _ S |m
jL§L £ fMeta Financeira
Vinculo 2026 S52037|0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 19.614,25 20.608@8 z 21.618,42 22.643,08 84.484,63
Subtotal: 19.614,25 20.508.88|< 21.618,42 22.643,08 84.484,63
o © Y
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal do Idoso Lﬂni%adﬁ Fundo Municipal do Idoso
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas 'é é >
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal do Idoso Unidade: Fundo Municipal do Idoso

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.

Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia; ]

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

[0l

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

8[)25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~ Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M%idas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©
Social Basica o %
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800
PAEFI 5 2
Acéo : 2149 - Manutencao das Atividades do Fundo Municipal do Idoso Tipo: Atividade § %
] ) - g E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2027]2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @0580 E 100,00 100,00 400,00
Medidas = 2o
T==
Vincul s 8_ OMeta Financeira
iheulo 2026 020979 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 139.500,00 141 .L§_138 6 143.406,00 145.403,04 569.747,50
Subtotal: 139.500,00 141 '%’»82 6 143.406,00 145.403,04 569.747,50
o ®©

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagéo de Apuca
APUCARANA - A

Autarquia Municipal de Educagéo de Apuca

A
=
g
[e X
CHAVE DH VERI

Programa: 122 - Educacgao que Transforma: Cuidando de Hoje, Construindo o Amanha
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Planejamento e Orcamento

Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca
APUCARANA - A

Objetivos:

Assegurar a execugao plena das metas e agdes previstas nos Planos Nacional e Municipal de Educacgéo, garantindo que estudantes, profissionais da educagédo e a comunidade escolar tenham seus direitos
resguardados, promovendo a redugdo das desigualdades educacionais, a formagéo cidada e o respeito aos direitos humanos.

Melhoria da Infraestrutura e dos Recursos Educacionais: ampliagdo, modernizagéo e manutencéo dos espacos escolares, bem como fornecimento de materiais e equipamentos adequados.

Valorizagéo dos Profissionais da Educagao: agbes que reconhecam e incentivem o trabalho docente e técnico, com politicas de formagao e remuneragao justa.

Fortalecimento do Apoio ao Estudante: programas que atendam as necessidades pedagogicas, socioemocionais e de inclusao.

Capacitagdo Continua: oferta de formagdes e treinamentos que qualifiquem as praticas e metodologias educacionais.

Publico Alvo: Alunos, Profissionais da Educagédo e Comunidade Escolar.

Diretrizes: Promover a melhoria da qualidade da educagéo através Formagao inicial e continuada para professores e técnicos, modernizagédo de Iabora@rios, bibliotecas e salas de informatica. Aquisigdo de materiais
didaticos e tecnoldgicos com metas de reformar e modernizar 100% das unidades escolares existentes. Implantar laboratérios de informatica em todagias escolas urbanas e garantir formagéo continuada anual para
100% dos professores da rede. <

Garantir a universalizagao do acesso e a permanéncia na Educagao Basica através da expansao da oferta de vagas na Educagao Infantil e Ensino Fundgmental, além da manutengéo e ampliagao de transporte escolar
e programas de combate a evas&o escolar com metas de ampliar em 20% as vagas na Educacao Infantil e reduzir a evaséo escolar no Fundamental paragnenos de 2% a cada ano.

Indicador Tipo Data Unidade de Medida 3; Medida Recente
indice de Desenvolvimento da Educagdo |Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Mgﬂidas 7.6000
Basica - IDEB ™
Reforma e Ampliagdo em Prédios Outros Indicadores 05/09/2025 Percentual ';'1 50.0000
Escolares. M
|19)
Acéo : 12 - Encargos Gerais Tipo: Operacao Especial 8‘
=
_ _ 2  Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 g 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 10080 L 100,00 100,00 400,00
Medidas S |
o0 - -
] '© Meta Financeira
Vinculo 2026 2037[2 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 39.500,00 40.290@0 8 40.894,35 41.630,45 162.314,80
102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 1.000,00 1._3@0;90 E 1.035,30 1.053,94 4.109,24
104 - Educagéo/25% 100,00 -§02”0 w 103,53 105,39 410,92
| Subtotal: 40.600,00 41.§12,2‘o q 42.033,18 42.789,78 166.834,96
T E I
Acao : 2121 - Manutengao e Desenvolvimento do Ensino Infantil - Creche Tipo: Atividade E g &r)
§ § E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 L:Z&? E 2028 2029 Total
189 - Matriculas/Alunos Pessoas 2.670,00 2730080 > 2.730,00 2.760,00 10.860,00
Y
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca
APUCARANA - A
Acéo : 2121 - Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Infantil - Creche Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 102.000,00 103.530,00 105.393,54 410.923,54
101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 70% - inciso XI do art. 212-A da CF 36.379.000,00 37.106.580,00 37.663.178,70 38.341.115,93 149.489.874,63
102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 3.134.700,00 3.197.394,00 3.245.354,91 3.303.771,29 12.881.220,20
103 - Educagéo / 5% 5.872.847,54 5.990.304,49| 6.080.159,07 6.189.601,92 24.132.913,02
104 - Educag&o/25% 0,00 0,00/2 0,00 0,00 0,00
1038 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT, minimo de 70% estabelecido no 0,00 0,00 '<T: 0,00 0,00 0,00
inciso XI do art. 212-A da CF g
1039 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT, maximo de 30% estabelecido no 0,00 0,00 c% 0,00 0,00 0,00
inciso XI do art. 212-A da CF 2
Subtotal: 45.486.547,54 46.396.278,49 § 47.092.222,68 47.939.882,68 186.914.931,39
Acao : 2122 - Manutengao e Desenvolvimento do Ensino Infantil Pré-escola Tipo: Atividade %1)'
,Cr"g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027|0 2028 2029 Total
189 - Matriculas/Alunos Pessoas 2.532,00 2.567,00 ® 2.602,00 2.637,00 10.338,00
§Meta Financeira
Vinculo 2026 2037|2 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 102.000-%0 : 103.530,00 105.393,54 410.923,54
101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 70% - inciso Xl do art. 212-A da CF 22.439.510,00 22.888.300%0 9( 23.231.624,70 23.649.793,94 92.209.228,84
102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 7.570.789,08 7.722.20486|5 7.838.037,93 7.979.122,61 31.110.154,48
103 - Educagéo / 5% 3.675.000,00 3.748.50050 % 3.804.727,50 3.873.212,61 15.101.440,11
104 - Educagéo/25% 12.000,00 12.-%40%0 '-"_J 12.423,60 12.647,26 49.310,86
501 - Alienagéo de Ativos /Bens Méveis 0,00 % 0402 0,00 0,00 0,00
1056 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC n° 123/2022 - Recursos 0,00 E 0;80 E 0,00 0,00 0,00
Educagao = 2o
Subtotal: 33.797.299,08 34.473.§45§,6 8 34.990.343,73 35.620.169,96 138.881.057,83
S——<
Acao : 2123 - Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental Tipo: Atividade § g E_L)
:x—: g [ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2087]> 2028 2029 Total
189 - Matriculas/Alunos Pessoas 7.178,00 7:2;48; 0 e 7.318,00 7.388,00 29.132,00
2k
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 49 / 68

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca

APUCARANA - A

Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca

Acao : 2123 - Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 770.500,00 785.910,00 797.698,65 812.057,22 3.166.165,87
101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 70% - inciso XI do art. 212-A da CF 47.483.501,95 48.433.171,99 49.159.669,57 50.044.543,62 195.120.887,13
102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 11.607.435,00 11.839.583,70 12.017.177,46 12.233.486,66 47.697.682,82
104 - Educag&o/25% 22.559.026,38 23.010.206,91|x 23.355.360,01 23.775.756,46 92.700.349,76
107 - Salario Educagéo 1.280.000,00 1.305.600,00(2 1.325.184,00 1.349.037,31 5.259.821,31
501 - Alienagao de Ativos /Bens Moveis 0,00 0,00 5 0,00 0,00 0,00
1040 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAR 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
1056 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC n°® 123/2022 - Recursos 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
Educagao <
Subtotal: 83.700.463,33 85.374.472,60 % 86.655.089,69 88.214.881,27 343.944.906,89
Acéao : 2124 - Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Especial Tipo: Atividade (,_,;'j
8 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[ 2028 2029 Total
189 - Matriculas/Alunos Pessoas 117,00 135,00 °D° 153,00 171,00 576,00
QMeta Financeira
Vinculo 2026 2687| 2028 2029 Total
101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 70% - inciso Xl do art. 212-A da CF 3.221.000,00 3.285.420‘§0 i 3.334.701,30 3.394.725,92 13.235.847,22
102 - Fundeb 40% / Fundeb méaximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 800.000,00 816.00050 aQ 828.240,00 843.148,32 3.287.388,32
Subtotal: 4.021.000,00 4.101.420%0 % 4.162.941,30 4.237.874,24 16.523.235,54
Acao : 2125 - Manutengao da Educagao de Jovens e Adultos Tipo: Atividade _ é 8
% £ Z Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S20270 2028 2029 Total
189 - Matriculas/Alunos Pessoas 25,00 §30>0 <O[ 35,00 40,00 130,00
Pd F2RY
§ 3 ;{Meta Financeira
Vinculo 2026 S2037] 2028 2029 Total
101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 70% - inciso XI do art. 212-A da CF 568.000,00 579.86080 E 588.050,40 598.635,30 2.334.045,70
102 - Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF 9.000,00 9.-880;0 E 9.317,70 9.485,42 36.983,12
Subtotal: 577.000,00 588_ 000 E 597.368,10 608.120,72 2.371.028,82
I
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MUNICIPIO DE APUCARANA

Planejamento e Orcamento

Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado

| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 50 / 68

Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca

APUCARANA - A

Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca

Acao : 2126 - Transporte Escolar - Ensino Fundamental

Tipo: Atividade

] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|m 2028 2029 Total
102 - Fundeb 40% / Fundeb méaximo 30% - inciso XI do art. 212-A da CF 876.000,00 893.520,00 E 906.922,80 923.247,41 3.599.690,21
104 - Educag&o/25% 4.620.000,00 4.762.400,00 ZE 4.871.336,00 5.004.020,04 19.257.756,04
107 - Salario Educagéo 170.946,22 174.365,14 % 176.980,62 180.166,28 702.458,26
1013 - Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE 2.506.709,40 2.556.843,59 g 2.595.196,24 2.641.909,77 10.300.659,00
1043 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Apoio ao Transporte 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Escolar (PNATE) it
Subtotal: 8.173.655,62 8.387.128,73 E 8.550.435,66 8.749.343,50 33.860.563,51
—
Acao : 2127 - Transporte Escolar - Ensino Infantil Pré-escola Tipo: Atividade 8
A Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[3 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 § 100,00 100,00 400,00
Medidas oIl o
=
© ;Meta Financeira
Vinculo 2026 26370 2028 2029 Total
103 - Educagéo / 5% 2.050.000,00 2.091 .000§0 a 2.122.365,00 2.160.567,57 8.423.932,57
Subtotal: 2.050.000,00 2.091.000 20 5 2.122.365,00 2.160.567,57 8.423.932,57
Acao : 2128 - Transporte Escolar - Educagao Especial Tipo: Atividade _S 'f:’ E
o—= I
S © A MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 izoé., 9 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 ‘%)0 2 100,00 100,00 400,00
Medidas 8 <810
> - 1l
. - % @ Meta Financeira
Vinculo 2026 22037> 2028 2029 Total
103 - Educagéo / 5% 450.000,00 459.%.00_%0 o 465.885,00 474.270,93 1.849.155,93
Subtotal: 450.000,00 459§OOSM E 465.885,00 474.270,93 1.849.155,93
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca
APUCARANA - A
Acao : 2129 - Alimentagao Escolar - Ensino Fundamental Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 500.000,00 510.000,00 E 517.650,00 526.967,70 2.054.617,70
107 - Salario Educagao 3.000.000,00 3.060.000,00 } 3.105.900,00 3.161.806,20 12.327.706,20
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagédo Escolar 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
(PNAE) 2
| Subtotal: 3.500.000,00 3.570.000,00 % 3.623.550,00 3.688.773,90 14.382.323,90
Acao : 2130 - Alimentagao Escolar - Ensino Infantil - Creche Tipo: Atividade =
_ _ S Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[0 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 8‘ 100,00 100,00 400,00
Medidas X
QMeta Financeira
Vinculo 2026 2687| 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 250.000,00 255.000‘§é0 i 258.825,00 263.483,85 1.027.308,85
107 - Salario Educagéo 1.800.000,00 1.836.000@0 2 1.863.540,00 1.897.083,71 7.396.623,71
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentacédo Escolar 0,00 O?QO a 0,00 0,00 0,00
(PNAE) 5 |x
| Subtotal: 2.050.000,00 2.091 .g)OEO 2.122.365,00 2.160.567,56 8.423.932,56
Acao : 2131 - Alimentagao Escolar - Ensino Infantil - Pré-escola Tipo: Atividade :g 5
S o
= 2 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 E 20“?,7 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 §00w0 100,00 100,00 400,00
Medidas x
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico
Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
Unidade Responsavel: AUTARQUIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE  Secretaria: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca Unidade: Autarquia Municipal de Educagao de Apuca
APUCARANA - A
Acao : 2131 - Alimentacao Escolar - Ensino Infantil - Pré-escola Tipo: Atividade
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 240.000,00 234.800,00 238.322,00 236.430,45 949.552,45
107 - Salario Educagéo 1.400.000,00 1.428.000,00 1.449.420,00 1.475.509,56 5.752.929,56
(1042 - )Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PNAE
| Subtotal: 1.640.000,00 1.662.800,00 é 1.687.742,00 1.711.940,01 6.702.482,01
Acao : 2134 - Alimentagao Escolar - Educagao Especial Tipo: Atividade E
§§ Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[< 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 S 100,00 100,00 400,00
Medidas %
HMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[0 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 0,00 A 0,00 0,00 0,00
107 - Salario Educagao 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 0,00 0,00(8 0,00 0,00 0,00
(PNAE) 5 |8
| Subtotal: 0,00 0go[® 0,00 0,00 0,00
Acao : 2135 - Alimentagao Escolar - Educacao de Jovens e Adultos Tipo: Atividade '% é
F=a —
O  MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 8 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 &)O@O E 100,00 100,00 400,00
Medidas 2 Sl
= 2 OMeta Financeira
Vinculo 2026 E 20:‘;57 6 2028 2029 Total
1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 § OWO é 0,00 0,00 0,00
107 - Salario Educagao 0,00 a 0§0 'E" 0,00 0,00 0,00
1042 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao programa Nacional de Alimentagéo Escolar 0,00 g 0§0 '-g 0,00 0,00 0,00
(PNAE) S <l
| Subtotal: 0,00 < 0302 0,00 0,00 0,00
r = >
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Assistencia Social g.l\nﬁiad;:\ Fundo Municipal de Assistencia Social
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas < %
| < D
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL091101-9624-ZRVIRINLFPGBE-4 - Emitido por: ELINESIO LOPES SANTANA JUNDR I 30/09/2025 10:33:15 -03:00
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Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Assistencia Social Unidade: Fundo Municipal de Assistencia Social

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegado social e a garantia de direitos.

Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagao, participagao social, qualificagao profissional e otimizagao dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atengao especial a Primeira Infancia;

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;
Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

éncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territérios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

D8P25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente

Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e Mg\%ﬁidas - Média 811.3900

Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©

Social Basica o %

Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800

PAEFI G

Acéo : 2141 - Subvencodes as Entidades Sociais Tipo: Atividade E»

] ) - g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 _%2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 H090 100,00 100,00 400,00
Medidas =

H
4

CHAVE DE VERIFICACAO DE| INTEGRIDA\D

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WPI v:2013 01
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 54 / 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal de Assistencia Social

Unidade: Fundo Municipal de Assistencia Social

Acao : 2141 - Subvencodes as Entidades Sociais

Tipo: Atividade

Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.774.271,93 1.802.347,51 1.814.052,70 1.825.933,45 7.216.605,59
936 - COMPONENTE QUALIDADE GESTAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
941 - Bloco de Financiamento da Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1018 - Emendas Individuais Impositivas Transferéncia com Finalidade Definida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10054 - FEAS ACOLHIMENTO SITUACAO DE RUA C/C 83313-4 (NOVA) 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
10120 - Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com deficiéncia - Residéncia Inclusiva - Servigo de 0,00 0,00 N 0,00 0,00 0,00
Protegéo Social Especial - Del. 65/23 <
Subtotal: 1.774.271,93 1.802.347,51 § 1.814.052,70 1.825.933,45 7.216.605,59
Acéo : 2143 - Fortalecimento do Controle Social Tipo: Atividade g
g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[% 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 :H; 100,00 100,00 400,00
Medidas O
§Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|2 2028 2029 Total
937 - Bloco Investimento SUAS 2.601,51 2.77492 g 2.907,56 3.069,12 11.353,11
940 - Bloco de Financiamento da Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 21.305,93 23.272;35 % 24.777,20 26.609,70 95.965,48
Subtotal: 23.907,44 26.0477:};7 0 27.684,76 29.678,82 107.318,59
Acao : 2144 - Protecao Social Basica Tipo: Atividade :g g
% (0,:) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 752(%7 L'l_J 2028 2029 Total
9 - atendimentos Unidade 38.928,00 38;§28§0 E 38.976,39 38.976,00 155.808,39
§ = EMeta Financeira
Vinculo 2026 22027[< 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 176.000,00 180.§00:§0 8 195.706,92 211.547,92 763.354,84
934 - Bloco de Financiamento da Protecao Social Basica - SUAS 599.357,31 61134485 m 620.514,62 631.683,89 2.462.900,27
940 - Bloco de Financiamento da Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 0,00 by 050 5 0,00 0,00 0,00
1022 - Transferéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (COVID-19) 0,00 g oéo E 0,00 0,00 0,00
10106 - PROCAD SUAS - Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico 0,00 O@O S 0,00 0,00 0,00
10124 - SUAS - Unificacédo de Fontes de Recurso - Deliberagéo 59/2023 113.900,00 11580080 = 116.826,36 118.319,95 464.646,31
Subtotal: 889.257,31 90754435 ,i: 933.047,90 961.551,76 3.690.901,42
< 2
, £
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL091101-9624-ZRVIRINLFPGBE-4 - Emitido por: ELINESIO LOPES SANTANA JUNDR I 30/09/2025 10:33:15 -03:00
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Assistencia Social Unidade: Fundo Municipal de Assistencia Social
Acao : 2145 - Protegao Social Especial Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
191 - Acompanhamentos e Atendimentos Especializado Outras Unidades e 4.896,00 4.896,00 4.908,00 4.920,00 19.620,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 311.100,00 342.879,16 8 358.486,08 374.327,08 1.386.792,32
935 - Bloco de Financiamentos de Protegcdo Social Especial - SUAS 0,00 0,00 E 0,00 0,00 0,00
941 - Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade 840.232,20 857.036,84 § 869.892,39 885.550,45 3.452.711,88
1022 - Transferéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (COVID-19) 0,00 0,00 §§ 0,00 0,00 0,00
1941 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE - FEAS ACOLHIMENTO 0,00 0,00 g 0,00 0,00 0,00
10053 - FEAS ABORDAGEM SOCIAL C/C 83314-2 (NOVA) 0,00 0,00(& 0,00 0,00 0,00
10124 - SUAS - Unificacédo de Fontes de Recurso - Deliberagéo 59/2023 66.433,77 68.340,45|0 69.873,20 71.740,20 276.387,62
| Subtotal: 1.217.765,97 1.268.256,45| 1.298.251,67 1.331.617,73 5.115.891,82
Acao : 2146 - indice de Gestido Descentralizada - Suas Tipo: Atividade 8
ODO Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20273 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100@0 S 100,00 100,00 400,00
; L
Medidas 2 |m
_§ WiMeta Financeira
Vinculo &=
2026 2027 < 2028 2029 Total
937 - Bloco Investimento SUAS 23.409,03 23.755,23 [ 24.021,15 24.344,31 95.530,32
Subtotal: 23.409,03 2375533 ﬁ 24.021,15 24.344,31 95.530,32
Acao : 2787 - Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social Tipo: Atividade E g %
=
. . § = 2 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 22@7 (<E 2028 2029 Total
132 - Apoio Administrativo Outras Unidades e 1,00 3 1-,%0 6 1,00 1,00 4,00
Medidas £ c T
—
5] § WiMeta Financeira
Vinculo 2026 S2@7[w 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 < 0@_0 E 0,00 0,00 0,00
10124 - SUAS - Unificagdo de Fontes de Recurso - Deliberagao 59/2023 0,00 % 0¥0 <>,: 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 0,00 '5 00 (I) 0,00 0,00 0,00
T E
< 1D
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Assistencia Social Unidade: Fundo Municipal de Assistencia Social
Agdo : 2789 - Bloco de Gestido do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico Tipo: Atividade
] ) Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira
Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 53.996,00 g 61.799,46 69.719,96 235.515,42
940 - Bloco de Financiamento da Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 191.753,00 194.047,46 E 195.802,71 197.940,65 779.543,82
Subtotal: 241.753,00 248.043,46 i 257.602,17 267.660,61 1.015.059,24
=
Acao : 2790 - Gestao de Beneficios Eventuais Tipo: Atividade &
8 Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 E 100,00 100,00 400,00
Medidas ™
e
AlMeta Financeira
Vinculo 2026 2027[2 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.375.500,00 2.375.600,00 8 2.379.501,73 2.383.461,98 9.514.063,71
Subtotal: 2.375.500,00 2.375.60080 (% 2.379.501,73 2.383.461,98 9.514.063,71
=)
Acao : 2791 - PROCADSUAS Tipo: Atividade S‘té i
= 0O
2 <« Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 E 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,§0 8 100,00 100,00 400,00
Medidas 8 a g
i = —
‘€ 3 WMeta Financeira
Vinculo 2026 =2687/0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 39.500,00 41 .-QJO‘%O § 49.403,86 57.324,42 187.828,78
’ ]
10106 - PROCAD SUAS - Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico 50.000,00 50.800.80|O 50.000,00 50.000,00 200.000,00
Subtotal: 89.500,00 91 J§00,§0 ";" 99.403,86 107.324,42 387.828,78
o o W
O S >
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo de Reequipamento dos Bombeiros @Jni%dg Fundo de Reequipamento dos Bombeiros
Programa: 61 - Apucarana, Seguranga para todos < ] E
L = =
Objetivos: '9 < %
Buscar a preservagéo da ordem publica, por meio de politicas de controle integradas com a comunidade e demais instancias do poder publico, @nt@uiﬁjo para o desenvolvimento social e melhoria da qualidade de
vida no municipio. . E
T < 0
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL091101-9624-ZRVIRINLFPGBE-4 - Emitido por: ELINESIO LOPES SANTANA JUNDR I 30/09/2025 10:33:15 -03:00
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo de Reequipamento dos Bombeiros Unidade: Fundo de Reequipamento dos Bombeiros

Publico Alvo: Municipes

Diretrizes: Promover patrulhamento preventivo dos logradouros publicos, realizando seguranga preventiva diurna e noturna;

Promover patrulhamento preventivo dos préprios do Municipio;

Promover a fiscalizagédo da utilizagdo adequada dos parques, jardins, pragas e outros bens de dominio publico, evitando a sua depredacéo;

Promover patrulhamento preventivo nas Escolas Municipais agindo de forma autbnoma ou em consonancia com os demais organismos envolvidos, sempre que necessario;

Promover patrulhamento preventivo rural e ambiental;

Promover patrulhamento preventivo da Lei Maria da Penha;

Colaborar com a fiscalizagédo da Prefeitura na aplicagéo da legislagéo relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio, dando seguranca e servindo de apoio;

Implementar, Fiscalizar e Colaborar nas atividades relativas a Defesa Civil;

Exercer fiscalizagédo e coordenagéo nas atividades de transito, agindo separadamente ou em apoio a outros 6rgaos;

Fortalecer a Guarda Civil Municipal através do aparelhamento (Radios HT, Celulares, Drones, Midias Digitais, Fardamento), qualificagéo (Profissional, Cu@os Especializagdes) e estruturagao (Viaturas, armamentos).
Agir de forma preventiva contra ocorréncia de delitos;

Atuar em recobrimento as demais forgcas de seguranga existentes;

Criar o grupamento ROMU;

Tornar a Guarda Civil Municipal armada e aumentar a quantidade e qualidade do armamento;
Implantagao da nova sede da Guarda Civil Municipal e da SEGTRAN;

Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal;

Implantacao do Projeto Social "Nova Guarda Mirim";

Implantar sistema de vigilancia por cameras com reconhemmento facial (OCR e LPR) ligado aos bancos de dados federais e estaduais que permitam a |d®t|f|cagao de criminosos e veiculos - Muralha digital

926A28A2AATT

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL091101-9624-ZRVIRINLFPGBE-4 - Emitido por: ELINESIO LOPES SANTANA JU
Atende Net - WPI v:2013 01

R 30/09/2025 10:33:15 -03:00

Indicador Tipo Data Unidade de Medida ';'1 Medida Recente
Diminuigdo do Numeros de Furtos e Outros Indicadores 01/01/2026 Percentual O 11.0000
Roubos (Ano/Ano) &
Acao : 2022 - Manutengao das Atividades e Estruturagao do Funrebom Tipo: Atividade °Q°
o § Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2@7 % 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 10080 |11j 100,00 100,00 400,00
Medidas g o
. gfa EMeta Financeira
Vinculo 2026 2087[9 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 53.000,00 53._&)5 0 E 54.601,93 55.420,95 216.817,88
511 - Taxas - Prestacéo de Servigos 97.000,00 98:&5580 L 99.930,82 101.430,79 396.816,61
Subtotal: 150.000,00 152550%0 6 154.532,75 156.851,74 613.634,49
QO = I
S =
= o O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Alternativas Penais :glnk%dg Fundo Municipal de Alternativas Penais
© =
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas 5 8 L
— © ==
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o % w
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Alternativas Penais Unidade: Fundo Municipal de Alternativas Penais

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.

Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia; ]

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

[0l

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

8[)25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~ Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M%idas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©
Social Basica o %
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800
PAEFI 5 2
Acao : 2066 - Manutencao das Atividdes do Fundo Municipal de Alternativas Penais Tipo: Atividade § %
] ) - g E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2027]2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @0580 E 100,00 100,00 400,00
Medidas = 2o
g=—=
£ & OMeta Financeira
Vinculo 2026 020979 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 70.000,00 71 .1151'50 0 n_; 72.115,75 73.197,49 286.363,24
Subtotal: 70.000,00 711 OEO > 72.115,75 73.197,49 286.363,24
a o O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo do Meio Ambiente ;’Jni@dg Fundo do Meio Ambiente
=
Programa: 7 - Cuidar do Meio ambiente é Garantir o Futuro |C_) = §
D o O
< £
=
= 10
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo do Meio Ambiente

Unidade: Fundo do Meio Ambiente

Objetivos:

Implementar e executar uma politica ambiental eficaz que promova a prote¢ao dos recursos naturais, a saude publica, o combate as mudangas climaticas e a busca por uma economia que respeite os limites
ambientais, assegurando o bem-estar das futuras geragdes. Para isto € necessario promover a Educagao Ambiental, a economia circular e a gestédo de recursos; aprimorar as politicas publicas e a fiscalizagao
ambiental; preservar e implementar areas verdes; incentivar tecnologias limpas e a participagéo social.

Publico Alvo: Municipes, Ogaos do Municipio, Entidades e Associagdes.

Diretrizes: Prote¢do dos recursos naturais e promogdo um modelo de desenvolvimento sustentavel.

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Numero de Servigos de Podas e Abates |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade o 1055.0000
realizados. )
Acao : 2018 - Manutencgao das Atividades do Fundo de Meio Ambiente Tipo: Atividade 5
] ) g Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027[3 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 § 100,00 100,00 400,00
Medidas —
EMeta Financeira
Vinculo 2026 2027(83 2028 2029 Total
740 - Fundo Municipal de Meio Ambiente 813.102,70 829.364,75 ‘ﬁ 841.805,22 856.957,72 3.341.230,39
Subtotal: 813.102,70 829.364,75 °D° 841.805,22 856.957,72 3.341.230,39
[=]
o
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo de Economia Solidaria Un@d% Fundo de Economia Solidaria
Programa: 10 - Construindo o Futuro para Elas g c.n.
[T
Objetivos: % 9(
Promover a autonomia, seguranga e cidadania das mulheres de Apucarana por meio da ampliagéo de politicas publicas de enfrentamento a violéncig, acesso a qualificagéo profissional e incentivo a geragéo de
trabalho e renda, contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e inclusiva. % o
Aprimorar e expandir o atendimento especializado e humanizado as mulheres em situagao de violéncia e/ou vulnerabilidade social, promovendo o] agas%& a rede de protecao e assegurando o sigilo, a escuta
qualificada e a responsablllzagao dos agressores. rrs 8 E

Ampliar agdes de prevengao a violéncia de género, com foco em educagao para equidade, campanhas permanentes, formagao de muItllecador@ﬁ &)ro&logéo da cultura de paz nas escolas, comunidades e espagos

institucionais.

ComD
BDE

Fomentar a autonomia econdmica das mulheres por meio de politicas de capacitagéo profissional, acesso ao emprego, empreendedorismo e |n§13®

vulnerabilidade ou violéncia doméstica.

Consolidar e fortalecer a Rede Municipal de Economia Solidaria, com foco na organizag&o produtiva de mulheres, gestéo participativa dos empr@en

iflo

A

P&

&médtos e ampliagéo dos espagos de comercializagao solidaria.

dutiva, especialmente para aquelas em situagéo de

Expandir e qualificar a atuacédo da Loja da Rede Municipal de Economia Solidaria e Hortas Solidarias, como instrumentos de incluséo produtiva com;@er ectiva de género, seguranca alimentar e desenvolvimento

local.

Estabelecer parcerlas intersetoriais e interinstitucionais, visando integrar politicas publicas voltadas as mulheres, como saude, educagéo, assmt&\c@as

an
|FI

oadal, habitag&o, cultura, seguranga publica eJustlga

Fortalecer os mecanismos de participagao social, com foco no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conferéncias, féruns e escutas popul@esg;agntmdo a construgao coletiva das politicas de género no
O

mUﬂICIpIO

Institucionalizar e monitorar indicadores de género, com produgéo e analise de dados desagregados que subsidiem o planejamento, avaliagéo edap%o@mento das politicas para mulheres.

Publico Alvo: Mulheres a partir de 16 (dezesseis) anos em situagéo de violéncia doméstica e familiar, violéncia de género, vulnerabilidade social efsu &lc
autonomia, emanmpagao e capacidade produtiva. Inclui-se, ainda, o publico composto por agentes publicos e representantes da sociedade civil o anﬁa

d

2

gica, direitos violados, com énfase na promogéao de sua
ienvolwdos na promogao e defesa dos direitos das mulheres,

com vistas a constru¢do de uma rede de protegao, geragao de renda e melhoria das condigdes de vida das mulheres e de suas familias. 2 g
T2
< 1D
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo de Economia Solidaria Unidade: Fundo de Economia Solidaria

Diretrizes: Fortalecer e ampliar a rede de protecdo as mulheres, garantindo atendimento humanizado, sigiloso e integrado, com responsabilizagéo efetiva dos agressores.
Desenvolver politicas continuas de prevengao a violéncia de género, incentivando a cultura de paz, a equidade de género e a educagdo para o respeito aos direitos humanos.
Promover a autonomia econdémica feminina, priorizando capacitagao profissional, incentivo ao empreendedorismo e ampliagdo do acesso ao mercado de trabalho.

Apoiar e fortalecer a economia solidaria com enfoque de género, garantindo estrutura, visibilidade e oportunidades de comercializagao para empreendimentos de mulheres.
Ampliar e qualificar iniciativas de comercializagéo e produgao sustentavel, fortalecendo a seguranga alimentar e a inclusao produtiva de mulheres

Fomentar a articulagéo entre diferentes setores e instituigdes, garantindo a integragéo das politicas publicas e o atendimento integral as necessidades das mulheres.

Garantir e ampliar espacos de participagéo social e controle democratico, estimulando o protagonismo feminino na formulagéo e monitoramento das politicas publicas.

Criar e manter sistema de monitoramento de indicadores de género para subsidiar o planejamento e a tomada de decis6es baseadas em evidéncias

Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Vagas para Cursos Profissionalizantes Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade m 300.0000
Atendimentos novos realizados no Centro |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade E 194.0000
de Atendimento a Mulher <
N
Acéo : 2019 - Promocao a Economia Solidaria e Manutencédo do Conselho Tipo: Atividade g
] ) 3; Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 20275 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00|3 100,00 100,00 400,00
Medidas w
o)
8Meta Financeira
Vinculo 2026 2027|0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 70.000,00 71.050,00 8 72.115,75 73.197,49 286.363,24
Subtotal: 70.000,00 71.050,00 g 72.115,75 73.197,49 286.363,24
T L
o
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Saneamento Basico Uni%dﬁ;I Fundo Municipal de Sanemaneto Basico
. ; 5 : S N
Programa: 11 - Cuidar é Construir 5 =
Objetivos: Fcﬁ g
>

Executar obras publicas que promovam a integragéo urbana, a valorizagdo dos espagos publicos e a melhoria da qualidade de vida da populagéo demA
urbano sustentavel, por meio da pavimentagao total do perimetro urbano, implantagdo de calgadas e rampas de acessibilidade, duplicagéo de v@ estr

otimizar o transito e os acessos a cidade.

Inclui ainda a modernizagéo da iluminag&o publica com tecnologia LED, a instalagéo de usinas fotovoltaicas para geragao de energia limpa, e a'tecuyge
administragdo. As agdes visam oferecer infraestrutura moderna, sustentavel e inclusiva, respeitando as diretrizes do Plano Diretor, do Estatuto <§ Cida

A

C:

L

arana. O programa tem como foco o desenvolvimento
gicas, construcdo de viadutos, passarelas e trincheiras para

30 e revitalizagédo de prédios publicos em diversas areas da
e alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Publico Alvo: Municipes Eh
Diretrizes: A execugao de obras publicas com planejamento eficiente, controle rigoroso de custos e foco em solugdes sustentaveis para o espagogrbé:nog
Indicador Tipo Data Unidade de M;d@a ";" Medida Recente
Reforma e Modernizag&o em Prédios Outros Indicadores 01/01/2026 Metros Quadr&ios "g 0.0000
Publicos S £ w
Modernizagdo em Pontos de lluminagdo |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade < G a 47.0000
Pavimentagado Asfaltica em Area Urbana |Outros Indicadores 04/08/2025 Percentual % E <>,: 97.3200
5 g O
< £
=
. = W©
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal de Saneamento Basico

Unidade: Fundo Municipal de Sanemaneto Basico

Acao : 2024 - Manutengao das Atividades do Fundo de Saneamento

Tipo: Atividade

Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2027 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Medidas
Meta Financeira

Vinculo 2026 2027 2028 2029 Total

0 - Recursos Ordinarios (Livres) 350.000,00 355.250,00 8 360.578,75 365.987,43 1.431.816,18
Subtotal: 350.000,00 355.250,00 E 360.578,75 365.987,43 1.431.816,18

<

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal de Esportes de Apucarana

9V
Unidadg Fundo Municipal de Esportes de Apucarana
N

Programa: 8 - Construindo o Esporte Futuro

[7a)

Objetivos:

926A

—
A secretaria municipal de esportes de Apucarana tem como propdsito planejar e executar o plano de governo da gestdo municipal, com a continuidadelgo programa de iniciagdo esportiva das escolinhas nos
complexos esportivos e locais publicos, com acompanhamento técnico em desporto; dar continuidade na realizagdo de eventos esportivos conforme o d-g,endério municipal, regional e estadual. Promover a expansao
dos programas de iniciativa ao esporte (categoria de base, bolsa atleta, entre outros). A politica municipal também tem como meta democratizagéo da i
participagao da populagdo em programas permanentes e eventos esportivos, garantindo que pessoas de todas as faixas etarias da cidade sejam atendi{\I S.

lusdo ao acesso as atividades esportivas, fomentando a

Publico Alvo: Criangas, Jovens, Adultos e Idosos

[a)]
Q

- - - - = - o = [ E—— — - -
Diretrizes: Realizar melhorias e reformas nos complexos esportivos (estrutural e manutengdo preventiva); aquisicdo de software de gestdo do esport% viabilizando a trabalho administrativo, com gerenciamento de
atletas, alunos e professores e planejamento de eventos esportivos; promover e ampliar novos programas esportivos.

Promover a melhoria da salde fisica, mental e do bem-estar dos cidaddos de todas as faixas etarias, criangas, jovens, adultos e idosos - por meio dag

(]
4tfa regular de atividades esportivas.

Indicador Tipo Data Unidade de Med'r§a o Medida Recente
Alunos atendidos nas Escolas Esportivas |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade g o 7300.0000
o O <
do Municipio A
Atletas inscritos em eventos no Municipio |Outros Indicadores 01/01/2026 % {0,5, 16300.0000
— = M
Acao : 2025 - Incentivo ao Esporte Tipo: Atividade S 8 I;
o=
) ) ‘€ 8 W MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 22037 o 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 :10030 6 100,00 100,00 400,00
Medidas 3 2|
(] W —_—
|.|>j © I';"Meta Financeira
Vinculo 2026 52037]Y 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 350.000,00 35555050 w 360.578,75 365.987,43 1.431.816,18
Subtotal: 350.000,00 35535090 |w 360.578,75 365.987,43 1.431.816,18
g 2 <
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Cultura de Apucarana ';T;Jni@de) Fundo Municipal de Cultura de Apucarana
Programa: 14 - Cultura e Turismo para Cuidar e Transformar N =
— =t
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Cultura de Apucarana Unidade: Fundo Municipal de Cultura de Apucarana

Objetivos:
Promover o acesso democratico a cultura e ao turismo como instrumentos de cuidado, incluséo e desenvolvimento sustentavel em Apucarana.
O programa visa articular politicas publicas que valorizem a diversidade cultural, a memodria histérica e o potencial turistico da cidade, com foco na descentralizagdo das agdes, na inclusédo social e no bem-estar da
populagao.
Alinhado a Agenda 2030 da ONU, especialmente ao ODS 3 (Saude e Bem-Estar), busca-se transformar Apucarana em referéncia regional na promoc¢éo de qualidade de vida por meio da cultura e do turismo,
construindo um futuro com mais pertencimento, participagdo cidada e oportunidades.

Publico Alvo: Todos os cidadados de Apucarana, com atengéo especial as comunidades periféricas, areas rurais, pessoas com deficiéncia, criangas, juventude, idosos, artistas e fazedores de cultura locais,
empreendedores culturais e do turismo, que serdo diretamente beneficiados pelas a¢des desenvolvidas.

Diretrizes: Valorizagdo Cultural: Realizar a manutengdo da Secretaria de Cultura e a construgdo de politicas publicas culturais e turisticas Promogag de Eventos Culturais, Valorizagdo do Patriménio Imaterial,
Fortalecimento de Espagos de Meméria, Turismo Rural e de Experiéncia, Campanhas e Parcerias de Divulgagéo Turistica, Wi-Fi Livre em Espacos PubI@)s de Interesse Turistico, Manutencao da Secretaria de Cultura

e Turismo X
Escola Municipal de Artes: Consolidar a manutengao e descentralizagéo da Escola Municipal de Artes <
Fundag&o Cultural de Apucarana: Promover a manutengéo do Cine Teatro Fénix Calendario e Agenda de Eventos ﬁ
Fomento a Produgéo Cultural Local: Promover editais de incentivo a produgéo literaria por meio do Chamamento Publico para Musicos e o Regulamento @ Apoio a Projetos Culturais do Fundo Municipal de Cultura
Indicador Tipo Data Unidade de Medida 3; Medida Recente
Alunos matriculados na escola gratuita da |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade § 2000.0000
cultura ™
Numero de pessoas presentes nos Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade ';'1 180000.0000
eventos culturais e turisticos municipais M
Numero em Participagdes de estudantes |Outros Indicadores 28/08/2025 Pessoas 4 2000.0000
nos projetos culturais e turisticos ODO
=
Acéo : 2026 - Fomento a Producéao Cultural Local Tipo: Atividade 2
] ) § ® Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 2637[ 2028 2029 Total
101 - projetos Unidade 10,00 1080 a 10,00 10,00 40,00
= <L
5 %Meta Financeira
Vinculo 2026 20879 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 150.000,00 152._250:@0 E 154.533,75 156.851,76 613.635,51
1063 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n® 14.399/2022 0,00 é’ 0Q0|w 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 150.000,00 152§50,§0 8 154.533,75 156.851,76 613.635,51
S = <
= O O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Habitagao g]ni@?dﬁ Fundo Municipal de Habitagao
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas “% S
~ @© kL
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Habitagao Unidade: Fundo Municipal de Habitagéo

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.

Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia; ]

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

[0l

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

8[)25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~ Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M%idas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©
Social Basica o %
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800
PAEFI 5 2
Acao : 2028 - Manutencao das Atividades do Fundo de Habitagao Tipo: Atividade § %
] ) - g E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2027]2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @0580 E 100,00 100,00 400,00
Medidas = 2o
g=—=
£ & OMeta Financeira
Vinculo 2026 020979 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 70.000,00 71 .1151'50 0 n_; 72.115,75 73.197,49 286.363,24
Subtotal: 70.000,00 711 OEO > 72.115,75 73.197,49 286.363,24
a o O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal de Juventude ;’Jni@dg Fundo Municipal de Juventude
=
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas |C_) = §
D o O
< £
=
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal de Juventude

Unidade: Fundo Municipal de Juventude

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.
Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);

Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;
Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;
Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atengao especial a Primeira Infancia;

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

Publico Alvo: Individuos e familias em situagao de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,

comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

[0l

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a

diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;
Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

8[)25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~ Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M%idas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©
Social Basica o %
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800
PAEFI 5 2
Acéo : 2029 - Manutencao das Atividades do Fundo de Juventude Tipo: Atividade § %
] ) - g E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2027]2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @0580 E 100,00 100,00 400,00
Medidas = 2o
g=—=
Vincul s 8_ OMeta Financeira
iheulo 2026 020979 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 150.000,00 152}250 0l 154.533,75 156.851,76 613.635,51
Subtotal: 150.000,00 152%50;0 > 154.533,75 156.851,76 613.635,51
o «© M

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal dos Direitos da Mulhar

L)
ilni@dg Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
=

o

Programa: 10 - Construindo o Futuro para Elas ,C_) = §
2 o O

< g

=

=
=)
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Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal dos Direitos da Mulhar Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Mulher

Objetivos:

Promover a autonomia, seguranga e cidadania das mulheres de Apucarana por meio da ampliagdo de politicas publicas de enfrentamento a violéncia, acesso a qualificagao profissional e incentivo a geragao de
trabalho e renda, contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e inclusiva.

Aprimorar e expandir o atendimento especializado e humanizado as mulheres em situagéo de violéncia e/ou vulnerabilidade social, promovendo o acesso a rede de protegao e assegurando o sigilo, a escuta
qualificada e a responsabilizagao dos agressores.

Ampliar acdes de prevengao a violéncia de género, com foco em educacéo para equidade, campanhas permanentes, formagao de multiplicadoras e promogao da cultura de paz nas escolas, comunidades e espagos
institucionais.

Fomentar a autonomia econdmica das mulheres por meio de politicas de capacitagdo profissional, acesso ao emprego, empreendedorismo e inclusdo produtiva, especialmente para aquelas em situagéo de
vulnerabilidade ou violéncia doméstica.

Consolidar e fortalecer a Rede Municipal de Economia Solidaria, com foco na organizagéo produtiva de mulheres, gestao participativa dos empreendimentos e ampliagao dos espagos de comercializagao solidaria.
Expandir e qualificar a atuagao da Loja da Rede Municipal de Economia Solidaria e Hortas Solidarias, como instrumentos de inclusao produtiva com perg)ectiva de género, seguranga alimentar e desenvolvimento
local. g

Estabelecer parcerias intersetoriais e interinstitucionais, visando integrar politicas publicas voltadas as mulheres, como saude, educagéo, assisténcia so’&al, habitacao, cultura, seguranca publica e justica.
Fortalecer os mecanismos de participagao social, com foco no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conferéncias, féruns e escutas populares, gaﬁntindo a construgdo coletiva das politicas de género no
municipio. g

Institucionalizar e monitorar indicadores de género, com produgéo e analise de dados desagregados que subsidiem o planejamento, avaliagéo e aprimo&émento das politicas para mulheres.

Publico Alvo: Mulheres a partir de 16 (dezesseis) anos em situagéo de violéncia doméstica e familiar, violéncia de género, vulnerabilidade social e/ou psicgfbgica, direitos violados, com énfase na promogéo de sua
autonomia, emancipagéo e capacidade produtiva. Inclui-se, ainda, o publico composto por agentes publicos e representantes da sociedade civil organizad% envolvidos na promogao e defesa dos direitos das mulheres,
com vistas a construgdo de uma rede de protecéo, geragéo de renda e melhoria das condi¢des de vida das mulheres e de suas familias. —

(==
Diretrizes: Fortalecer e ampliar a rede de prote¢&o as mulheres, garantindo atendimento humanizado, sigiloso e integrado, com responsabilizagéo efetiva gbs agressores.
Desenvolver politicas continuas de prevencgao a violéncia de género, incentivando a cultura de paz, a equidade de género e a educagéo para o respeito a@3 direitos humanos.
Promover a autonomia econémica feminina, priorizando capacitagao profissional, incentivo ao empreendedorismo e ampliagdo do acesso ao mercado de Habalho.
Apoiar e fortalecer a economia solidaria com enfoque de género, garantindo estrutura, visibilidade e oportunidades de comercializagéo para empreendime@os de mulheres.
Ampliar e qualificar iniciativas de comercializagéo e produgéo sustentavel, fortalecendo a seguranca alimentar e a inclusao produtiva de mulheres [a)
Fomentar a articulagéo entre diferentes setores e instituigdes, garantindo a integragéo das politicas publicas e o atendimento integral as necessidades dasanulheres.
Garantir e ampliar espagos de participagéo social e controle democratico, estimulando o protagonismo feminino na formulagdo e monitoramento das pall’ti&s publicas.

Criar e manter sistema de monitoramento de indicadores de género para subsidiar o planejamento e a tomada de decisdes baseadas em evidéncias -é_ %
Indicador Tipo Data Unidade de Medida L Medida Recente
Vagas para Cursos Profissionalizantes Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade S < 300.0000
Atendimentos novos realizados no Centro |Outros Indicadores 01/01/2026 Unidade ,Gcg E 194.0000
de Atendimento a Mulher Y
=
Acao : 2780 - Protagonismo Feminino, Prevencao e Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher Tipo: Atividade _S 'QE- P
c o o .
) ) S 2 O MetaFisica
Produto Unidade Medida 2026 32@7 <o( 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 '§00§b 2 100,00 100,00 400,00
Medidas g « |9
X L= |
o © = - -
~ @ XMeta Financeira
Vinculo 2026 S2027> 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100@00:(50 a 100.000,00 104.000,00 404.000,00
(]
10119 - Apoio e Fortalecimento da Politica Publica dos Direitos da Mulher - Del. 008/2023 0,00 o 0@0 E 0,00 0,00 0,00
10126 - Fortalecimento da Rede de Proteg&o e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres - Del. n° 0,00 ,9 0@0 % 0,00 0,00 0,00
04/2024 - CEDM/PR 2 0|0
Subtotal: 100.000,00 100.000;80 100.000,00 104.000,00 404.000,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL091101-9624-ZRVIRINLFPGBE-4 - Emitido por: ELINESIO LOPES SANTANA JU 30/09/2025 10:33:15 -03:00
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 66 / 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal da Seguranga Alimentar e Nutricional

Unidade: Fundo Municipal da Seguranga Alimentar e Nutricional

Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.
Promover a articulagcao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagdo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagao, participagao social, qualificagao profissional e otimizagao dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;
Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participagao plena na sociedade;
Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;
Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atengao especial a Primeira Infancia;

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,

comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

éncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a

diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territérios;

Pleno gerenciamento orgamentario dos recursos vinculados para manutengao dos equipamentos socioassistenciais;
Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagéo das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢do ao mercado de

B23PD8D25C31E1 31%6A28A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades %Melﬁidas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protecao Mensal kS i
Social Basica T N
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades éMéidaS - Média Anual |408.2800
PAEFI % o
Acao : 2801 - Desenvolvimento, Garantia e Promogao da Seguranga Alimentar e Promocional Tipo: Atividade = E ",'_J
_ _ 2 5 w Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 52027 2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 SO u0 6 100,00 100,00 400,00
Medidas 5 0 |g
T
) % & LMeta Financeira
Vinculo 2026 52087|0 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 50,80080 | 50.000,00 50.000,00 200.000,00
Subtotal: 50.000,00 5050090 E 50.000,00 50.000,00 200.000,00
xr = >
O & <
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ani?fadg Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas

<
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MUNICIPIO DE APUCARANA
Planejamento e Orcamento
Anexo PPA Analitico

Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA

Secretaria: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegédo social e a garantia de direitos.
Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagéo, participagdo social, qualificagéo profissional e otimizagédo dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;
Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;
Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;
Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atengao especial a Primeira Infancia;

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

Publico Alvo: Individuos e familias em situagao de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,

comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

[0l

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a

diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;
Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de

8[)25C31E13192 5A%A2AA77DB

trabalho.
Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~ Medida Recente
Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades e M%idas - Média 811.3900
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo Mensal 5 ©
Social Basica o %
Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mggdlidas - Média Anual [408.2800
PAEFI 5 2
Acéo : 2802 - Desenvolvimento e Garantia dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia Tipo: Atividade § %
] ) - g E Meta Fisica
Produto Unidade Medida 2026 S2027]2 2028 2029 Total
178 - Custeio Mantido Outras Unidades e 100,00 @0580 E 100,00 100,00 400,00
Medidas = 2o
g=—=
£ & OMeta Financeira
Vinculo 2026 020979 2028 2029 Total
0 - Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 5090050 o4 50.000,00 50.000,00 200.000,00
Subtotal: 50.000,00 50.1 OEO > 50.000,00 50.000,00 200.000,00
a o O
Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal da Promocéo da Igualdade Racial ;’Jni@dg Fundo Municipal da Promogéo da Igualdade Racial
=
Programa: 9 - Assisténcia Social que Cuida das Pessoas |C_) = §
D o O
< £
=
= 10
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Entidade(s): Consolidado
| PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pag 68 / 68

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE APUCARANA Secretaria: Fundo Municipal da Promogao da Igualdade Racial

Unidade: Fundo Municipal da Promogéao da Igualdade Racial

Objetivos:

Garantir a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no quadriénio de 2026 a 2029, estabelecendo prioridades e
planejamento no atendimento a familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Visando o acesso a servigos,
beneficios e programas sociais, promovendo a protegado social e a garantia de direitos.

Promover a articulagao da assisténcia social com saude, educacao, trabalho e habitagédo para garantir protegéo social integral;
Foco na descentralizagao, participagao social, qualificagao profissional e otimizagao dos recursos financeiros do (SUAS);
Implementar agbes abrangentes para combater a pobreza e as desigualdades sociais;

Atencao especial aos grupos vulneraveis e prioritarios, assegurando seus direitos e participacao plena na sociedade;

Ampliar a estrutura e atuagao da rede de protegao social nos territérios, aproximando os servigos da comunidade;

Formar e qualificar a rede que integra o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

Atencao especial a Primeira Infancia; ]

Capacitagdo constante de servidores e parceiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Capacitacéo e estruturagado dos Conselhos Municipais para uma atuagdo mais eficaz e participativa;

Incentivar e valorizar a atuagdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), orientando o trabalho regulamentado e transparente.

[0l

Publico Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social. Isso inclui pessoas e grupos que enfrentam dificuldades como pobreza,
comunitarios, e falta de acesso a servigos publicos.

ncia de renda, fragilidade de vinculos familiares e

Diretrizes: Plena universalizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social, tornando-o completamente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Pleno gerenciamento orcamentario dos recursos vinculados para manutengéo dos equipamentos socioassistenciais;

Plena integragéo das politicas publicas visando a garantia de direitos na area da infancia, idosos, e pessoas com deficiéncia;
Descentralizagao das a¢des que visam o combate a pobreza, priorizando a qualificagéo profissional e inser¢gdo ao mercado de
trabalho.
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Indicador Tipo Data Unidade de Medida ~

Medida Recente

Familias em Atendimento e Outros Indicadores 01/01/2026
Acompanhamento pelo PAIF - Protegéo

Social Basica

Outras Unidades e M%%r!idas - Média
Mensal ©

y—

=

2
Q) m

811.3900

Familias em acompanhamento pelo Outros Indicadores 01/01/2026 Outras Unidades &Mgglidas - Média Anual

PAEFI -

408.2800

Acao : 2803 - Desenvolvimento, Garantia e Promogao da Igualde Racial Tipo: Atividade

Meta Fisica

Produto Unidade Medida

R br/aljtentic

icipal
N
~

2026 2028

2029 Total

€0
=}

178 - Custeio Mantido

o

Outras Unidades e
Medidas

100,00 100,00

100,00 400,00

Meta Financeira

.legifllow

Vinculo

ICACANO DE|INTEGHRIDAD

ecutivg MLgﬂ

N

2026 2028

K

2029 Total

‘&
(=]

0 - Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50. 50.000,00

50.000,00 200.000,00

o|O|N

(=]
Nad

Subtotal: 50.000,00 50. 50.000,00

50.000,00 200.000,00

Q
Total Geral: 677.532.063,44 691.231304,7 701.800.180,26

714.611.683,50 2.785.175.631,91
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