RESIDENCIA INCLUSIVA - CASA DO DODO
cnsh PO CNPJ: 11.502.674/0001-00
Rua Gustavo H. de Oliveira, s/n°, Parque da Raposa lii.
Apucarana/PR
Telefone: (43) 99657-2345
e-mail: casalardododo@hotmail.com

Oficio 19/2022 Apucarana, 01 de agosto de 2022.

llustrissima Sra. Presidente

Encaminho o Plano de Aplicacéo referente ao Termo de Colaboracdo entre o Estado
€ a organizacao da sociedade civil Residéncia Inclusiva — Casa do Dodd, a qual atualmente
atende dez jovens e adultos com deficiéncia intelectual, através da protecio social de alta
complexidade, prevista no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) de 2005 com caréter
de acolhimento institucional, para apreciagdo e aprovagédo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

O presente plano de aplicacdo se compde pela execucdo de pagamento dos
funcionérios. Cabe ressaltar que este convénio que sera firmado através da Prefeitura
Municipal de Assisténcia Social e o prazo para execucdo do mesmo sera incialmente de
sete meses, caso a entidade julgue necessario tempo maior, com vistas, em utilizar o

recurso de maneira eficiente, sera remetido ac CMAS novamente para apreciacdo.

Sendo o que tinha para o momento, coloco-me a disposicdo para maiores
esclarecimentos. Na oportunidade, aproveitamos para apresentar nossos protestos de

estima e consideragao.

Atenciosamente,

e

f /"l\

\'\ / |
Nl )]
Siumara Miquelin

= Presidente

Sra. Eliane de Lourdes Lima Rocha

Presidente

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Apucarana/PR
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PLANO DE TRABALHO

|- OBJETO E META

Objeto da Transferéncia

Projeto “Para nunca parar” custearé o pagamento mensal dos vencimentos e salérios dos
profissionais.

Objeto Especifico

Pagamento de Pessoal (Atividades, Servicos ou Manutencéo)

Diagnéstico da Realidade

A Casa do Dodd é uma organizacdo da sociedade civil, a qual foi criada em
20 de julho de 2009, devido & necessidade da realidade social que alguns membros do
Grupo SOMA (Somando Amor pela Infancia e Adolescéncia) observaram, j& que, ndo havia
uma instituicdo no municipio que atendesse adolescentes com deficiéncia em tempo
integral, os quais, j& estavam acolhidos no Lar Sagrada Familia. Deste modo, apés
pesquisas e parcerias foi criado e implantado o servico de acolhimento as adolescentes com
deficiéncia em Apucarana, através da Casa do Dodd, sendo este nome em homenagem a
um morador do Lar Sagrada Familia, que hoje esta na Casa do Dod6.

No projeto apresentado ao Conselho Estadual dos Direitos das Criangas e
Adolescentes (CEDCA) visando recursos para a constru¢éo da Casa Lar, no ano de 2009,

foi aprovado e efetivado.

Na contemporaneidade, a Casa do Dodd, posteriormente a ter recebido a
deliberacéo do CEDCA, através do Oficio de n°353/2017, que permitiu o0 processo de
reordenamento do servico de acolhimento, integrou a modalidade de moradia permanente,
como Residéncia Inclusiva.

A Residéncia Inclusiva é uma unidade que oferta Servico de Acolhimento
Institucional, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico
da Assisténcia Social (SUAS, 2005) para jovens e aduiltos com deficiéncia intelectual de 18
anos a 59 anos, 29 dias € 11 meses, em situacdo de dependéncia, que nao disponham de
condicdes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificagao

Nacional dos Servicos Socioassistenciais.
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A residéncia Inclusiva — Casa do Dodo atende atualmente dez individuos, com
atividades periddicas, desta forma, estd atendendo o limite postulado pela Tipificacio

Nacional de Servicos Socioassistenciais (2009), a qual coloca a capacidade maxima de dez
moradores por residéncia.

Todos os moradores da Casa do Dodd possuem deficiéncia intelectual, aiguns s&o
acompanhados pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, estdo inseridos no
BPC e desenvolvem atividades como zumba, cursos de artesanatos.

Aproximadamente 40% dos atendidos pelo servico de acolhimento possuem
contanto com algum membro familia, sendo que a equipe busca fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios.

Justificativa da Solicitacao

Na contemporaneidade, a entidade conta com doacgbes, promogdes, além de
convénios firmados com o poder publico. Contudo, os recursos supracitados infelizmente
s5o insuficientes para manutencéo das despesas da Casa do Dodé, bem como da folha de
pagamento do quadro de funcionarios.

Portanto, através do convénio com a Prefeitura Municipal de Apucarana,
objetivando o atendimento voltado para o acolhimento institucional que venha atender o
municipio, seréd possivel a manutencdo da estrutura fisica, o cuidado integral acs dez
acolhidos da entidade, através deste projeto, “para nunca parar’, tem como objetivo custear
o pagamento mensal dos vencimentos e salarios das cuidadoras.

O principal objetivo é assegurar aos moradores da casa acompanhamento €
cuidado diario, alimentacdo adequada, acesso a esfera da saude, educacdo, lazer, dentre
outras, além e orientacdo para as questdes que forem necessarias para desenvolvimento e
empoderamento de cada morador.

O servico de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia
em Residéncia Inclusiva visa:

|- Ofertar de forma qualificada a protecéo
integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situagc@o
de dependéncia e risco social e pessoal; 1l- Promover a
inclusao de jovens e adultos com deficiéncia, em situacéo
de dependéncia, na vida comunitaria e social; 1l-
Contribuir para a interac@o e superacéo de barreiras; 1V-
Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia,
com maior independéncia e protagonismo no
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desenvolvimento das atividades da vida diaria. (BRASIL,
2014)
Destarte, considerando a relevancia do servico executado pela Casa do
Dodd, e a necessidade do atendimento de qualidade e integral aos moradores da
Residéncia Inclusiva, visto a falta de recursos, através deste projeto sera possivel continuar
o trabalho j& desenvolvido pela entidade, com base nas legislacdes vigentes no ambito da
assisténcia social, na perspectiva da garantia de direitos.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério Do Desenvolvimento Social. Orientagdes Técnicas sobre o Servigo de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia
Inclusiva. Brasilia, 2014.

Disponivel em http://www.mds.gov.br, acesso em 15 de junho de 2018.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Tipificagdo nacional dos Servigcos
Socioassisténciais. Brasilia, 2009.

Meta
1. Ofertar de forma qualificada a protecao integral de até 10 jovens e/ou adultos com
deficiéncia, em situac&o de dependéncia;
Garantir alimentacdo adequads;
Cumprimento dos horarios e atividades diarias de cada acolhido;
Atender os individuos nas necessidades diérias;

Assegurar um ambiente organizado e limpo;

o o b v N

Cuidar da roupa e objetos pessoais da pessoa com deficiéncia;

Quantidade
Atendimento integral de até 10 vagas.

Indicadores

- Relatério financeiro.

Atividades

- Agdes rotineiras para manutencéo de um ambiente limpo e agradavel para os acolhidos;
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- Preparo de alimentos em horario especifico;

- Controlar a guarda, horario e ingestdo de medicamentos, prescrito por profissionais da
area da salde;

- Servi por¢des adequadas para cada acolhido;
- Cuidado com os objetos e roupas dos acolhidos;

- Manutencéo da rotina de atividades de cada usuario.

Vigéncia
O periodo de execugéo do presente projeto sera de 07 (sete) meses, no entanto, tal periodo

passa a vigorar a partir da assinatura do instrumento de pactuacio.

i - IDENTIFICACAO DO TOMADOR

Nome da Instituicao Proponente
Residéncia Inclusiva — Casa do Dodo

Enderecgo:

Rua Gustavo Henrique de Oliveira, 881

Bairro: Municipio: UF:
Parque da Raposa lll Apucarana Parana
CEP: Telefone: Fax:
86.812-689 43 99657 2345

Data da Fundacao: Numero do CNPJ:

20/07/2009 11.502.674/0001-00

E-mail/site:

casalardododo@hotmail.com / www.casadododo.com.br
Espécie

Entidade sem fins lucrativos
Area de Atuacao
Assisténcia Social

1l - Dados do Dirigente da Instituicao:

Nome Completo: Funcao:
Siumara Miguelin Presidente

Enderec¢o Residencial:
Rua Rene Camargo de Azambuja, 555 apto. 1201

Bairro: Municipio: UF:
Centro Apucarana Parana
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Telefone: Numero do RG/Orgado Exp.:
(43) 9112-2582 5.338.994-5/SSPPR
Numero do CPF: Periodo de Mandato:
840.978.419-04 2022-2023

E-mail: siumara@boneleska.com.br

IV - ETAPAS/FASES

Vencimentos e Salérios

Descricao da Cédigo Valor
Data de inicio Data fim %
Etapa/Fase previsto
Custeio de 3.1.90.11.01.00
Setembro/2022 Margco/2023 | R$ 30.000,00
Pessoal
Total de Custeio: R$ 30.000,00
V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més/Ano de Referéncia Valor Repasse Aporte de Contrapartida
09/2022 R$ 30.000,00
Total R$ 30.000,00
Vi - PLANO DE APLICACAO
Recursos Oriundos do Repasse
Discriminacao Valor
Vencimentos e Salarios R$ 30.000,00
TOTAL R$ 30.000,00
VALOR TOTAL DO PLANO DE APLICAGCAO R$ 30.000,00

! Nota explicativa: Tendo em vista que os calculos referentes ao planc de Aplicacdo que contempla o
custeio com saldrios das cuidadoras, sendo que ha projecéo do aumento salarial € de 8% a partir de
Dezembro de 2022. Segue em anexo o comprovante do valor do salario.




RESIDENCIA INCLUSIVA - CASA DO DODO
cnsh 10 CNPJ: 11.502.674/0001-00

Rua Gustavo H. de Oliveira, s/n°, Parque da Raposa 3
Apucarana/PR
Telefone: (43) 3422-9728

e-mail: casalardododo@hotmail.com

ANEXO

I. PLANILHA DE MEMORIA DE CALCULO DOS SALARIOS

Cargo: Cuidador 44h

Referéncia Previsdo de 8% em
Julho/2022 Dezembro/2022
R$ 1.383,18 R$ 1.493,83

Cargo: Servigos Gerais 44h

Referéncia Previsdo de 9% em
Jultho/2022 Dezembro/2022

R$ 1.495,16 R$ 1.614,77
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Apucarana, 01 de agosto de 2022.

{/ P (

iumara Miguelin™
Presidente
CPF: 840.978.419-0

PLANO DE TRABALHO APROVADO PELO PLANO DE TRABALHO APROVADO PELA
CONSELHO DE POLITICA PUBLICA ADMINISTRACAO PUBLICA

Conselho: Municipal da Assisténcia Social -CMAS
N° da ata: '70/ZOZ Z
Data da ata: O 9/02’”292& / Assinatura e Carimbo:

i T, AL
Representante: 64-/?"/4.@(,@'4;367 Jarv Lochia

Assinatura e Carimbo: \ﬁ,[(/”& /qu,@_—

Administrador Publico:

) o nBUTTY




RESIDENCIA INCLUSIVA CASA DO DODO
GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 831

CcOD. EMPREGADO
0CO09-MARILSA APARECIDA PEREIRA
CTPS: 62881 /00054/PR

001 SALARIO BASE
025 SALARIO FAMILIA
108 I.N.S.S.

SALARIO BASE
1.561,00

SAL.CTR.INSS
1.561, 00

ADMISSAO SET REGISTRO
01/03/17 001 01/10

BASE CL.FGTS

CNPJ: 11.502.674/0001-00
01/06/2022 - 30/06/2022

FUNCAO
SERVICOS GERAIS

REF. PROVENTOS DESCONTOS
30,00d 1 =561 »00
1,00g 56,47
9,00% 12124, .31
_____ e e e e e
| TOTAL 1.617,27 | 122,31
e e B it .
| LIQUIDO —m—=——————— > | 1.495,16
_____ e e e e e — e e o ————————

1.:56%,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIRO

DATA: v /

RESIDENCIA INCLUSIVA CASA DO DODOC
GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 881

cOD. EMPREGADO
0Q00S%-MARILSA APARECIDA PEREIRA
CTPS: 62881 /00054/PR

001 SALARIO BASE
025 SALARIO FAMILIA
108 I.N.S.S.

BASE CL.FGTS

SAL.CTR.INSS
1.561,00

SALARIO BASE
1.561,00

ASSINATURA:

ADMISSAO SET REGISTRO
01/03/17 001 01/10

CNPJ: 11.502.674/0001-00
01/06/2022 — 30/06/2022

FUNCAO
SERVICOS GERAIS

REF . PROVENTOS DESCONTOS
30,004 1.561,00
1,00q S6,47
9,00% T2 20T
_____ e e i - e e e e o e =~ —— — — —— — —
| TOTAL 1.617,47 | 122,31
e e e
| LIQUIDO —————————- > 1.495,16

T e s e e e e (M S S

BASE CL.IRRF
1.242,10

FGTS DO MES

1.561,00 124,88

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

DATA: / 7%

ASSINATURA:




RESIDENCIA INCLUSIVA CASA DO DODC CNPJ: 11.502.674/0001-00

GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 831 01/06/2022 - 20/06/2022

c6éD. EMPREGADO ADMISSAQO SET REGISTRO FUNCAO

O0031-SIDNEIA GONCALVES GUIRRO 31/05/22 007 0l1/31 CUIDADORA

CTPS: 2084157/0020 /PR

cOD DESCRICAO REF . PROVENTOS DESCONTOS

001 SALARIO BASE 30,004 1.500,05 ___________________

108 I.N.S.S. 9,00% 1.6, 7812

________________________________________ e e e e e e e e
| TOTAL 1.500,00 | 116,82
o ——————— e
| LiQUIDO —————————— > | 1.383,18

e e e e e e e e e e e s e e e e = e e —— e o

SALARIOC BASE SAL.CTR.INSS BASE CL.FGTS FGTS DO MES BASE CL.IRRF

1.500,00 1.500,00 1.500,00 120,00 1.383,18

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

DATA: / / ASSINATURA:

RESIDENCIA INCLUSIVA CASA DO DODO CNPJ: 11.502.674/0001-00

GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 881 01/06/2022 — 30/06/2022

céD. EMPREGADO ADMISSAO SET REGISTRO FUNCAO

0031—-SIDNEIA GONCALVES GUIRRO 31/05/22 007 ©01/31 CUIDADORA

CTPS: 2084157/0020 /PR

cOD DESCRICAO REF . PROVENTOS DESCONTOS

001 SALARIO BASE 30, 00d 1.500,00

108 I.N.S.S. 9,00% 115,82

________________________________________ e S S e S
| TOTAL 1.500,00 | 116,82
e, — — t————— e ————————
| LIQUIDO —-————————— > | 1.383,18

e - — e e = n— ———— o ———_— — — = = o = e o e m - — — — - ————— - ——

SALARIO BASE SAL.CTR.INSS BASE CL.FGTS FGTS DO MES BASE CL.IRRF

1.500,00 1.500,00 1.500,00 120,00 1.383,18

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

DATA: / / ASSINATURA:
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GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 8831

cdD. EMPREGADO
0030—~3IRLENE APARECIDA SOUSA
CTPS: 30708 /00028/PR

001 SALARIO BASE
108" T -N.Si:Sw.

SALARIO BASE SAL.CTR.INSS
1.500,00 1.500,00

CNPJ: 11.502.674£/0001-00
0>1/06/2022 - 30/06/2022

ADMISSAQ SET REGISTRO FUNCAO
23/03/22 007 01/31 CUIDADORA
REF. PROVENTOS DESCONTOS
30,00d 1.500,00
9,00% 116,82
_______ e ——— e —— e e ——— e ——————
i TOTAL 1.500,00 | 116,82
e, e ——— e e e
| LIQUIDO —————m—m— > | 1.383,18
————— e S e e ————— e —— e ——— e — e —————
BASE CL.FGTS FGTS DO MES BASE CL.IRRF
1.500,00 120,00 814,41

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIEBO

DATA : / / A

RESIDENCIA INCLUSIVA CASA DO DODO
GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 881

céD. EMPREGADO
C030-SIRLENE APARECIDA SOUSA
CTPS: 50708 /00028/PR

001 SALARIO BASE
OB G aN S-S,

SALARIO BASE SAL.CTR.INSS
1.500,00 1.500,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCT

DATA: / / ASSINATURA:

SSINATURA:

CNPJ: 11.502.674/0001—-C0
01/06/2022 - 30/06/2022

ADMISSAO SET REGISTRO FUNCAC
23/03/22 007 01/31 CUIDADORA
REF . PRCVENTOS DESCONTCS
30,00d 1.500,00
9,00% 116,82
_______ A —— e ———— e e —_——— e
| TOTAL 1.500,00 | 115,82
+m————— e e —— e —— e ——
| LIQUIDO —mme—— e > | 1.383,18
R e e P —— +———— e — e e ———————
BASE CL.FGTS FGTS DO MES BASE CL.IRRF
1.500,00 120,00 814,41

A LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO




