
Prefeitura do Município de Apucarana
Centro Cívico José de Oliveira Rosa, n° 25
CEP 86.800-280 I APUCARANA - PR Iwww.apucarana.pr.gov.br

ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 010/2017

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE APUCARANAlPR
'ir'" ESTIMATIVA DO IMPACTO lNDIVIDUALoRÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO CONSOLIDADO

ART. 16 DA LEI 101/2000
CONTROLADORIA INTERNA

Programa de Governo Código: Criação de Cargos em Comissão.

Descrição da Ação
Descrição da Ação: Altera disposição da Lei Municipal nO103/2016, de 29 de
dezembro 2016, que alterou a Lei Municipal nO280/11, de 23 de dezembro de
2011.

FE...•V.,EN~T_O;_ --1DESCRIÇÃO DO EVENTO:
X Criação

l-- .••E_x..:.p_an_s_ã_o --t- Altera disposição da Lei Municipal n° 103/2016, de 29 de dezembro 2016, que
Alteração alterou a Lei Municipal nO280/11, de 23 de dezembro de 2011.

VIGÊNCIA INIcIO IFIM
Fevereiro/2017 [lndeterminado

ESTIMATIVA DAS DESPESAS R$ -75.381,13
NATUREZA 2017 2018 2019

;PESSOAL E ENCARGOS -18.497,51 -27.480,02 -29.403,60
MATERIAL DE CONSUMO
SERViÇOS DE TERCEIROS
OBRAS E INSTALAÇÕES
EQUIPAMENTOS
TOTAL -18.497,51 -27.480,02 -29.403,60

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO FINANCEIRO

EXERCíCIO A B (leis)
VALOR ESTIMADO ORÇAMENTO - P P A

2017 -18.497,51 296.031.688,65

2018 -27.480,02 *325.634.857,52

2019 -29.403,60 *358.198.343,27

IMPACTO
(AI B) %
-0,00625

-0,00844

-0,00821
FOI VERIFICADO O IMPACTO INDIVIDUAL ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO NO EXERCíCIO DE INíCIO DA
VIGÊNCIA DO EVENTO, HAVENDO NO ORÇAMENTO APROVADO DISPONIBILIDADE PARA
EMPENHAMENTO.
DATA: 14/02/2017.

DECLARAÇÃO:
PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, DECLARAMOS e lj\~~~,,_.
QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO CORRERÃO POR CONTA DAS DOTAÇÕES "U" :t'f'
ORÇAMENTÁRIAS PRÓPRIAS, QUE SÃO SUFICIENTES ÀS NECESSIDADES DE EMPENHAMENTO PARA O ~t.tt..~o ~1
.EXERCíCIO, HAVENDO ADEQUAÇ!,-O ORÇAMENTÁRIA NO ORÇAMENTO APR<l>VADO,COMPATIBI~II?;~\\i ~<,(\\e( ~~.~
COM O PLANO PLURIANUAL E AÇAO GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE DIREtRI w-en-{YAMb~~'~~1.19~

~ ---::::::.. ( . ..•
DATA: 14/02/2017. ./' J ~ "'" ~ V

c -__;;- ._~RIQUE A. R. DA SILVA
~ Controlador Interno da A.M.S.

*Consideradoque a Lei Municipal nO136/2013de 17 de dezembro de 2013 (PlanoPlurianual) apresenta dados até o ano
de 2017, para projeção do orçamento de 2018 e 2019 fora aplicado 10% de acréscimo sobre o orçamento de 2017 e
assim sucessivamente.
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as Acrescidas ou .suprimidas nos ltens Alterados
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IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL

CRIAÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO
MEMÓRIA DE CÁLCULO:

VIGÊNCIA 0212017 A INDETERMINADO

CONTROLADORIA INTERNA

Flmpicto anuaJ2017j11 meses) ""';"

TOTAL 01 - Supervisão - CC-04 . R$ 75.671,44
R$ 80.716,00TOTAL 02 - Assessor Executivo - CC-06 .

Valor Bruto mensal - Supervisão - CC-04 R$ 2.893,13
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 202.52
Valor Mensal Total R$ 3.095,65

Valor Anual (Valor Mensal Total X 11) R$ 34.052,15
13° Proporcional 11/12 (R$ 3.095,65/12 * 11) R$ 2.837,68
1/3 Férias Proporcionais 11/12 (R$ 2.837,68/3) R$ 945,89
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 37.835,72

Número de Servidores 02
Aumento Anual Individual do Programa R$ 37.835,72
TOTAL 01 -IMPACTe'eXERCícIO 2017 (11 meses) R$ 75.671,44

Valor Bruto mensal - Assessor Executivo - CC-06 R$ 1.543,00
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 108,01
Valor Mensal Total R$ 1.651,01

Valor Anual (Valor Mensal Total X 11) R$ 18.161,11
13° Proporcional 11/12 (R$1.651,01/12 * 11) R$ 1.513,42
1/3 Férias Proporcionais 11/12 (R$ 1.513,42/3) R$ 504,47
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 20.179,00

Número de Servidores 04
Aumento Anual Individual do Programa R$ 20.179,00
TOTAL 02 -IMPACTO EXERCíCIO 2017 (11 meses) R$ 80.716,00
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R$ 182.546,66 II Impacto anual 2018,

R$ 88.329,06TOTAL 01 - Supervisão - CC-04 .
R$ 94.217,60TOTAL 02 - Assessor Executivo - CC-06 .

Valor Bruto mensal - Supervisão - CC-04 R$ 3.095,65
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 216,69
Valor Mensal Total R$ 3.312,34

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 39.748,08
13° Salário 2018 R$ 3.312,34
1/3 Férias 2018 (R$ 3.312,34/3) R$ 1.104,11
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 44.164,53

Número de Servidores 02
Aumento Anual Individual do Programa R$ 44.164,53
TOTAL 01 - IMPACTO EXERCíCIO 2018 R$ 88.329,06

Valor Bruto mensal - Assessor Executivo - CC-06 R$ 1.651,01
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 115,57
Valor Mensal Total R$ 1.766,58

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 21.198,96
13° Salário 2018 R$ 1.766,58
1/3 Férias 2018 (R$ 1.766,58/3) R$ 588,86
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 23.554,40

Número de Servidores 04
Aumento Anual Individual do Programa R$ 23.554,40
TOTAL 02.-IMPACTO EXERCíCIO 2018 R$ 94.217,60

I,lmpacto anüal 201.9iB' R$ 195.324,80 I
TOTAL 01 - Supervisão - CC-04 . R$ 94.512,00
TOTAL 02 - Assessor Executivo - CC-06 . R$ 100.812,80

Valor Bruto mensal - Supervisão - CC-04 R$ 3.312,34
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 231,86
Valor Mensal Total R$ 3.544,20

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 42.530,40
13° Salário 2019 R$ 3.544,20
1/3 Férias 2019 (R$ 3.544,20/3) R$ 1.181,40
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 47.256,00

Número de Servidores 02
Aumento Anual Individual do Programa R$ 47.256,00
TOTAL 01 -IMPACTO EXERClclO 2019 R$ 94.512,00
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Valor Bruto mensal - Assessor Executivo - CC-06 R$
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$
Valor Mensal Total R$ 1.890,24

alar Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 22.682,88
13° Salário 2019 R$ 1.890,24
1/3 Férias 2019 (R$1.890,24 / 3) R$ 630,08
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 25.203,20

Número de Servidores 04
Aumento Anual Individual do Programa R$ 25.203,20
TOTAL O~ -IMPACTO EXERClclO 2019 R$ 100.812,80

IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL
EXTINÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO

MEMÓRIA DE CÁLCULO:
VIGÊNCIA 0212017 A INDETERMINADO

CONTROLADORIA INTERNA

F Impacto anuar 2017(11 meseS)" 1 R$ 174884 95 I,

TOTAL 01 - Superintendência - CC-02...... ................. R$ 62.218,58
TOTAL 02 - Supervisor Geral- CC-03....................... R$ 55.492,31
TOTAL 03 - Coordenação - CC-05................................. R$ 57.174,06

Valor Bruto mensal - Superintendência - CC-02 R$ 5.143,34
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 360,03
Valor Mensal Total R$ 5.503,37

Valor Anual (Valor Mensal Total X 11) R$ 55.492,25
13° Proporcional 11/12 (R$ 5.503,37/12 * 11) R$ 5.044,75
1/3 Férias Proporcionais 11/12 (R$ 5.044,75/3) R$ 1.681,58
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 62.218,58

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 62.218,58
TOTAL 01 "IMPACTO EXERCíCIO 2017 (11 meses) R$ 62.218,58

Valor Bruto mensal - Supervisor Geral - CC-03 R$ 4.243,25
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 297,03
Valor Mensal Total R$ 4.540,28

Valor Anual (Valor Mensal Total X 11) R$ 49.943,08
13° Proporcional 11/12 (R$ 4.540,28 / 12 * 11) R$ 4.161,92
1/3 Férias Proporcionais 11/12 (R$ 4.161,92/3) R$ 1.387,31
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 55.492,31

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 55.492,31
TOTAL O~ -IMPACTO EXERCícío 2017 (11 meses) R$ 55.492,31

- -- -- ---- -------------------------- ---- -- --
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Valor Bruto mensal - Coordenação - CC-05 R$ 2.185,92
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 153,01
Valor Mensal Total R$ 2.338,93

Valor Anual (Valor Mensal Total X 11) R$ 25.728,23
13° Proporcional 11/12 (R$ 2.338,93 /12 * 11) R$ 2.144,10
1/3 Férias Proporcionais 11/12 (R$ 2.144,10 / 3) R$ 714,70
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 28.587,03

Número de Servidores 02
Aumento Anual Individual do Programa R$ 28.587,03
TOTAL03-IMPACTO EXERCíCIO 2017 (11 meses) R$ 57.174,06

I Jmpacto anuál2018 R$ 210 026 68 I'l"- ,
TOTAL 01 - Superintendência - CC-02 .......... R$ 78.514,67
TOTAL 02 - Supervisor Geral - CC-03............. ........... R$ 64.774,67
TOTAL 03 - Coordenação - CC-05 ................................. R$ 66.737,34

Valor Bruto mensal - Superintendência - CC-02 R$ 5.503,37
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 385,23
Valor Mensal Total R$ 5.888,60

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 70.663,20
13° Salário 2018 R$ 5.888,60
1/3 Férias 2018 (R$ 5.888,60/3) R$ 1.962,87
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 78.514,67

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 78.514,67
TOTAL 01 - IMPACTO EXERCíCIO 2018 R$ 78.514,67

Valor Bruto mensal - Supervisor Geral - CC-03 R$ 4.540,28
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 317,82
Valor Mensal Total R$ 4.858,10

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 58.297,20
13° Salário 2018 R$ 4.858,10
1/3 Férias 2018 (R$ 4.858,10 / 3) R$ 1.619,37
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 64.774,67

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 64.774,67
TOTAL 02 -:IMPACTOiEXERCíCIO 2018 R$ 64.774,67.

Valor Bruto mensal - Coordenação - CC-05 R$ 2.338,93
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 163,72
Valor Mensal Total R$ 2.502,65

lValor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 30.031,80
13° Salário 2018 R$ 2.502,65
1/3 Férias 2018 (R$ 2.502,65 / 3) R$ 834,22
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 33.368,67

--- ---- -------------------------------------------------
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Número de Servidores
Aumento Anual Individual do Programa R$ 33.368,67
tOTAL 03t~ IMPACTO I;XI;;RCíCIO 2018. R$. 66.737,34

II R$ 224 728 40 I" meaC o u .H! ,

TOTAL 01 - Superintendência - CC-02 ............... R$ 84.010,67
TOTAL 02 - Supervisor Geral- CC-03......................... R$ 69.308,93
TOTAL 03 - Coordenação - CC-05 ................................. R$ 71.408,80

Valor Bruto mensal - Superintendência - CC-02 R$ 5.888,60
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 412,20
Valor Mensal Total R$ 6.300,80

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 75.609,60
13° Salário 2019 R$ 6.300,80
1/3 Férias 2019 (R$ 6.300,80 /3) R$ 2.100,27
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 84.010,67

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 84.010,67
TOTALOl''_ I.MPACTOEXERCíCIO 2019 H' R$'" 84:010,67,

Valor Bruto mensal - Supervisor Geral - CC-03 R$ 4.858,10
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 340,07
Valor Mensal Total R$ 5.198,17

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 62.378,04
13° Salário 2019 R$ 5.198,17
1/3 Férias 2019 (R$ 5.198,17/3) R$ 1.732,72
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 69.308,93

Número de Servidores 01
Aumento Anual Individual do Programa R$ 69.308,93
tOTAL O~;. JMPACTOEXERCíCIO 2019 R$ 69.308,93

Valor Bruto mensal - Coordenação - CC-05 R$ 2.502,65
Previsão de Reajuste Salarial 07% R$ 175,18
Valor Mensal Total R$ 2.677,83

Valor Anual (Valor Mensal Total X 12) R$ 32.133,96
13° Salário 2019 R$ 2.677,83
1/3 Férias 2019 (R$ 2.677,83/3) R$ 892,61
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 35.704,40

Número de Servidores 02
Aumento Anual Individual do Programa R$ 35.704,40
TOTAL 03 -IMPACTO EXERCíCIO 2019 R$ 71.408,80

-- -- -- - --------------------
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DEMONSTRATIVO REAL DO IMPACTO

EXERCICIO CRIAÇAO (R$) EXTINÇAO (R$) IMPACTO REAL (R$)
2017 156.387,44 174.884,95 -18.497,51
2018 182.546,66 210.026,68 -27.480,02
2019 195.324,80 224.728,40 -29.403,60

TOTAIS 534.258,90 609.640,03 -75.381,13

Notas EXDlicativas: Este demonstrativo corresponde às alterações
previstas neste Projeto de Lei, es~cificamer:tte na criação e na extinção d~
Cargdsde Provímentôem Comissão.-·" ,

Apucarana, 14 d~ fevereiro de 2017.

------------- --
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