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ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

PROJETO DE LEI N° 61/2014

AUTORIA - Executivo Municipal

ASSUNTO - Dispde sobre a criagdo do Cargo de Agente de Transito Municipal, altera a
lei n® 58/1997, de 10 de julho de 1997, e d4 outras providéncias.

TEOR DO PARECER

A apreciagdo desta Comissdo de Justi¢a, Legislagdo e Redagéo, o Projeto de
Lei n® 61/2014, de autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre a criagio do Cargo de

Agente de Trénsito Municipal, altera a lei n° 58/1997, de 10 de julho de 1997, e d4 outras
providéncias.

A alteragdo desta lei e a criagdo deste cargo se deve por imposicio de lei
federal que diz que somente Agentes de Transito tem poder fiscalizatorio e punitivo no
trénsito do municipio. Serdo criadas 20 (vinte) vagas, com jornada semanal de trabalho de
40 (quarenta) horas, e salario de R$ 1.214,38 — mil duzentos e catorze reais e trinta e oito
centavos) — correspondente ao nivel 41 da Tabela de Vencimentos do Quadro de Pessoal
Permanente da Prefeitura Municipal de Apucarana.

A matéria atende aos dispositivos legais e regimentais, estando apta para ser
. apreciada pelo Plenério. Opinamos pela livre tramitaggo.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, em 06 de maio de 2014.

it rei a Bertoli
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ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA E ORCAMENTO

PROJETO DE LEI N° 61/2014

AUTORIA - Executivo Municipal

ASSUNTO - Dispde sobre a criagdo do Cargo de Agente de Trénsito Municipal, altera a
lei n° 58/1997, de 10 de jultho de 1997, e da outras providéncias.

TEOR DO PARECER

A apreciagio desta Comissdo de Finangas, Economia e Orgamento, o Projeto
de Lei n° 61/2014, de autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre a criagdo do Cargo
de Agente de Tréansito Municipal, altera a lei n° 58/1997, de 10 de julho de 1997, e da
outras providéncias.

A alteracdio desta lei e a criagdo deste cargo se deve por imposigéo de lei
federal que diz que somente Agentes de Transito tem poder fiscalizatorio e punitivo no
transito do municipio. Serfio criadas 20 (vinte) vagas, com jornada semanal de trabalho de
40 (quarenta) horas, e salario de R$ 1.214,38 — mil duzentos e catorze reais e trinta e oito
centavos) — correspondente ao nivel 41 da Tabela de Vencimentos do Quadro de Pessoal
Permanente da Prefeitura Municipal de Apucarana.

A matéria atende aos dispositivos legais e regimentais, estando apta para ser
apreciada pelo Plenario. Opinamos pela livre tramitacdo.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, em 06 de maio de 2014.

4 Bertoli
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: 4 ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS,
TRANSPORTE, URBANISMO E HABITACAO

PROJETO DE LEI N° 61/2014

AUTORIA- Executivo Municipal

SUMULA DO PROJETO - Dispde sobre a criagdo do Cargo de Agente de Transito
Municipal, altera a lei n® 58/1997, de 10 de julho de 1997, e da outras providéncias.

PARECER

A apreciagio desta Comissio de Obras, Servigos Publicos, Transportes,
Urbanismo e Habitag#o, o Projeto de Lei n° 61/2014, de autoria do Executivo Municipal,
que dispde sobre a criagdo do Cargo de Agente de Transito Municipal, altera a lei n®
58/1997, de 10 de julho de 1997, e da outras providéncias.

A alteraglio desta lei e a criag@o deste cargo se deve por imposigdo de lei
federal que diz que somente Agentes de Transito tem poder fiscalizatério e punitivo no
trinsito do municipio. Serfio criadas 20 (vinte) vagas, com jornada semanal de trabalho de
40 (quarenta) horas, e salario de RS 1.214,38 — mil duzentos e catorze reais e trinta ¢ oito

centavos) — correspondente ao nivel 41 da Tabela de Vencimentos do Quadro de Pessoal
Permanente da Prefeitura Municipal de Apucarana.

Opinamos pela livre tramitagdo, deixando o mérito para o Plenario decidir.
‘ E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, em 06 de maio de 2014.

Luciano Augusto Molina Ferreira
PRESIDENTE




